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Decreto n. 80/2024 

VISTO il decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198, recante “Codice delle pari opportunità tra uomo 
e donna, a norma dell’articolo 6 della legge 28 novembre 2005, n. 246”, come modificato dal 
decreto legislativo 14 settembre 2015, n. 151; 
 
VISTO, in particolare, l’articolo 12, comma 3, del citato decreto legislativo n. 198 del 2006, che  
stabilisce che le consigliere e i consiglieri di parità regionali, delle città metropolitane e degli enti di 
area vasta di cui alla legge 7 aprile 2014, n. 56, effettivi e supplenti, sono nominati con decreto del 
Ministro del lavoro e delle politiche sociali, su designazione delle regioni, delle città metropolitane 
e degli enti di area vasta, sulla base dei requisiti di cui all’articolo 13, comma 1, e previo 
espletamento di una procedura di valutazione comparativa; 
 
VISTO l’articolo 13, comma 1, del medesimo decreto legislativo n. 198 del 2006, il quale prevede 
che le consigliere e i consiglieri di parità devono possedere i requisiti di specifica competenza ed 
esperienza pluriennale in materia di lavoro femminile, di normative sulla parità e pari opportunità, 
nonché di mercato del lavoro, comprovati da idonea documentazione;  
 
VISTI, altresì, gli articoli 14 e 19-bis del suddetto decreto legislativo n. 198 del 2006, che 
disciplinano la durata complessiva del mandato;  
 
VISTO il verbale del 28 dicembre 2022 della Commissione esaminatrice delle candidature per la 
designazione del/della Consigliere/a di Parità effettivo/a e supplente della Provincia di Teramo, 
corredato delle relative schede allegate; 
 
VISTO il decreto n. 43 del 15 dicembre 2023 del Presidente della Provincia di Teramo, con cui la 
dott.ssa Monica Brandiferri e la dott.ssa Anna Pompili sono state designate, rispettivamente, 
consigliera di parità effettiva e consigliera di parità supplente della stessa Provincia di Teramo; 
 
ESAMINATI i curricula della dott.ssa Monica Brandiferri e della dott.ssa Anna Pompili, dai quali si 
desume che le stesse sono in possesso di esperienza e competenza adeguate alle funzioni da 
svolgere, avuto riguardo ai titoli professionali e alle esperienze maturate; 
 
CONSIDERATO che la dott.ssa Monica Brandiferri ha già ricoperto l’incarico di consigliera di parità 
supplente della Provincia di Teramo dall’11 luglio 2017 alla data odierna e che la dott.ssa Anna 
Pompili ha già ricoperto l’incarico di consigliera di parità effettiva della Provincia di Teramo dal 7 
settembre 2012 al 10 luglio 2017 e che, ai fini della durata complessiva del mandato, ai sensi 
dell’articolo 14 del decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198 si computano tutti i periodi svolti in 
qualità di consigliera di parità, sia effettiva che supplente, anche non continuativi e anche di 
durata inferiore a quattro anni; 
 
VISTA la delibera del 20 dicembre 2017, resa dal Consiglio dell’Autorità Nazionale Anticorruzione, 
relativa all’applicazione del decreto legislativo n. 39 del 2013 ai componenti di commissioni 
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consultive e tecniche del Ministero del lavoro e delle politiche sociali, in base alla quale occorre 
acquisire la dichiarazione di assenza di conflitto di interessi da parte delle consigliere e consiglieri 
di parità regionali, delle città metropolitane e degli enti di area vasta; 
 
VISTE le dichiarazioni di assenza di conflitto di interessi, presentate dalla dott.ssa Monica 
Brandiferri e dalla dott.ssa Anna Pompili, in aderenza con quanto previsto dall’articolo 3 del Codice 
di comportamento dei dipendenti del Ministero del lavoro e delle politiche sociali, adottato con 
decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali n. 105 del 1° giugno 2022; 
 
VISTE altresì le dichiarazioni da parte delle stesse di aver preso cognizione del suddetto Codice di 
comportamento e di accettarne e rispettarne le disposizioni; 
 
VISTA l’autorizzazione, ai sensi dell’articolo 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, 
rilasciata con nota prot. 0001573 del 2 febbraio 2024 dal dirigente scolastico dell’Istituto 
omnicomprensivo “Primo Levi” di Sant’Egidio e Ancarano, in Sant’Egidio alla Vibrata (TE), alla 
dott.ssa Monica Brandiferri, a svolgere l’attività di consigliera di parità effettiva della Provincia di 
Teramo; 
 
VISTA l’autorizzazione, ai sensi dell’articolo 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, 
rilasciata con nota prot. 0002155 del 20 febbraio 2024 dal dirigente scolastico del Convitto 
nazionale “M. Delfico” e scuole statali annesse, in Teramo (TE), alla dott.ssa Anna Pompili, a 
svolgere l’attività di consigliera di parità supplente della Provincia di Teramo; 
 
ACQUISITA, da parte della Provincia di Teramo, a seguito di richiesta di integrazione, la 
documentazione completa e necessaria ai fini della nomina;  
 
RITENUTA l’opportunità, all’esito dell’istruttoria effettuata dalla competente Direzione Generale 
dei rapporti di lavoro e delle relazioni industriali, di procedere alla nomina delle consigliere di 
parità effettiva e supplente della Provincia di Teramo 

 
D E C R E T A 

 
Articolo 1 

1. La dott.ssa Monica Brandiferri, nata a Teramo (TE) il 15 luglio 1971, e la dott.ssa Anna Pompili, 
nata a Farindola (PE) il 13 settembre 1969, sono nominate, rispettivamente, consigliera di parità 
effettiva e consigliera di parità supplente della Provincia di Teramo. 

2. In considerazione dei periodi già svolti dalla dott.ssa Monica Brandiferri e dalla dott.ssa Anna 
Pompili, il mandato della consigliera di parità effettiva, ai sensi dell’articolo 14 del decreto 
legislativo 11 aprile 2006, n. 198, e successive modificazioni, ha durata fino al 10 luglio 2025, 
mentre il mandato della consigliera di parità supplente ha durata fino al 3 luglio 2027.  



 
Il Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali 

 

 

Il presente provvedimento è pubblicato sul sito internet istituzionale del Ministero del lavoro e 
delle politiche sociali, all’indirizzo: www.lavoro.gov.it – sezioni “Pubblicità legale” e “Normativa”. 
 
Roma, 8 maggio 2024                                                 

                                                                                                             (Firmato) 
           Marina Elvira Calderone    
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CURRICULUM VITAE  
DOTT. SSA MONICA BRANDIFERRI 

        

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Cognome e Nome  Brandiferri Monica 

Data di nascita  15/07/1971 

Indirizzo  Fraz. Borgonovo n.15, 64010 - Torricella Sicura (TE) 

Cittadinanza  Italiana  

   

                        Numero 
telefonico  

 cell. 340 4115988 

                                                 

E-mail   monbran71@gmail.com        

monbran71@pec.it 
   

     Titoli di studio e     

Formazione 
TITOLO DI STUDIO ED ALTRI TITOLI 

DI STUDIO E PROFESSIONALI 
 

 
Nome e tipo di organizzazione 
erogatrice dell’istruzione e 
formazione 

 In data 25 maggio 2022  

 

Ho conseguito il MASTER di II° livello: “Il ruolo del Dirigente 

Scolastico tra responsabilità, management e leadeship”.  

Università Telematica e-Campus. 

 

 

In data 30 giugno 2022  

 

Attestato di Partecipazione alla Conferenza Nazionale delle 

Consigliere di Parità - ore 16:00 - Piattaforma Teams - 

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 

 

 

In data 17 dicembre 2021 

 

ATTESTATO di partecipazione a Corso di Computer 

“Software cooperativi e digitalizzazione della didattica – uso 

della LIM e Genially”. 

Ente di formazione SOFIA-MIUR.  

 

 

In data 2 dicembre 2021 

 

Attestato di Partecipazione alla Conferenza Nazionale delle 

Consigliere di parità – piattaforma Microsoft Teams. 

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 

 

mailto:monbran71@gmail.com
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In data 30 giugno 2021 

 

ATTESTATO di partecipazione al Corso di Educazione 

Civica organizzato dalla “Formazione dall’Ambito 4 Noè 

Lucidi – Zippilli della Provincia di Teramo di Teramo. 

 

 

In data 3 giugno 2021 

 

GIORNALISTA-PUBBLICISTA 

Ho conseguito il titolo di giornalista-pubblicista 

regolarmente iscritta presso l’Ordine dei Giornalisti 

d’Abruzzo.  

 

 

In data 24 giugno 2021 

 

Attestato di Partecipazione alla Conferenza Nazionale su 

“Convalida dimissioni” – piattaforma Teams, ore 09:30 - 

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 

 

 

In data 11 dicembre 2019 

 

Attestato di partecipazione alla Conferenza Nazionale delle 

Consigliere di Parità.  

c/o la Sala D’Antona - Ministero del Lavoro e delle Politiche 

sociali, sita in Roma, in via Flavia 6, Roma 

 
 

In data 05 novembre 2019 

 

Attestato di partecipazione alla Conferenza Nazionale delle 

Consigliere di Parità.  

c/o la Sala D’Antona - Ministero del Lavoro e delle Politiche 

sociali, sita in Roma, in via Flavia 6, Roma 
 

 

In data 29 ottobre 2019 

 

Attestato di partecipazione come Consigliera della Provincia 

di Teramo all’incontro con la Senatrice Valente 

Presentazione di una proposta da inserire nel disegno di legge 

contro il femminicidio.  

Senato della Repubblica via degli Staderari, 2 Roma  
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28.05.2019 

  

Attestato di partecipazione alla Conferenza Nazionale delle 

Consigliere di Parità.  

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali – Sala D’Antona Via 

Flavia n.6, 00192 Roma  

 

15.05.2019  

 

Attestato di partecipazione in qualità di Consigliera di Parità 

della Provincia di Teramo al Forum PA 2019 “GENERE IN 

CHIARO: IL RAPPORTO BIENNALE SUL PERSONALE 

DELLE AZIENDE MEDIO-GRANDI NELL’ATTIVITÀ DELLE 

CONSIGLIERE DI PARITÀ”.   

 

Alle ore 12,20 – Ho partecipato all’incontro: “IL SISTEMA 

INFORMATIVO PER LA VIOLENZA SESSUALE”  

Organizzato dalla Consigliera di Parità Nazionale in occasione 

dell’edizione 2019 del FORUM PA  

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali – Convention 

Center “La Nuvola”, sala Lavoro & Welfare – Viale Europa Roma 

 

 

10.04.2019 

 

Attestato di partecipazione alla Conferenza Nazionale delle 

Consigliere di Parità. 

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali – Sala D’Antona, 

Via Flavia n.6, 00192 Roma 

 

 

03 aprile 2019 

 

Attestato di partecipazione al Seminario dal titolo ““Le 

Donne e le scienze #benvenuteSTEM” 

Sala Polifunzionale della Presidenza del Consiglio dei Ministri, 

in via S. Maria n. 3, 00192 Roma 

L’evento è stato organizzato dall’ufficio della Consigliera 

nazionale di Parità, dal Ministero del Lavoro e politiche sociali e 

dal Ministero dell’Istruzione e della Ricerca. 

 

 

26 marzo 2019 

 

Attestato di partecipazione al Convegno dal titolo 

“L’EVOLUZIONE DELLA LINGUA E IL SISTEMA DI VALORI: 
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CHE GENERE DI LINGUAGGIO? Organizzato dalla 

Consigliera di Parità Nazionale in collaborazione con 

l’Accademia della Crusca 

L’evento è stato organizzato dall’ufficio della Consigliera 

Nazionale di Parità in collaborazione con L’Accademia della 

Crusca. 

Sala delle Conferenze dell’Accademia della Crusca – via di 

Castello 46, Firenze  

 

 

14.01.2019 

 

Percorso formativo - 24 CFU universitari nelle discipline 

antropo-psico-pedagogiche e nelle metodologie e 

tecnologie didattiche di cui al D.L. 59/2017 ed al D.M. 

616/2017, art. 5, comma 1, lett. B e comma 2, lett. B del 

D.lgs. 59/17 - Legge 23/08/1988 n. 370  

Università degli Studi dell’Aquila.  

 

 

2018/2019 

 

Attestato Corso di aggiornamento per insegnati.  

Durata: 80 ore, di cui 70 ore in modalità elearning + 10 ore in 

modalità webinar 

Programma: 

Lo sviluppo psico-fisico del bambino 

Elementi di igiene e sicurezza scolastica 

Integrazione degli alunni con bisogni educativi speciali e 

strumenti compensativi 

Il sistema scolastico e la legge sulla Buona scuola (Legge 

107/2015) 

Le principali teorie educative 

Didattica disciplinare e metacognitiva 

Il curriculo per competenze 

Metodologie didattiche pratiche didattiche 

Esempi di Unità di Apprendimento.  

EUROSOFIA ente italiano di formazione europea professionale e 
di ricerca è un’associazione, è soggetto accreditato dal MIUR per 
l’erogazione della formazione del personale scolastico ai sensi 

della direttiva 170/2016. 
 

 

28 novembre 2018 

 

Attestato di partecipazione alla Riunione del gruppo di 

lavoro delle Consigliere di Parità. 

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali – Sala D’Antona Via 
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Flavia n.6, 00192 Roma 

 

 

27.09.2018 

 

Attestato di partecipazione all’incontro con la Consigliera 

Nazionale di Parità per parlare delle dinamiche 

antidiscriminatorie presenti in Provincia di Teramo. 

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - Ufficio della 

Consigliera di Parità Nazionale Via Fornovo, 8 - 00192 Roma 

 

 

23.05.2018 

 

Attestato di partecipazione al Convegno “il lavoro che 

cambia il lavoro”, nuove prospettive per le politiche attive 

del lavoro   

FORUM PA edizione 2018, presso il centro Roma Convention 

Center “La Nuvola” – Roma. 

 

 

23 maggio 2018 

 

Attestato di partecipazione al Convegno “il mercato del 

lavoro e le donne” Salute e Sicurezza, lavoro e famiglia 

organizzato dalla Consigliera Nazionale di Parità. 

FORUM PA edizione 2018, presso il centro Roma Convention 

Center “La Nuvola” – Roma. 

 

 

25.11.2017 

 

Attestato di partecipazione in qualità di Consigliera di Parità 

della Provincia di Teramo, all’evento #IN QUANTO DONNA 

per la Giornata Internazionale contro la violenza sulle 

donne, insieme a figure istituzionali, del modo del lavoro, 

rappresentanti di associazioni, giornaliste e vittime di 

violenza, quali per citarne solo alcune: 

Serafina Strano (dottoressa della Guardia medica di 

Trecastagni, CT, vittima di stupro), Antonella Veltri (Vice-

Presidente della Rete Di.Re Centri Antiviolenza), Grazia 

Biondi (vittima di violenza e Presidente dell'Associazione 

Manden), Maria Monteleone (Procuratrice aggiunta e capa 

del pool antiviolenza della Procura di Roma), Touria Tchiche 

(vittima di violenza domestica), Rosaria Maida (dirigente IV 

sezione Squadra mobile di Palermo), Concetta Raccuia 

(mamma di Sara Di Pietrantonio, uccisa dal suo ex la notte 
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del 29 maggio 2016), Linda Laura Sabbadini (statistica 

sociale), Emanuela De Vito (sopravvissuta a tentato 

femminicidio), Antonella Penati (vittima di figlicidio e 

presidente della Onlus, "Federico nel cuore" ), Maria 

Gabriella Carnieri Moscatelli (presidente di Telefono Rosa), 

Blessing Okoedion (vittima di tratta), Alice Masala (vittima di 

cyberbullismo), Luisa Betti (giornalista), Maria Teresa Giglio 

(mamma di Tiziana Cantone, morta suicida il 13 settembre 

2016), Nicoletta Malesa (Centro ascolto uomini maltrattanti), 

Serena Dandini (scrittrice e autrice teatrale e televisiva).  

Ha concluso i lavori la Sottosegretaria alla Presidenza del 

Consiglio con delega alle Pari Opportunità Maria Elena 

Boschi. 

Un’esperienza unica quella di ritrovarsi tutte nell'Aula di 

Montecitorio che per la prima volta è stata aperta alle sole 

donne: in 1300 provenienti da tutt’Italia per sensibilizzare il 

Paese su questo doloroso tema. Ascoltare le testimonianza 

delle donne che hanno subito violenza: vittime di stupro, 

violenza domestica, stalking, madri di ragazze che non ci 

sono più, uccise per mano degli uomini che avrebbero 

dovuto amarle, magistrate, dirigenti di polizia, studiose e 

giornaliste e autrici teatrali e televisive, ci fanno 

comprendere che il lavoro da fare è ancora lungo; basta 

guardare cosa accade ancora sui luoghi di lavoro 

nonostante il terremoto del caso Weinstein: le donne 

tendono a non denunciare perché temono di non essere 

credute o perdere il lavoro. Per non parlare dei femminicidi 

che, secondo i dati spaventosi dell’Istat, avvengono uno 

ogni due giorni e mezzo. 

Presidenza della Camera dei deputati - Aula di Palazzo 

Montecitorio - Palazzo Montecitorio 

 

 

31.10. 2017 

 

Attestato di partecipazione, in qualità di Consigliera di 

Parità della Provincia di Teramo, alla Conferenza Nazionale 

delle Consigliere di Parità presso la Sala D’Antona del 

Ministero del Lavoro e Politiche Sociali in via Flavia, 6. Nel 

corso della riunione le consigliere si sono confrontate sulle 

diverse problematiche incontrate nello svolgimento delle 

loro funzioni, ed è stata l'occasione per illustrare gli sviluppi 

delle recenti attività da parte della Consigliera Nazionale 

Francesca Bagni Cipriani. 

Si è discusso del progetto da realizzare con l'Agenzia per la 

coesione territoriale per valorizzare il contributo delle donne 

nell'ambito del PON "Governance e capacità istituzionale". 
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Si è fatto il punto della situazione con riferimento 

all'attuazione del protocollo di intesa stipulato con il 

Consiglio Nazionale Forense e si è illustrata l'attività della 

Consigliera Nazionale in seno al Gruppo di monitoraggio dei 

CUG. 

Altro tema importante trattato nella conferenza è stato la 

questione legata al monitoraggio delle quote rosa negli enti 

locali e la situazione del personale femminile nelle aziende 

pubbliche e private che occupano oltre cento dipendenti. 

Un incontro importantissimo che mi ha consentito di entrare 

nel vivo dell’importante lavoro che dovrò svolgere nella mia 

Provincia, quale pubblico ufficiale, attraverso lo scambio di 

buone prassi al fine da rendere le attività uniformi su tutto il 

territorio come richiestoci nella Conferenza. Occasione che 

mi ha consentito di conoscere la Consigliera di Parità della 

Regione Abruzzo, Alessandra Genco, che mi ha segnalato, 

per competenza territoriale, i dati relativi ad una signora 

della Nostra Provincia vittima di discriminazione sul luogo 

di lavoro, e la Consigliera della Provincia di Chieti e 

dell’Aquila Anna Maria Guarracino, con le quali 

m’incontrerò, quanto prima, per definire quali attività 

portare avanti al fine di avviare una proficua e concreta 

collaborazione. 

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - Ufficio della 

Consigliera di Parità Nazionale Via Fornovo, 8 pal. A - 00192 

Roma 

 

 

22.05.2017  

 

Attestato di Partecipazione, in qualità di Insegnante, agli 

incontri di Formazione relativi al Programma di Promozione 

della Salute nella Scuola Pubblica: “Guadagnare la salute … 

con le Life Skills”.  

Promuovere il potenziamento dei fattori di protezione (life 

skill, empowerment) e l’adozione di comportamenti sani 

(alimentazione, attività fisica, fumo e alcol) nella 

popolazione giovanile e adulta  

Rafforzare le capacità di resilienza e promozione dei 

processi di empowerment personali e sociali  

Aumentare la percezione del rischio e l’empowerment degli 

individui  

Obiettivo Specifico  

Aumentare nella popolazione scolastica (studenti 6-14 anni) 

i fattori di protezione, la percezione dei rischi e 

l’autoefficacia per l’adozione di comportamenti e stili di vita 

salutari e responsabili secondo la metodologia delle Life 
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skills,  

Aumentare le competenze degli operatori coinvolti nel 

percorso Scuole che Promuovono Salute attraverso 

percorsi formativi integrati sulle migliori pratiche per lo 

sviluppo di fattori di protezione, resilienza, e percezione del 

rischio  

Ministero dell’Istruzione dell’Università e della Ricerca – Ufficio 

scolastico Regionale per le Marche; Ufficio IV Ambito Territoriale 

per le province di Ascoli Piceno e Fermo, via D. Angelini n. 22, 

63100 Ascoli Piceno 

 

 

02 - 08 – 12.05.2017  

 

Attestato di Partecipazione, in qualità di Insegnante, al 

percorso formativo “I BLOCCHI DI PERFORMANCE 

SCOLASTICA E I DSA” L’ACCOGLIENZA E L’INCLUSIONE DEGLI 

ALUNNI CON DISTURBI SPECIFICI DI APPRENDIMENTO - DSA, 

ridurre il disagio affettivo relazionale legato; rafforzare 

l'autostima e la motivazione all'apprendimento negli alunni 

con DSA e  prevenire l’eventuale disagio formativo ed 

emozionale; potenziare, negli alunni in situazione di disagio, 

le abilità cognitive funzionali all'apprendimento; favorire un 

clima di accoglienza; prevenire il rischio di dispersione 

scolastica nel futuro consentendo di attuare, in modo 

operativo, le indicazioni normative contenute nella Legge 

170/2010, nel successivo decreto applicativo (D.M.12 Luglio 

2011) e allegate Linee guida per il diritto allo studio degli 

alunni e degli studenti con disturbi specifici di 

apprendimento, nel decreto di accordo Stato Regioni del 25 

luglio 2012, e nelle successive direttive e circolari 

ministeriali (C.M n.8 06/03/2013). 

Istituto Scolastico Comprensivo Statale Spinetoli – Pagliare, 

A.P.S. AltroSociale, via della Stazione, 17/int.5 63085 

Maltignano 

 

 

dal 18.04.2016 al 24.06.2016 

 

Attestato di partecipazione al Convegno tenutosi in 

Marocco e Viaggio ad Agadir, Guelmin, Tarfaya Laayoune, 

Tan-Tan tra le popolazioni più povere per portare aiuti 

sostegno e scambio di buone prassi e per avviare 

collaborazioni con le Associazioni Femminili residenti in 

quei territori per sostenerle nella crescita economica e 

lavorativa e contrastare ogni forma di abuso, violenza e 

discriminazione. 



9 

 

Lions Club di Teramo e Commissione per le Pari Opportunità 

della Provincia di Teramo 

 

 

dal 05.04.2016 al 30.06.2016 

 

Corso di scrittura creativa come raccontare il corpo - il 

“corpo offeso” della donna stuprata (come nel “Branco”, il 

libro più famoso di Carraro), il “corpo mercificato” (nelle 

pubblicità, nei varietà televisivi, nella moda ecc.), il “corpo 

malato”, il “corpo atletico” (nello sport), il “corpo 

discriminato” (dei gay, dei disabili ecc.), il “corpo umiliato e 

brutalizzato” (degli internati nei campi di concentramento). 

 

• Martedì 5 aprile - ore 17.30/19.30 - Aula 1 Facoltà di 

Scienze politiche, Il corpo nella letteratura post-

industriale Sebastiano Nata, scrittore, general 

manager europeo MasterCard Worldwide, autore di 

molti romanzi (Il Dipendente).  

• Martedì 12 aprile - ore 17.30/19.30 - Sala delle lauree 

Facoltà di Scienze politiche - Se questa è una donna 

Proiezione del video di Elisa Giomi e Daniela Pitti . 

Uno studio sull’abuso del corpo femminile nella 

pubblicità che priva le donne dell’identità, della 

soggettività e dello stesso status di persona. Elisa 

Giomi, docente di Media e gender Università degli 

Studi di Roma Tre Daniela Pitti, laureata in Psicologia 

clinica e di comunità, insegnante Scuola d’infanzia di 

Roma Capitale.  

• Martedì 19 aprile - ore 17.30/19.30 - Sala delle lauree 

Facoltà di Scienze politiche, Nicola Fano, scrittore, 

giornalista, storico del teatro, autore di numerosi 

saggi sul Teatro e sulla Storia (Garibaldi. L’Illusione 

italiana, Le maschere italiane, ecc.).  

• Mercoledì 20 aprile - ore 10.30 - Sala delle lauree 

Facoltà di Scienze politiche  

Lo Stato della follia Documentario di Francesco Cordio 

regista di “Lo Stato della follia”. Il corpo dei detenuti negli 

ospedali psichiatrici giudiziari, opera determinante per la 

chiusura degli OPG in Italia. Il documentario porta alla luce 

lo stato di abbandono delle strutture psichiatriche e la 

privazione dei più elementari diritti costituzionali: la salute, 

la cura, la vita dei malati mentali. Il film sarà proiettato nelle 

scuole superiori e all’Università. (Menzione Speciale Molise 

Film Festival 2014; Premio Ilaria Alpi 2013; Nomination al 

Premio Globo d’Oro, 53° edizione; Menzione Speciale Bari 

International Film Festival 2013).  “La prima volta si 
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perdona, la seconda si bastona”. Donne recluse nel 

manicomio di Teramo Anna Carla Valeriano, storica 

dell’Università degli Studi di Teramo. Autrice di Ammalò di 

testa (storie dal manicomio di Teramo 1880-1931), Donzelli 

2014.  

• Martedì 26 aprile - ore 17.30/19.30 - Sala delle lauree 

Facoltà di Scienze politiche. Donne Romane. Storie al 

margine sotto l’argine. Paolo Vanacore, scrittore e 

autore teatrale. Donne Romane. Storie al margine 

sotto l’argine (Edilazio 2008) è la storia di un ragazzo 

gay alla Magliana fra pregiudizi e umiliazioni. 

Vanacore entra nelle case, mostra le strade e la gente 

del quartiere popolare in cui è vissuto così com’è, 

senza filtri o autocensure. Esplora e racconta, amore 

possibile, amore materno, amore di donne, amore 

capace di aprirsi come un fiore, di gridare il proprio 

orgoglio…  

• Martedì 3 maggio - ore 17.30/19.30 - Sala delle lauree 

Facoltà di Scienze politiche - Il corpo nei generi 

letterari e nella scrittura di un film, Giacomo Battiato, 

regista, sceneggiatore e romanziere. Fra i suoi 

romanzi Fuori dal cielo, che affronta il tema della 

malattia.  

• Mercoledì 4 maggio - Aula Magna Campus Aurelio 

Saliceti ore 9.30 - Teatro Grazia Scuccimarra Noi le 

ragazze degli Anni Sessanta. Grande successo del 

1982. Il tempo è passato, tante cose sono avvenute. 

Un nostalgico ritorno che si scontra inevitabilmente 

con una società diversa da quella di quarant’anni fa. 

Spettacolo aperto alle studentesse e agli studenti 

delle scuole superiori e dell’Università.  

Ore 11.30 - I corpi nei lager nazisti - Incontro con Edith 

Bruck Sopravvissuta ad Auschwitz, Edith Bruck è scrittrice 

e autrice di numerosi libri e poesie. Ha svolto anche attività 

cinematografica, teatrale e televisiva.  

• Martedì 10 maggio - ore 17.30/19.30 - Sala delle lauree 

Facoltà di Scienze politiche - Romanzi del 

cambiamento. Scrittrici dal 1950 al 1980, Angela 

Scarparo, scrittrice di romanzi e saggi. Romanzi del 

cambiamento. Scrittrici dal 1950 al 1980 (Avagliano 

editore, 2014) è un’antologia che raccoglie quattordici 

autrici che hanno contribuito a cambiare la mentalità 

delle italiane e degli italiani. Nella loro voce letteraria, 

nel loro lavoro la lotta per la conquista di nuovi spazi 

di dibattito per l’affermazione della soggettività 

femminile.  

• Martedì 17 maggio - ore 17.30/19.30 - Sala delle lauree 
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Facoltà di Scienze politiche, Coscienza del corpo e 

coscienza del corpo imprigionato da Osip 

Mandel’Stam a Tahar Ben Jelloun, Simone 

Gambacorta, critico letterario e giornalista.  

• Martedì 24 maggio - ore 17.30/19.30 - Sala delle lauree 

Facoltà di Scienze politiche Fatti male, Ilaria Palomba, 

scrittrice e performer. Autrice di alcune opere di 

narrativa e di poesia, fra le quali Fatti male (Gaffi 

Editore, 2012). La condizione di servitù femminile al 

Sud nell’ambiente apparentemente libertario dei 

tossicodipendenti. Selfie. Dallo spazio della 

contemplazione a quello dell’azione Mario Savini, 

critico d’arte.  

• Martedì 31 maggio - ore 17.30/19.30 - Sala delle lauree 

Facoltà di Scienze politiche Naleena Documentario di 

Luigi Storto  

Luigi Storto, videomaker. Naleena è un documentario sulla 

vita di una giovane transgender indiana che si è sottoposta 

al rituale della castrazione dopo essere stata espulsa da 

scuola per omosessualità. Secondo la cultura del suo paese 

appartiene al “terzo sesso”, né uomo né donna. Le Hijras, 

anticamente considerate esseri sacri in quanto figlie e 

sacerdotesse della dea Khali, oggi vivono ai più bassi livelli 

della scala sociale, spesso costrette a mendicare e 

prostituirsi. (Menzione della giuria all’Etno Film Festival, 

Padova 2014. Honorable Mention at Top Shorts Film 

Festival, USA 2015).  

• Martedì 7 giugno - ore 17.30/19.30 - Sala delle lauree 

Facoltà di Scienze politiche Il corpo nella nuova 

narrativa italiana” (La nuova narrativa italiana. 

Travestimenti e stili di fine secolo; Pasolini) Filippo 

La Porta, saggista e critico letterario.  

Docente e Relatore Andrea Carraro, scrittore, giornalista e 

consulente editoriale. Centro di cultura delle donne “Hannah 

Arendt” ‒ Università degli Studi di Teramo, Assessorato alla 

cultura del Comune di Teramo - Provincia di Teramo 

 

 

Dal 10.03.2014 al 30.06.2014  
 
Corso di formazione - percorso formativo destinato agli 
operatori degli Innovation Point – ESPERTI DI MERCATO 
DEL LAVORO - a carattere seminariale/tematico della durata 
di 96 ore.  
 
Impianto strategico della Sovvenzione Globale + Ricerca e 
innovazione; Attività specifica degli Innovation Point La 
programmazione 2014/2020 e i programmi messi a 
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disposizione dall’Unione Europea; Primo Orientamento, 
animazione territoriale e informazione riguardo gli avvisi 
pubblici su: borse lavoro, borse di studio e opportunità di 
lavoro, assistenza e accompagnamento al lavoro, supporto 
tecnico e pianificazione progettuale per la costruzione di 
startup e aziende innovative.  
Università degli Studi di Teramo e la Società METRON SRL. (TE) 
Assessorato al Lavoro e alle Politiche Sociali della Regione 
Abruzzo  
 

 

25.05.2012 

 

Attestato di Partecipazione al Seminario: “Strumenti 

giuridici di tutela e supporto per Minori Migranti” 

Seminario di approfondimento sulla condizione giuridica dei 

minori stranieri non accompagnati. Il seminario si propone 

di delineare un quadro della normativa internazionale e 

nazionale, 

nonché delle prassi operative, relativo alla condizione 

giuridica dei minori stranieri non accompagnati, dei minori 

richiedenti asilo e vittime di tratta. 

1) minori stranieri non accompagnati: il superiore interesse 

del minore, l'esercizio dei diritti e l'ascolto del minore; 

procedura e prassi operativa per collocamento, nomina del 

tutore e affidamento; rilascio del permesso di soggiorno, 

tipologia e durata dei permessi; conversione del permesso 

di soggiorno al compimento della maggiore età. 

2) minori richiedenti asilo: procedure e prassi per il 

riconoscimento della protezione internazionale (decreti 

legislativi 251/2007 e 25/2008 e s.m.i.); procedure di 

accertamento dell'età; funzioni del tutore; rimedi 

giurisdizionali avverso il diniego della protezione 

internazionale; 

3) minori vittime di tratta: la tutela delle vittime di grave 

sfruttamento e rilascio del permesso di soggiorno per 

motivi umanitari. 

Assessorato alle Politiche Attive del Lavoro della Formazione ed 
Istruzione Professionale della Provincia di Teramo, l’Associazione 
“Persona e Tutela” e di Save the Children Italia Onlus 
 
 
19.04. 2012 

 

Idoneità alla selezione pubblica per Consigliera di Parità 

Effettiva della provincia di Teramo 

Garantire Pari Opportunità nel Lavoro  

presentato progetto di azione positiva: “Le Molestie 

sessuali sui luoghi di lavoro”.  
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Settore B8 Lavoro e Formazione Professionale della Provincia di 

Teramo  

 

 

20/21.01.2011 

 

Attestato di partecipazione al Seminario di aggiornamento 
per mediatori socio-culturali: “Tecniche di mediazione 
conciliatrice nei servizi per gli immigrati”. 
I seminari di aggiornamento sulla mediazione conciliatrice 

hanno lo scopo di fornire nuove competenze specialistiche 

ai diversi professionisti preposti ad attività di accoglienza, 

accompagnamento, reinserimento, supporto, assistenza, 

alle persone immigrate. 

Progetto mediazione conciliatrice per la prevenzione dei 

conflitti locali con gli immigrati–MECO Prog. – 3620. 

Centro Studi Sociali “Don Silvio de Annuntis” dell’Associazione 

Focolare Maria Regina onlus - Scerne di Pineto (TE) 

 

 

11.06.2010 

 

Qualifica Regionale di Mediatore Interculturale (Legge n. 
845/78)  
Il Mediatore Interculturale è una figura professionale che 

svolge attività di mediazione tra cittadini immigrati e la 

società locale, promuovendo, sostenendo e 

accompagnando e favorendo processi virtuosi di coesione 

sociale di integrazione e di tutela delle Pari Opportunità. 

Tale figura ha il compito di rimuovere le barriere culturali e 
linguistiche, promuovendo sul territorio una cultura di 
accoglienza e integrazione socio-economica. Informa gli 
immigrati su aspetti relativi ai diritti e doveri vigenti in Italia, 
in particolare nell’accesso e nella fruizione dei servizi 
pubblici e privati. Il Mediatore interculturale, inoltre, 
collabora con organismi ed istituzioni, pubblici e privati, nel 
processo di adeguamento delle prestazioni offerte all’utenza 
immigrata ed opera in tutte le situazioni di difficoltà 
comunicative e/o di comprensione tra persone di culture 
diverse attraverso l’organizzazione di corsi di 
alfabetizzazione di lingua italiana. 
 

- Tesi finale in: “il Mediatore Culturale - Scuola e Lavoro” 

Rilasciato dalla S.C.M. Servizi, Scuola Alta Formazione 

Lanciano in Provincia di Chieti 

 

 

22.03. 2010 
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Attestato di partecipazione al Convegno: “La Mediazione 

Interculturale in Abruzzo. Quale Riconoscimento. Ruolo, 

riconoscimento e potenzialità della figura dei mediatori. 

Favorire processi virtuosi di coesione sociale, di 

integrazione e di tutela delle pari opportunità: questi i 

compiti della mediazione interculturale, un'esperienza che 

in Italia è iniziata più di quindici anni fa, con la legge 

sull'immigrazione del 1998 che ha istituzionalizzato la figura 

dei mediatori, e si è man mano consolidata attraverso 

esperienze professionali di qualità. Tra queste è da 

annoverare anche l'esperienza teramana, che tuttora vede 

coinvolti i mediatori in diversi ambiti e sedi (dai Centri per 

l'impiego della Provincia alla Questura, dalle scuole al 

carcere) - presso la Sala Auditorium ITI “E. Alessandrini” di 

Teramo 

Settore III° Politiche del Lavoro e delle Formazione 

Professionale della Provincia di Teramo 

 

 

22.05. 2009 

 

Attestato di Frequenza Corso Aggiornamento sulla 
Prevenzione e il contrasto delle Mutilazioni Genitali 
Femminili.  
Diritti e Autonomia per le Donne Africane – Percorsi 
Formativi per la prevenzione ed il contrasto delle mutilazioni 
genitali femminili (Finanziato ai sensi della L.7/2006). 
Domanda di iscrizione al Corso provinciale di aggiornamento 
per operatori scolastici per la prevenzione e il contrasto delle 
MGF. 
Progetto Regionale DADA-FORM – Diritti e Autonomia per le 

Donne Africane 

Rilasciato dal X settore, Assessorato al Lavoro e alle Politiche 

Sociali dalla Provincia di Teramo 

 

 

Dal 12.06.2008 al 15.06.2008 

 

Attestato di partecipazione al Convegno: “I marocchini e le 

marocchine residenti in Italia e lo sviluppo del paese di 

origine” in Marocco. Un viaggio tra le comunità marocchine 

al fine di comprendere le dinamiche delle Politiche del 

lavoro e del sistema di welfare dei Marocchini /marocchine 

emigrati nel nostro territorio provinciale Comunità dei 

Musulmani in Abruzzo e l’Associazione per assistenza 

sanitaria ed opere sociali presso Oued Zem in Marocco. 

Viaggio studio autorizzato dal Dirigente del Settore Lavoro e 

Formazione Professionale della Provincia di Teramo 
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Dicembre 2008 

 

Idoneità alla Selezione Pubblica per titoli e prova orale per 
l’assunzione a tempo indeterminato come Funzionario (capo 
ufficio esperto in mediazione interculturale) categoria D - 
posizione economica 1 presso il III° settore - Politiche del 
Lavoro e della Formazione Professionale della Provincia di 
Teramo. 
Provincia di Teramo, III° settore - Politiche del Lavoro e della 
Formazione Professionale 

   

 

2008 

 

Attestato di frequenza del Corso di Lingua e Civiltà Cinese 

Lingua, cultura e tradizioni della civiltà Cinese. La donna in 

Cina. 

Scuola privata “Inlingua” di Teramo 

 

 

17.03.2006 

 

Ho conseguito l’Abilitazione all’Uso del defibrillatore 
automatico esterno seguendo il corso formazione BLS-D 
 

Regione Abruzzo presso l’azienda USL Teramo 

 

   

2004 

Attestato di partecipazione al V° Corso di Formazione e 

Orientamento “Donne e Politica”. 

Ho partecipato e organizzato, in qualità di Componente della 

Commissione per le Pari Opportunità della Provincia di 

Teramo, il V° Corso di Formazione e Orientamento “Donne e 

Politica” 

Le pari opportunità:  

• comitato, gestione e finanziamento; Proporre e 

costruire un percorso di azione per conoscere e 

rispondere ai bisogni delle donne nelle 

organizzazioni;  

• La costituzione di un Comitato di pari opportunità; 

•  Le fonti di finanziamento sulle pari opportunità; 

• I requisiti per accedere ai finanziamenti. 

 

Commissione per le Pari Opportunità della Provincia di Teramo 

presso la Sala Consiliare della Provincia di Teramo in Via 
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Giannina Milli 1  

   

 

2003 

 

Attestato di partecipazione al IV° Corso di Formazione e 

Orientamento “Donne e Politica”. 

 

Ho partecipato e organizzato, in qualità di Componente della 

Commissione per le Pari Opportunità della Provincia di 

Teramo IV° Corso di Formazione e Orientamento “Donne e 

Politica” 

La comunicazione e la relazione con la pubblica 

amministrazione, Parlare in pubblico; La gestione dei 

conflitti ed elementi di negoziazione. “Donne e Politica”. 

 

Commissione per le Pari Opportunità della Provincia di Teramo 

presso la Sala Consiliare della Provincia di Teramo in Via 

Giannina Milli 1  

 

 

07.02.2002 

Attestato partecipazione al Seminario “Quali servizi per i 

minori immigrati”. 

 

Organizzato dalla Commissione per le Pari Opportunità della 

Provincia di Teramo presso la Sala Consiliare della Provincia di 

Teramo in Via Giannina Milli 1  

 

   

2003 

 

Attestato III° Corso di Formazione e Orientamento “Donne e 

Politica” 

Il corso è stato tenuto da docenti dell’osservatorio Armonia 

della Bocconi di Milano: Prof. Jennifer Landau e Adele 

Mappelli. 

Le differenze di genere nel rapporto con le organizzazioni 

lavorative; 

Individuare possibili strumenti concreti di gestione delle 

diversità. 

 

Commissione per le Pari Opportunità della Provincia di Teramo 

presso la Sala Consiliare della Provincia di Teramo in Via 

Giannina Milli 1  
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11.10.2002 – 01.02.2003 

 

Attestato II° livello Corso di Formazione e Orientamento 

“Donne e Politica” 

Commissione per le Pari Opportunità della Provincia di Teramo 

presso la Sala Consiliare della Provincia di Teramo in Via 

Giannina Milli 1  

 

   

2001 

 

Attestato di partecipazione al Workshop “Il potere - 

Stereotipi di genere, i percorsi di carriera, le difficoltà al 

femminile” 

Commissione per le Pari Opportunità della Provincia di Teramo - 

Milano presso l’Osservatorio Armonia della Scuola di direzione 

aziendale della Bocconi 

   

 

2000 – 2001 

 

Attestato di I° livello lingua Inglese  

Centro EDA (Centro di Formazione in età Adulta) in Viale Crispi 

n. 1 a Teramo 

 

 

  22.09.2000 – 10.11.2000 

 

Attestato I° livello Corso di Formazione e Orientamento 

“Donne e Politica”: 

Marketing di sé; Lo scenario socio economico politico di 

riferimento; Tecniche di comunicazione e negoziazione; 

Marketing politico del territorio; Tecniche di lobby; 

Il funzionamento della pubblica amministrazione. 

 

Commissione per le Pari Opportunità della Provincia di Teramo 

 

   

1999/2000 

Abilitazione all’Insegnamento vincitrice di Concorso 

Ordinario.  

Ministero dell’Istruzione dell’Università e della Ricerca – Ufficio 

scolastico regionale per le Marche, ex Provveditorato agli Studi 

di Ascoli Piceno 
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Dal 01.10.1999 al 15.02.2000 

 

Corso di aggiornamento per Operatori Scolastici  

Disposizioni normative per la scuola ENFAP, Viale Bovio – 

Teramo 

 

 

Anno Accademico 2000/01 

 

Laurea in Filosofia (vecchio ordinamento) 

 

Corso di Laurea in filosofia cattedra di Storia delle Dottrine 

politiche.  

Tesi di Laurea: “Donne e Politica – Presenza delle Donne 

nelle Istituzioni”. 

 

Ho condotto uno studio che vede il nostro Paese in ritardo 

sulla parità di genere.  L’Italia non è un Paese per donne. Lo 

dicono i dati sulla partecipazione alla vita politica 

istituzionale: 23esimo posto sui 27 Stati dell’Ue, 69esimo su 

142 a livello mondiale. Ho cercato di dare delle risposte al 

perché di questa situazione e proporre dei correttivi.  

 

Facoltà di Lettere e Filosofia dell’Università degli Studi 

dell’Aquila 

 

   

13.01.1994 

Attestato di Qualifica Regionale di Operatore E.D.P. (Legge 

n. 845/78) 

Conoscenze tecnologiche ed informatiche 

 

Regione Abruzzo presso il Centro Regionale di Formazione 

Professionale della Provincia di Teramo in via Taraschi 

all’interno del Palazzo del Lavoro  

 

   

1990/1991 

Attestato frequenza Anno Integrativo - Istituto Magistrale 

Statale “Giannina Milli”, via Carducci, Teramo 

 

 

1989/1990 

Diploma di Maturità Magistrale conseguito presso l’Istituto 

Magistrale “Giannina Milli”, via Carducci, di Teramo 
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Esperienze 

professionali e 

lavorative 
    

Esperienze 

professionali 

(incarichi ricoperti) 

Lavori o posizione ricoperti 

Principali attività e responsabilità 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 

Tipo di attività o settore 

 

  

 

 

 

25 novembre 2022 

In qualità di Consigliera di Parità della Provincia di Teramo 

in collaborazione con l’amministrazione comunale di 

Torricella Sicura ho promosso la seguente iniziativa: la sede 

del Municipio è stata illuminata simbolicamente di rosso al 

fine di sensibilizzare verso il fenomeno della violenza contro 

le donne.  
 
 
 
 

25 novembre 2022 
 

Presentazione e organizzazione in qualità di Consigliera di 

Parità della Provincia di Teramo della III^ Edizione del 

Premio Letterario “E’ sempre il 25 novembre” promossa in 

occasione della Giornata Internazionale contro la Violenza 

sulle Donne. 

 

 

19 novembre 2022 

 

Partecipazione come relatrice al Convegno “Donne ogni 

giorno e per sempre” organizzato Dall’A.V.R.I. 

(Associazione vittime riunite d’Italia) al fine di sensibilizzare 

sul tema della violenza contro le donne. 

Fano – Pesaro Urbino  

 

12 novembre 2022 

 

Partecipazione a Roma alla Riunione Nazionale del 

Dipartimento Pari Opportunità, Famiglia e Valori non 

negoziabili di Fdi  con l’obiettivo di promuovere iniziative 

tese a garantire il rispetto dei diritti e dei valori fondamentali  
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30 settembre 2022 

 

Collaborazione con il Periodico “Vallata Oggi” 

Con un articolo dal titolo il “Revival della ripartenza” con 

l’obiettivo di rilanciare lo sviluppo lavorativo delle aree 

interne.  

 

 

26 luglio 2022  

 

Premiazione del Concorso Letterario “E’ sempre il 25 

Novembre. Parole d’Amore Contro la Violenza”, ideato e 

organizzato dalla Consigliera di Parità della Provincia di 

Teramo e presentazione del Libro “Lettere d’Amore Contro 

la Violenza”, l’antologia di tutti gli elaborati che hanno 

partecipato al premio. 

 

Ripattoni di Bellante, piazza largo degli Alboretti – Teramo  

   

 

In data 02 luglio 2022 

 

Ho partecipato in qualità di Consigliera di Parità all’evento 

di solidarietà a favore della comunità ucraina ospitata c/o 

l’hotel Concorde di Sant’Egidio alla Vibrata.  

 

 

In data 21 maggio 2022  

 

Ho partecipato come Responsabile provinciale del 

Dipartimento Pari Opportunità Famiglia e Valori non 

Negoziabili alla Manifestazione Nazionale delle associazioni 

“Pro-Life” - Scegliamo la vita - Piazza della Repubblica, 

Roma 

 

 

In data 08 maggio 2022 

  

In occasione della Festa della mamma ho inviato, come 

Consigliera di Parità della Provincia di Teramo, una nota a 

tutti gli organi di stampa in cui ho analizzato i dati 

sull’occupazione femminile del rapporto “L’equilibriste. La 

maternità in Italia nel 2022” diffuso da Save The Children  
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In data 05 maggio 2022 

 

In qualità di Referente del Progetto Bullismo e 

Cyberbullismo per L’I.C. Rita Levi Montalcini, ho partecipato 

c/o il Parco giochi di Piano Grande di Torricella Sicura 

all’inaugurazione della Panchina Gialla, simbolo della lotta 

al Bullismo e Cyberbullismo.  

Comune di Torricella Sicura, Istituto Comprensivo Civitella -

Torricella e Comitato Unicef di Teramo  

 

 

In data 01 maggio 2022 

 

In occasione della Festa del Lavoro ho diramato un 

comunicato stampa, come Consigliera di Parità della 

Provincia di Teramo, in cui mi sono soffermata sulle 

conseguenze dell’attuale crisi economica, che vengono a 

gravare prevalentemente sulle donne.  

 

 

In data 10 aprile 2022  

 

Ho ritirato a Perugia il Premio della Giuria degli Autori 

nell’ambito del Concorso letterario Nazionale “Rina Gatti”, 

al quale ho partecipato con il racconto “SOTTO IL CIELO DI 

KABUL”, con l’intento di sostenere concretamente una 

giusta causa per non far spegnere i riflettori sulla 

condizione delle donne in Afghanistan. Il racconto è stato 

pubblicato sul libro “Vi parlerò di lei” che raccoglie tutti gli 

elaborati partecipanti al premio.  

 

 

In data 22 marzo 2022 

 

In qualità di Responsabile provinciale del Dipartimento Pari 

Opportunità Famiglia e Valori non Negoziabili in occasione 

della Giornata mondiale della Sindrome di Dowun, ho 

organizzato e partecipato alla tavola rotonda PER RIBADIRE 

IL DIRITTO ALL’INCLUSIONE SOCIALE E LAVORATIVA 

DELLE PERSONE DISABILI e per sensibilizzare Istituzioni e 

cittadini su temi di cui, purtroppo, si parla poco ma che 

riguardano la vita di ciascuno di noi. 

 

 

In data 20 marzo 2022 

 

In qualità di Consigliera di Parità della Provincia di Teramo, 
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ho partecipato alla presentazione del libro “Racconti sopra 

le rime” scritto da Vincenzo Seconetti, di cui ho curato la 

post-fazione. 

Villa Filiani di Pineto – Teramo  

 

 

In data 19 marzo 2022 

 

Ho organizzato in qualità di Responsabile provinciale del 

Dipartimento Pari Opportunità Famiglia e valori non 

Negoziabili la seconda edizione del premio “ECCELLENZA 

DONNA” in cui sono state premiate tre donne teramane che 

si sono distinte per passione, merito e coraggio.  

Sala polifunzionale della provincia di Teramo, via Comi.   

 

 

In data 14 marzo 2022 

 

In qualità di Consigliera di Parità della Provincia di Teramo, 

ho partecipato come relatrice alla presentazione del libro 

“LEGATE DA UN SOTTILE FILO ROSSO” della scrittrice 

Anna Silvia Angelini, di cui ho curato la post-fazione. 

In un mondo in continua evoluzione, che ha raggiunto 

notevoli traguardi sociali, sembra che il riconoscimento dei 

diritti e della parità di genere debba richiedere ancora fatica 

e tempo. Le storie di queste donne, abilmente narrate, non 

fanno altro che ricordare quanto il ruolo della donna 

contemporanea sia ancora agganciato a degli stereotipi 

storici. E l’excursus cronologico che ci accompagna per 

tutto il libro conferma il radicamento di questa 

considerazione e al ruolo del maschile nella realtà delle 

coppie. 

Sala Mechelli del Consiglio Regionale del Lazio – Roma    

 

 

In data 12 marzo 2022 

 

In qualità di Consigliera di Parità della Provincia di Teramo, 

ho partecipato In qualità di Consigliera di Parità della 

Provincia di Teramo, ho partecipato come relatrice 

all’incontro “VIOLENZA DI GENERE” Promosso 

dall’Associazione Croce azzurra di Ronco All’Adige. 

Sede della Croce Azzurra di Tombazzosana – Verona  

 

 

In data 11 marzo 2022 
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In qualità di Consigliera di Parità della Provincia di Teramo, 

ho partecipato In qualità di Consigliera di Parità della 

Provincia di Teramo, ho partecipato all’inaugurazione al 

parco “DONNE VITTIME DELLA VIOLENZA” DELLA 

PANCHINA ARANCIONE. 

Comune Sant’Andrea in Besanigo - Verona  

 

In data 8 marzo 2022 

 

In qualità di Consigliera di Parità della Provincia di Teramo, 

ho inviato una lettera a tutti i Sindaci della Provincia di 

Teramo al fine di assumere l’impegno di rendersi portavoce 

affinché venga approvata dalla Camera dei Deputati e dal 

Senato della Repubblica la PROPOSTA DI LEGGE DI 

ISTITUZIONE DEL GARANTE NAZIONALE PER LA TUTELA 

DELLE VITTIME DI REATI   

 

 

In data 8 marzo 2022 

  

In qualità di Responsabile provinciale del Dipartimento Pari 

Opportunità Famiglia e valori non negoziabili mi sono recata 

c/o il Carcere di Castrogno per consegnare in dono alle 

detenute prodotti per l’igiene personale e la cura della 

persona oltre che per manifestare vicinanza e solidarietà 

alla polizia penitenziaria per il prezioso lavoro che svolto. 

Casa Circondariale di Castrogno - Teramo 

 

 

Marzo 2022 

 

Ho curato e realizzato l’inserto speciale del trimestrale 
Vallata Oggi dal titolo “il Torricellese” un giornalino scritto 
dagli alunni della classe V^A della Scuola Primaria dell’I.C. 
“Rita Levi Montalcini” di Civitella – Torricella 
 

 

In data 18 febbraio 2022 

 

In qualità di Consigliera di Parità della Provincia di Teramo 

ho inviato un comunicato stampa dove segnalavo con 

rammarico che solo 7 Comuni della Provincia di Teramo su 

un totale di 47, hanno trasmesso c/o l’ufficio della 

Consigliera IL PIANO DI AZIONI POSITIVE entro il temine 

stabilito dalla legge. 

 

 

In data 11 febbraio 2022 
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In qualità di Consigliera di Parità della Provincia di Teramo 

ho partecipato alla Conferenza stampa PER SOSTENERE LA 

PROPOSTA DI LEGGE PER L'ISTITUZIONE DEL GARANTE 

CONTRO LE VITTIME DI VIOLENZA, con il Presidente 

dell'A.V.R.I. – Associazione Vittime Riunite d’Italia.  

Sala stampa Camera dei deputati c/o Montecitorio – Roma   

 

 

In data 30 gennaio 2022 

 

In qualità di Consigliera di Parità della Provincia di Teramo 

sono intervenuta con un comunicato stampa sul caso 

dell’Assessore del Comune di Roseto degli Abruzzi visto 

che le polemiche politiche stavano diventando offese alle 

donne. 

 

 

In data 28 gennaio 2022 

 

In qualità di Consigliera di Parità della Provincia di Teramo 

ho aderito alla RACCOLTA FIRME E FIRMATA LA 

PETIZIONE CONTRO L’UTERO IN AFFITTO promossa dalla 

Senatrice Isabella Rauti al fine di impedire che tale pratica 

venga promossa e organizzata in Italia. 

 

 

In data 06 gennaio 2022 

 

In qualità di Consigliera di Parità della Provincia di Teramo 

ho moderato la presentazione del libro “Una passeggiata 

nella storia” e ho presentato il libro “POSSESSO” CONTRO 

LA VIOLENZA SULLE DONNE. 

Villa Filiani – Pineto – Teramo   

 

 

In data 20 dicembre 2021 

 

In qualità di Consigliera di Parità della Provincia di Teramo 

ho diramato un comunicato stampa al fine di denunciare 

della mancata rappresentanza femminile in seno al 

Consiglio della Provincia di Teramo dopo le elezioni di 

secondo livello.   

 

 

In data 11 dicembre 2021  
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In qualità di Responsabile provinciale del Dipartimento Pari 

Opportunità, famiglia e Valori non negoziabili ho partecipato 

ad un interessante dibattito nell'ambito della manifestazione 

#Atreju2021. Si è parlato di pari opportunità affinché si 

possa giungere all'eliminazione di ogni discriminazione in 

merito al sesso, alla razza, alle opinioni politiche e alle 

condizioni personali e sociali, così come recita la nostra 

Carta Costituzionale. Un incontro molto partecipato con le 

testimonianze di tanti protagonisti, tra cui Mauro Coruzzi (in 

arte Platinette), Marina Terragni, Tommaso Cerno e Alfredo 

Mantovano, magistralmente introdotti dalla Senatrice 

Isabella Rauti, che hanno raccontato le loro esperienze e le 

loro battaglie quotidiane per l'affermazione del 

riconoscimento della parità dei diritti. 

 

 

In data 03 dicembre 2021  

 

In qualità di Consigliera di Parità della Provincia di Teramo 

sono intervenuta sugli organi di stampa con un mio articolo 

in occasione della GIORNATA INTERNAZIONALE DELLE 

PERSONE CON DISABILITÀ PER DENUNCIARE E RIBADIRE 

QUANTO ANCORA SIA LUNGA LA STRADA PER 

GARANTIRE UGUALI DIRITTI A TUTTI. 

 

 

Dicembre 2021  

 

Sono stata NOMINATA CONSIGLIERA DI PARITÀ 

SUPPLENTE DELLA REGIONE ABRUZZO con Decreto del 

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, su 

designazione della Giunta Regionale avvenuta nella seduta 

di giunta del novembre 2020. 

 

 

In data 26 novembre 2021 

 

In qualità di Responsabile provinciale del Dipartimento Pari 

Opportunità, famiglia e Valori non negoziabili in 

collaborazione con la Coordinatrice provinciale di FdI della 

Provincia di Teramo abbiamo organizzato a Campli un per 

ribadire il nostro NO AD OGNI FORMA DI VIOLENZA E 

DISCRIMINAZIONI CONTRO LE DONNE. 

 

 

In data 25 novembre 2021 

 

https://www.facebook.com/hashtag/atreju2021?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZW_fSNwJ8r6i13d6JCB4NrtC00vVyZY-mqbdcXQahxwR_hv1bnJgMN9FWkUjjcVn4WOiOP0ffgREwfAVhmkr62Cgkt17i5Bmq0D9bh1di_NqNdikQeVyCoLM7tqZOY_ZHQBhW6yrdmPp4i8Ay4NoUrxMpnspCmjhk1gXil3Cl-0kQ&__tn__=*NK-R
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In occasione della Giornata internazionale contro la 

Violenza sulle donne c/o l’I.C. Rita levi Montalcini di 

Torricella sicura ho tenuto delle LEZIONI PER DIRE NO AD 

OGNI FORMA DI VIOLENZA CONTRO LE DONNE E AD OGNI 

FORMA DI DISCRIMINAZIONE E VIOLENZA E DIFFONDERE 

LA CULTURA DEL RISPETTO. Partire dai bambini per 

formare le donne e gli uomini di domani. 

 

 

In data 23 novembre 2021  

 

In qualità di Consigliera di Parità della Provincia di Teramo 

ho partecipato alla Camera dei Deputati per sostenere la 

PROPOSTA DI LEGGE PER L'ISTITUZIONE DEL GARANTE 

NAZIONALE PER LA TUTELA DEI DIRITTI DELLE VITTIME 

DEI REATI INTERNAZIONALI VIOLENTI e per portare avanti 

la campagna di sensibilizzazione "NEL LAVORO DONNE 

LIBERE DALLA VIOLENZA". 

  

 

In 22 novembre 2021 

 

In qualità di Consigliera di Parità della Provincia di Teramo 

ho diramato un comunicato stampa per comunicare la 

seconda edizione del Premio Letterario "È sempre il 25 

Novembre - PAROLE D'AMORE CONTRO la VIOLENZA".  

Per sensibilizzare al tema, in occasione della Giornata 

Internazionale Contro la Violenza sulle Donne, occorre 

inviare delle LETTERE D'AMORE per dire NO ad ogni forma 

di violenza e per diffondere la cultura del rispetto. L’amore 

come forza per sconfiggere l’odio e le discriminazioni: solo 

così l’amore trionfa. 

 

 

In data 21 novembre 2021  

 

In qualità di Consigliera di Parità della Provincia di Teramo 

ho partecipato come relatrice al Convegno “DONNE OGNI 

GIORNO E PER SEMPRE” occasione per ricordare che ogni 

giorno deve essere il 25 novembre e che dobbiamo 

adoperarci tutti per diffondere la cultura del rispetto con 

Angelo Bertoglio Presidente dell'Associazione Vittime 

Riunite d'Italia, e Domenica Spinelli, Sindaco di Coriano  

A.V.R.I. e Comune di Coriano – Rimini 

 

 

In data 20 novembre 2021 

https://www.facebook.com/hashtag/domenicaspinelli?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZXcaT3hnwzWvgzPIEUXsfM4KaYpgtkjeGdKKeDRkMPGC0HFMUrX8vT14543Tv-sFrh7xcLiecDbDzaRyJIF-q1_8TLjGH7I-TjyO6wAX_-pQzs-Js7R265wlhAQ-STSSXubRFpYNNw5xNzKVvHhQj3OiuatvqfZRS5cGt5dAh_Nqg&__tn__=*NK-R
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In qualità di Consigliera di Parità della Provincia di Teramo 

ho partecipato a Coriano (RN) all’inaugurazione del parco 

intitolato alle “DONNE VITTIME DI VIOLENZA” 

A.V.R.I. e Comune di Coriano – Rimini 

 

 

In data 18 novembre 2021 

 

In qualità di Responsabile provinciale del Dipartimento Pari 

Opportunità, famiglia e Valori non negoziabili sono 

intervenuta al Convegno “Bambini mai nati” una legge a 

tutela. 

via Nazionale 447 - Roseto degli Abruzzi – teramo  

 

 

In data 03 novembre 2021 

 

In qualità di Consigliera di Parità della Provincia di Teramo 

in seguito alle amministrative in cui si è tornato al voto in 

diversi comuni del teramano ho sollecitato i Sindaci dei 

Comuni che non hanno rispettato la Parità di Genere nelle 

giunte al rispetto della normativa vigente.  

 

 

In data 19 ottobre 2021 

 

Come Consigliera di Parità della Provincia di Teramo ho 

ritenuto opportuno tracciare un BILANCIO SULLE DONNE 

ELETTE alle elezioni amministrative negli otto Comuni in 

provincia di Teramo che ho inviato agli organi di stampa. 

C'è ancora tanto da fare per raggiungere la piena parità di 

genere in politica. 

 

 

In data 02 ottobre 2021  

 

In qualità di Consigliera di Parità della Provincia di Teramo 

ho inviato un comunicato stampa per ricordare ai cittadini 

che di esercitare il diritto di voto con LA DOPPIA 

PREFERENZA DI GENERE SCRIVENDO IL NOME DI UNA 

DONNA E DI UN UOMO sulla scheda elettorale nei Comuni 

con oltre cinquemila abitanti quali: Roseto degli Abruzzi, 

Bellante e Castellalto. 

 

 

In data 29 settembre 2021  
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È stato pubblicato sul trimestrale “Vallata Oggi” un mio 

articolo dal titolo “LA PARITÀ DI GENERE NELLE ELEZIONI 

AMMINISTRATIVE A BISENTI”. 

 

 

In data 8 settembre 2021 

 

In qualità di Consigliera di Parità ho presentato un CORSO 
GRATUITO DI PRIMA ALFABETIZZAZIONE DI LINGUA 
ITALIANA PER DONNE STRANIERE con regolare permesso 
di soggiorno. 
 

 

06 settembre 2021 

 

Intervista come di Consigliera di Parità della Provincia di 

Teramo all’emittente televisiva Rete 8 – RISPETTARE LE 

QUOTE ROSA NELLE LISTE DEL TERAMANO. 

 

 

24 agosto 2021 

 

Ho scritto la postfazione del nuovo libro "LEGATE DA UN 
SOTTILE FILO ROSSO" della scrittrice e presidente del 
centro antiviolenza AIDE Nettuno, un volume che pone 
l'attenzione sul mondo femminile e dal quale emerge 
l'importanza di essere sempre in prima linea contro ogni 
forma di violenza e discriminazione. 
 

 

In data 20 agosto 2021  

 

In qualità di Consigliera di Parità della Provincia di Teramo 
ho presentato il libro “POSSESSO” per sensibilizzare sul 
tema della violenza contro le donne. 
Montesilvano – Pescara - Hotel Sea Lion 

 

 

In data 18 agosto 2021  

 

In qualità di Consigliera di Parità della Provincia di Teramo 

ho partecipato alla trasmissione in diretta CONVOY per 

PARLARE DI PARITÀ DI GENERE E PARI OPPORTUNITÀ IN 

TUTTI I CAMPI. 

Roseto Degli Abruzzi- Teramo  

 

 

In data 4 Agosto 2021 
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Collaboratrice del Sindacato A.N.I.E.F. – Associazione 

nazionale Insegnanti e Formatori - 

Sono entrata a far parte del Direttivo Abruzzo-Marche 

dell’A.N.I.E.F.  

 

 

In data 26 giugno 2021  

 

Premiazione del Concorso Letterario “E’ sempre il 25 

Novembre.”, ideato e organizzato dalla Consigliera di Parità 

della Provincia di Teramo e presentazione del Libro 

“Possesso”, l’antologia di tutti gli elaborati che hanno 

partecipato al premio. 

 

Villa Filiani – Pineto – Teramo  

 

 

In data 27 giugno 2021  

 

In qualità di Responsabile del Dipartimento Pari Opportunità 

famiglia e valori non negoziabili ho partecipato alla 

manifestazione “Liberi dalla droga mai schiavi” organizzata 

da FdI Provincia di Teramo a Roseto degli Abruzzi.  

 

 

I data 02 giugno 2021 

  

In occasione della ricorrenza del 02 giugno, Festa della 

Repubblica, come Consigliera di Parità della Provincia di 

Teramo ho inviato una lettera a tutti i Sindaci dei Comuni 

della nostra provincia per invitarli ad intitolare una via o una 

piazza a Filomena Delli Castelli e/o a Maria Agamben 

Federici, le due donne abruzzesi elette all'Assemblea 

Costituente. È molto importante rinverdire la memoria e il 

ricordo delle due eminenti figure della nostra regione che, 

tra i tanti meriti, hanno contribuito a scrivere gli articoli 

della Costituzione che promuovono la parità delle persone e 

delle donne nel mondo del lavoro, nella famiglia e nella 

società. 

 

 

In data 25 maggio 2021 

  

In qualità di Responsabile del Dipartimento Pari Opportunità 

famiglia e valori non negoziabili ho partecipato a Roma alla 

"MARCIA PER LA VITA", occasione importante per 
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difendere la centralità della famiglia e il ruolo sociale della 

maternità e paternità. 

 

 

13 maggio 2021  

 

Alla Conferenza Nazionale delle Consigliere di Parità, a cui 

ha partecipato anche il Ministro del Lavoro e delle Politiche 

Sociali Andrea Orlando, come Consigliera di Parità della 

Provincia di Teramo ho presentato le mie PROPOSTE PER 

INCENTIVARE E SOSTENERE IL LAVORO FEMMINILE. In 

particolare ritengo fondamentale un intervento normativo 

immediato per garantire la parità di retribuzione tra uomini e 

donne. Ciò a maggior ragione tenendo conto che, secondo 

il rapporto annuale dell'EIGE (Istituto Europeo per 

l'Uguaglianza di Genere), in base alla situazione attuale ci 

vorrebbero 60 anni per raggiungere la parità salariale tra i 

due generi. 

 

 

12 maggio 2021  

 

in occasione della #giornatainternazionaledellinfermiere 

come Responsabile Provinciale del Dipartimento Pari 

Opportunità famiglia e Valori non Negoziabili insieme con 

una delegazione di FdI Teramo, abbiamo donato 

simbolicamente al personale infermieristico della ASL di 

Teramo dei dispositivi di protezione - cuffie chirurgiche - 

allo scopo di dare il giusto riconoscimento ad una categoria 

in prima linea per combattere un nemico subdolo e 

invisibile. Grazie al Direttore Generale della ASL di Teramo e 

alla Dirigente Professioni Sanitarie della ASL di Teramo. 

Teramo – ASL Circonvallazione Ragusa 

 

 

08 maggio 2021 

  

Come Responsabile Provinciale del Dipartimento Pari 

Opportunità famiglia e Valori non Negoziabili ho organizzato 

insieme al Coordinamento provinciale di FdI Teramo e 

partecipato alla manifestazione per "SOSTENERE LA 

MATERNITÀ PER FESTEGGIARE DAVVERO". La festa della 

mamma è l'occasione per ribadire il ruolo fondamentale 

delle mamme all'interno della famiglia e in ambito 

lavorativo.  

Pineto – Teramo  

 

https://www.facebook.com/hashtag/giornatainternazionaledellinfermiere?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZV7n4V2A8uVip54BnE89mQtMlrBn3ahvub2HKeKeoZFDhRaN7-PLCnPaGyjhlePB-HQbbCn8XU2QCmxqsZhUSu-Nx5P3gBGShvWmTCH4V_3Xi21mdbeJaZCl3VCmmqAblJjQim8DFPqxpSwKUJ8Y8BnxIS4BY69CQ0i_PfRzhn7EA&__tn__=*NK-R
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01 maggio 2021 

 

Come Consigliera di Parità della provincia di Teramo in 

occasione della FESTA DEI LAVORATORI ho inviato alla 

stampa una nota sulla giornata del Primo Maggio che deve 

essere un momento di riflessione e di speranza per il 

raggiungimento di una effettiva parità di genere anche nel 

mondo del lavoro, in modo tale che il lavoro femminile 

venga adeguatamente valorizzato e che alle donne venga 

riconosciuta la parità di diritti e la possibilità di lavorare alle 

stesse condizioni, anche a livello retributivo, rispetto agli 

uomini. 

  

 

28 giugno 2021 

 

PRESIDENTE DELL’ASSOCIAZIONE L.U.D.A.  

Ho ideato e costituito l’Associazione Culturale e di 

Promozione Sociale L.U.D.A. (Associazione Donne e Uomini 

Liberi), di cui sono stata nominata Presidente. 

L’Associazione si propone i seguenti obiettivi: favorire, 

promuovere e sostenere il ruolo paritario delle donne in 

ogni ambito, perseguendo sempre obiettivi tesi a reprimere 

ogni forma di violenza e di sopraffazione nei confronti delle 

donne in ambito sociale e lavorativo; creare una mentalità 

basata sul rispetto di tutti lavoratori e sulla denuncia di ogni 

forma di mobbing e di condotta illegittima nei confronti del 

lavoratore in genere, di sfruttamento e di capolarato; 

organizzare eventi e iniziative ad ampio respiro e di 

carattere generale in ambito sociale, culturale, artistico e 

storico come premi letterari, presentazioni di libri, convegni, 

mostre, proiezioni di video e film, concerti, spettacoli 

teatrali e intrattenimenti musicali; attuare ogni altra 

iniziativa o esercitare ogni altra attività necessaria o 

meramente opportuna al raggiungimento degli scopi 

prefissi nello statuto della stessa.  

 

A.S. 2021/2022 e 2020/2021 ad oggi 

 

REFERENTE BULLISMO E CYBERBULLISMO  

Dal 01 settembre 2020 ad oggi, in qualità di insegnante di 

ruolo presso l’I.C. “Rita Levi Montalcini” di Civitella-

Torricella sono stata nominata referente d’Istituto sul 
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bullismo e cyberbullismo. 

 

 

28 aprile 2021  

 

Come Consigliera di Parità della provincia di Teramo in 

occasione della GIORNATA MONDIALE DELLA SALUTE E 

SICUREZZA SUL LAVORO, ho voluto ricordare tutte le 

vittime tragicamente decedute o infortunate nel lavoro, ma 

soprattutto i lavoratori e le lavoratrici drammaticamente 

scomparse a causa di questo maledetto virus: 551 morti per 

Covid e oltre 165mila denunce di infortuni, il 70% riguarda le 

donne. Oggi più che mai non si può prescindere dal rispetto 

delle normative e dei principi che mirano a garantire la 

sicurezza nei luoghi di lavoro. 

 

 

19 aprile 2021  

 

Come consigliera di Parità della provincia di Teramo ho 

denunciato il grave episodio che riguarda la mancata 

concessione di una seconda classe al Liceo Sportivo di Atri. 

Una palese NEGAZIONE DEL DIRITTO ALLO STUDIO in 

quanto ai 46 ragazzi iscritti viene preclusa la possibilità di 

frequentare un Liceo che hanno scelto in totale autonomia, 

giustamente convinti di poter intraprendere la strada 

migliore per il loro futuro. Non solo, è altresì evidente come 

attraverso la selezione prevista per individuare gli ammessi 

al Liceo Sportivo si produca un’ingiusta discriminazione 

oltre che un’inammissibile disparità di trattamento tra 

studenti, che devono essere messi tutti nelle stesse 

condizioni di poter decidere liberamente il percorso di 

formazione e di istruzione. 

 

 

18 aprile 2021 

 

In qualità di responsabile del Dipartimento di Fratelli d’Italia 

della Provincia di Teramo “Pari Opportunità, Famiglia e 

Valori non negoziabili” ho sottoscritto la petizione 

"FERMIAMO IL DDL ZAN-SCALFAROTTO" lanciata su 

CitizenGO. 

 

 

09 aprile 2021  

 

In qualità di Consigliera di Parità della provincia di Teramo 
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ho partecipato come relatore al Convegno “LE RELAZIONI 

TOSSICHE QUANDO L’AMORE DIVENTA VELENO”.  

Organizzato dall’Associazione AIDE di Nettuno e Tutela Donne -

Piattaforma ZOOM  

 

 

02 aprile 2021 

 

In occasione della giornata internazionale dell’autismo ho 

diramato un comunicato stampa per denunciare le difficoltà 

a causa della carenza di servizi che le famiglie sono 

costrette a subire in questo particolare periodo di 

emergenza. La pandemia ha accentuato le problematiche e 

le famiglie hanno visto aggiungersi lo stress dell'emergenza 

a situazioni di criticità che già fronteggiano 

quotidianamente. Il mio auspicio è che dalla pandemia si 

riesca ad imparare a gestire meglio le persone più deboli e 

che le Istituzioni possano garantire i servizi necessari e 

dare sostegno concreto in favore dei più svantaggiati. 

 

 

31 marzo 2021  

 

Come Responsabile della provincia di Teramo del 

Dipartimento Pari Opportunità famiglia e Valori non 

negoziabili ho espresso grande soddisfazione per il 

Disegno di Legge presentato dalla Senatrice #IsabellaRauti 

che mira ad ISTITUIRE LA 

#GIORNATADELLAVITANASCENTE. 

 

 

24 marzo 2022 

In qualità di Consigliera di parità sono intervenuta nella 

rubrica punti di "S... vista" in onda sull'emittente Rpiunews. 

Un'importante occasione per parlare di PARI 

OPPORTUNITÀ, DI PARITÀ DI GENERE E DELLA FIGURA 

DELLA CONSIGLIERA DI PARITÀ, istituzione poco 

conosciuta che opera su tutto il territorio provinciale a 

sostegno delle lavoratrici e dei lavoratori vittime di 

discriminazioni e violenze nei luoghi di lavoro. 

 

 

19 marzo 2021  

 

In qualità di Responsabile della provincia di Teramo del 

Dipartimento Pari Opportunità famiglia e valori non 

negoziabili ho aderito al FLASH MOB di #fratelliditalia IN 

https://www.facebook.com/hashtag/isabellarauti?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZW1rp3JIzHtGqIcm_IJp0CZ2HazToxTy0dKw-bxO9p5BM9eTCDPZAR7wu3UZGiIuVLOECW5YjFOfBdhw4wVjthroNTDYVyVajAw9W5YzHrKYiCrjiY85X-G77-ZebKUmMobshkwbNuI0dWV1hGL6AA7E4KvvqaSUO_O_YOU2s_yjA&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/giornatadellavitanascente?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZW1rp3JIzHtGqIcm_IJp0CZ2HazToxTy0dKw-bxO9p5BM9eTCDPZAR7wu3UZGiIuVLOECW5YjFOfBdhw4wVjthroNTDYVyVajAw9W5YzHrKYiCrjiY85X-G77-ZebKUmMobshkwbNuI0dWV1hGL6AA7E4KvvqaSUO_O_YOU2s_yjA&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/fratelliditalia?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZVkyw6FzlLWcz8pk8B6mSmmbuRC6qp7JPYmwXficAKR_jFMekOi7VveV9MiLbFrMvsBPFXoTP79ZdSDtM56OscGFxxYe2u0CmS0RPoCpMfESenQvpsKp3kcYGwax-ahTVJRULSJQL4s2waDEl6fRMv3rCfAOJxJoIwy8qeVMUzzQw&__tn__=*NK-R
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DIFESA DELLA FIGURA DELLA #MAMMA E DEL #PAPÀ E 

IN DIFESA DEL VALORE DELLA #FAMIGLIA 

TRADIZIONALE. 

No genitore 1, No genitore 2. 

 

 

18 marzo 2021  

 

n qualità di Responsabile della provincia di Teramo del 

Dipartimento Pari Opportunità famiglia e valori non 

negoziabili ho sostenuto un importante Disegno di Legge è 

stato presentato in Senato a firma, tra gli altri, della 

Senatrice #isabellarauti. L'obiettivo è quello di TUTELARE I 

GIOVANISSIMI DA CERTI SOCIAL NETWORK CHE 

POSSONO RIVELARSI MOLTI PERICOLOSI ALLA LUCE 

DELLE TRAGEDIE VERIFICATESI A CAUSA DI GIOCHI 

FOLLI COME QUELLI SU TIKTOK. 

 

 

09 marzo 2021 

  

Su Vallata Oggi sono stati pubblicati 2 articoli da me scritti: 
UNA PROPOSTA IN MERITO AL PROBLEMA DELLE 
MATERNITÀ DIFFICILI, che spero possa essere accolto e 
sostenuto dai sindaci della Vallata. Poi ho parlato del premio 
letterario "È SEMPRE IL 25 NOVEMBRE ..." comunicando i 
nomi dei vincitori. 
 

 

09 marzo 2021  

 

ho partecipato come relatrice all'evento online "OLTRE LA 

SCUOLA - GLI STUDENTI INCONTRANO AUTORI E 

PERSONAGGI DEL TERRITORIO", per SENSIBILIZZARE I 

RAGAZZI SUL TEMA DELLA VIOLENZA CONTRO LE 

DONNE, DEL RUOLO DELLE DONNE IN POLITICA, NEL 

LAVORO E NELLE ISTITUZIONI, incalzata dalle domande del 

direttore del quotidiano la Città, Serena Suriani. È proprio 

dai giovani che deve partire il cambiamento per sconfiggere 

la piaga della violenza contro le donne. 

Liceo Statale G. Milli di Teramo  

 

 

08 marzo 2021 

 

In qualità di Consigliera di Parità della Provincia di Teramo 
ho partecipato a Montorio al Vomano ALL'INAUGURAZIONE 
DELLA PANCHINA ROSSA SIMBOLO CONTRO LA 

https://www.facebook.com/hashtag/mamma?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZVkyw6FzlLWcz8pk8B6mSmmbuRC6qp7JPYmwXficAKR_jFMekOi7VveV9MiLbFrMvsBPFXoTP79ZdSDtM56OscGFxxYe2u0CmS0RPoCpMfESenQvpsKp3kcYGwax-ahTVJRULSJQL4s2waDEl6fRMv3rCfAOJxJoIwy8qeVMUzzQw&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/pap%C3%A0?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZVkyw6FzlLWcz8pk8B6mSmmbuRC6qp7JPYmwXficAKR_jFMekOi7VveV9MiLbFrMvsBPFXoTP79ZdSDtM56OscGFxxYe2u0CmS0RPoCpMfESenQvpsKp3kcYGwax-ahTVJRULSJQL4s2waDEl6fRMv3rCfAOJxJoIwy8qeVMUzzQw&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/famiglia?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZVkyw6FzlLWcz8pk8B6mSmmbuRC6qp7JPYmwXficAKR_jFMekOi7VveV9MiLbFrMvsBPFXoTP79ZdSDtM56OscGFxxYe2u0CmS0RPoCpMfESenQvpsKp3kcYGwax-ahTVJRULSJQL4s2waDEl6fRMv3rCfAOJxJoIwy8qeVMUzzQw&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/isabellarauti?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZUsWkAvRIx7xVCBwxsnPSCMwhGYtMbzj3F_SgTnk7CZ8IfYJQj0Qeo0_0lRGa6cwy-cwxVuKWZlUjvTet4ivOG04NnQF5oB3KadXp9W229QSQcKHgtO_Op_zW32od5echUuQBaLtxU0RANHsVmq1JmkUmYgLrQf-jRF7Dy2MWConw&__tn__=*NK-R
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VIOLENZA SULLE DONNE. Occasione importante per parlare 
di parità di genere e dei principi di pari opportunità. 
Comune di Montorio al Vomano  

 

 

07 marzo 2021 

  

Come Responsabile del Dipartimento Pari Opportunità, 
famiglia e Valori non negoziabili della Provincia di Teramo ho 
promosso l’iniziativa “ECCELLENZA DONNA”, insieme alla 
Coordinatrice Provinciale di FdI Teramo e la referente per la 
Provincia di Teramo del Dipartimento Tutela Vittime, 
abbiamo omaggiato con un mazzo di fiori alcune donne che 
rappresentano intere categorie di lavoratrici che non hanno 
mai smesso di lavorare durante il lockdown.  
Un riconoscimento collettivo è andato all’Istituto 
Zooprofilattico Abruzzo e Molise “G. Caporale” per la 
fondamentale attività svolta durante l’emergenza pandemica 
sotto il profilo della lotta al Covid, in particolare nell’ambito 
dell’analisi dei tamponi molecolari.  
 

 

07 marzo 2021 

 

Ho aderito in qualità di Consigliera di Parità alla campagna 
Social “Rosso Vivo” - UN INVITO ALLE DONNE E 
SOPRATTUTTO AGLI UOMINI, PER RESTARE UNITI 
CONTRO LA VIOLENZA SULLE DONNE. L’iniziativa a livello 
nazionale nasce per ricordare tutte le vittime di violenza, ma 
anche per invitare tutte le Vittime silenziose a denunciare. 
Intende unire donne e uomini nella battaglia contro la 
violenza sulle donne con una semplice foto. Organizzata 
dall’Associazione Vittime Riunite d’Italia.   
 
 

27 febbraio 2021 

 

Come Responsabile del Dipartimento Pari Opportunità 
Famiglia e Valori non negoziabili della Provincia di Teramo 
appoggio con convinzione l'iniziativa della Senatrice Isabella 
Rauti, che ha presentato un ESPOSTO PER DENUNCIARE LE 
PUBBLICITÀ DI SERVIZI DI MATERNITÀ SURROGATA 
comparse sui social network (Facebook) e sui siti web. È 
intollerabile e in palese violazione della legge che una donna, 
estranea alla coppia genitoriale, in cambio di un compenso 
possa provvedere alla gestazione e al parto, rinunciare a 
ogni diritto nei confronti del nascituro e, quindi, cedere il 
bambino. 
 
 
18 febbraio 2021  
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Come Responsabile provinciale Pari Opportunità e Famiglia 
ho inviato una lettera a tutti i Sindaci dei Comuni della 
provincia di Teramo al fine di invitarli ad adottare misure 
concrete e adeguate a SOSTEGNO DELLE DONNE CHE SI 
TROVANO A PORTARE AVANTI LA MATERNITÀ IN 
CONDIZIONI DI DIFFICOLTÀ.  
 
 

In data 16 febbraio 2021 

 

in qualità di Responsabile provinciale del Dipartimento Pari 
Opportunità, Famiglia e Valori non negoziabili di Fratelli 
d’Italia, ho promosso un importante iniziativa A SOSTEGNO 
DELLE MATERNITÀ DIFFICILI, allo scopo di dare una nuova 
speranza alla vita nascente. In tal senso ho inviato una 
lettera in cui chiedevo a tutti i Sindaci della Provincia di 
Teramo, previo coinvolgimento della Giunta e del Consiglio 
Comunale, di predisporre un piano di interventi comunale a 
favore della maternità e della natalità, teso a fornire un 
sostegno sociale ed economico alle madri in gravidanza che, 
anche in situazioni di difficoltà economiche, scelgano 
comunque di non ricorrere all’aborto. 
 

 

In data 10 febbraio 2021 

 
per rendere omaggio ai caduti delle foibe, in qualità di 
Consigliera di Parità della Provincia di Teramo ho 
partecipato alla deposizione di una corona a Teramo in Via 
Martiri delle Foibe, manifestazione organizzata dal 
coordinamento provinciale di Fratelli d’Italia. 
 
 
In data 6 febbraio 2021 

 
ho inviato un comunicato stampa in cui come Consigliera di 
Parità della Provincia di Teramo fornivo il mio contributo per 
favorire la promozione su tutto il territorio provinciale del 
progetto “AFFIDATI”, e invitavo ad aderire a tale interessante 
iniziativa. Il progetto “Affidati”, portato avanti dall’Unione dei 
Comuni Città-Territorio della Val Vibrata, con il ruolo attivo 
dei servizi sociali territoriali e con la collaborazione della rete 
socio sanitaria, mira a creare una banca dati di aspiranti 
affidatari disponibili all’accoglienza del minore ed è aperto a 
famiglie e single disponibili all’accoglienza. 
 
 

In data 4 febbraio 2021 

 
in qualità di Consigliera di Parità della Provincia di Teramo, 
ho partecipato alla trasmissione "Dentro La Notizia" in onda 
su Teleponte. È stata un'occasione di confronto con la 
giornalista Daniela Facciolini. Abbiamo toccato numerosi 
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argomenti: dal centro d'ascolto alla parità di genere per poi 
parlare anche del ruolo delle donne in politica e nelle 
istituzioni. 
 
 
In data 3 febbraio 2021 

 
ho partecipato come relatrice ad un importante incontro on-
line organizzato dal Professor Luca Ruffini del Liceo Statale 
“Marie Curie” di Giulianova, una significativa lezione con gli 
studenti durante l’ora di educazione civica, in cui si è parlato 
di violenza di genere. 
 
  

In data 31 gennaio 2021 

 
in qualità di Consigliera di Parità della Provincia di Teramo, 
diramavo un comunicato stampa in cui mettevo a 
disposizione il centro di ascolto, aperto da poco, per fornire 
un adeguato SOSTEGNO AI GIOVANI CHE HANNO BISOGNO 
DI AIUTO PER SUPERARE QUESTO PERIODO DI CRISI E DI 
SOFFERENZA. Il tutto con la collaborazione e la preziosa 
consulenza di un illustre esperto del settore, lo psichiatra di 
fama internazionale, Professor Marco Sarchiapone. 
 

 

In data 29 gennaio 

 
ho partecipato, in qualità di Consigliera di Parità della 
Provincia di Teramo all’evento online “REALTÀ A 
CONFRONTO-LA VIOLENZA DECLINATA”, organizzato dalla 
Presidente di AIDE Nettuno Anna Silvia Angelini per fornire 
risposte pratiche alla problematica della violenza contro le 
donne.  
 
 
In data 13 gennaio 2021 

 
in qualità di Consigliera di Parità della Provincia di Teramo, 
diramavo una nota stampa in cui accoglievo con 
soddisfazione una fondamentale sentenza della Corte 
Costituzionale che riconosceva l'ammissione automatica al 
patrocinio a spese dello Stato per tutte le donne vittime di 
reati di violenza. Una sentenza fondamentale che incoraggia 
le donne a denunciare abusi e violenze. 
 
 
In data 7 gennaio 2021 

 
attraverso un comunicato stampa congiunto trasmesso 
come Consigliera di Parità della Provincia di Teramo, 
insieme al Responsabile dei servizi sociali dell’Unione dei 
Comuni della Laga, nonchè Docente in scienze sociali 
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presso l’Università dell’Aquila, Gianni Di Giacomantonio, 
chiedevo alle Istituzioni competenti – governo e regione 
Abruzzo - di estendere l’elenco delle categorie da vaccinare 
con priorità anche ai lavoratori dei servizi sociali, categoria 
particolarmente esposta al rischio in virtù dei numerosi 
contatti con persone anziane, disabili, tossicodipendenti, 
disagiati psichici, etc. 
 
 
In data 6 gennaio 2021 

 
come Consigliera di Parità della Provincia di Teramo, 
intervenivo sugli organi di stampa per esortare a rivedere il 
piano vaccinale al fine di non discriminare ulteriormente le 
persone affette da disabilità e i caregiver, che vanno 
vaccinate subito. 
  
 

In data 3 gennaio 2021 

 
come Consigliera di Parità della Provincia di Teramo ho 
provveduto ad inviare delle lettere indirizzate ai Sindaci dei 
comuni della provincia di Teramo con espressa richiesta, 
che va rivolta non solo ai comuni ma a tutte le pubbliche 
amministrazioni, a procedere ALL’ADEGUAMENTO DEL 
PIANO DI AZIONI POSITIVE entro il 31 gennaio 2021, al fine 
di garantire il rispetto dei principi di pari opportunità. Inviavo 
anche un comunicato stampa per comunicare la presente 
iniziativa.  

 

 
In data 28 dicembre 2020  

 

come Consigliera di Parità della Provincia di Teramo ho 
provveduto ad inviare al Ministero del Lavoro e delle 
Politiche Sociali un rapporto, così come previsto dal Codice 
per le Pari Opportunità, sull’attività svolta nell’anno 2020 
nell’ambito del territorio provinciale. Dal report emerge che 
per la Consigliera di Parità è stato un anno intenso e pieno di 
lavoro, nonostante le difficoltà dovute alla pandemia, in cui 
sono stati raggiunti risultati importanti e significativi. Ne 
davo notizia anche agli organi di stampa 

 

 

 

In data 22 dicembre 2020  

 
diramavo una nota stampa in cui, come Consigliera di Parità 
della Provincia di Teramo, analizzavo la SITUAZIONE DEL 
LAVORO FEMMINILE. Emergeva che le donne nel terzo 
trimestre del 2020 hanno perso 344 mila posti di lavoro, 
addirittura il 55,3% e l'Abruzzo è all'ottavo posto tra tutte le 
regioni italiane nella classifica che attesta la diminuzione dei 
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posti di lavoro delle donne con un calo del -3,3% rispetto allo 
stesso periodo del 2019. 
 

 

In data 9 dicembre 2020 

 

come Consigliera di Parita' della Provincia di Teramo ho 
aderito all'appello che le Consigliere di Parita' Nazionali, a 
nome di tutte le Consigliere di Parità provinciali e regionali, 
hanno rivolto alla Presidente del Senato Maria Elisabetta 
Alberti Casellati per la ratifica della Convenzione OIL n. 190, 
già approvata dalla Camera. È importante che la 
Convenzione venga ratificata in via definitiva dal Senato in 
quanto si tratta del primo Trattato mondiale che riconosce il 
fenomeno della violenza e delle molestie nei luoghi di lavoro 
come una violazione dei diritti fondamentali degli uomini e 
delle donne. 
 
 

In data 3 dicembre 2020 

 

Sono stata NOMINATA RESPONSABILE PROVINCIALE DEL 
DIPARTIMENTO NAZIONALE PARI OPPORTUNITÀ, 
FAMIGLIA E VALORI NON NEGOZIABILI di Fratelli d’Italia. 
L’investitura ufficiale è avvenuta attraverso la comunicazione 
della Senatrice di Fratelli d’Italia Isabella Rauti, Responsabile 
Nazionale del suddetto Dipartimento.  
 

 

In data 30 novembre 2020 

  
sono intervenuta, in qualità di Consigliera di Parità della 
Provincia di Teramo, all'assemblea d’istituto in streaming 
degli studenti del liceo "Illuminati" di Atri. Primo punto 
all'ordine del giorno: LA VIOLENZA CONTRO LE DONNE. I 
giovani sono la chiave per abbattere ogni genere di violenza, 
di sopruso e di diversità. 
 
 
In data 25 novembre 2020 
 
in qualità di Consigliera di Parità della Provincia di Teramo, 
ho partecipato alla Maratona Social “DONNE PER OGNI 
GIORNO E PER SEMPRE”, organizzata dall’Associazione 
Vittime Riunite d’Italia e dall’associazione Source of 
Emotions. 
 
 
In data 25 novembre 2020 
 
In occasione della Giornata Internazionale per l’eliminazione 
della violenza contro le donne 2020, come Consigliera di 
Parità della Provincia di Teramo, ho diramato un comunicato 
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stampa in cui evidenziavo l’introduzione di due importanti 
strumenti normativi a sostegno delle donne vittime di 
violenza e le esortavo a denunciare in quanto rappresenta il 
passo più importante perchè solo portando a conoscenza 
delle Autorità competenti i fatti violenti, si potranno attivare 
tutti gli strumenti di sostegno e di tutela nei confronti delle 
donne. 
 
 
In data 25 novembre 2020 
 
ho partecipato come Consigliera di Parità della Provincia di 
Teramo al corteo organizzato dalle Donne di Fratelli d’Italia 
della Provincia di Teramo per dire NO alla Violenza Contro le 
Donne.  
 
 
In data 25 novembre 2020 
 
In occasione della giornata internazionale per l’eliminazione 
della violenza contro le donne del 2020, come Consigliera di 
Parità della Provincia di Teramo annunciavo L’APERTURA DI 
UN CENTRO D’ASCOLTO, che gestisco personalmente e si 
prefigge L’OBIETTIVO DI INCONTRARE, ASCOLTARE E 
SOSTENERE LE DONNE VITTIME DI VIOLENZE E 
DISCRIMINAZIONI. 
 
 
In occasione del 25 novembre 2020 
 
come Consigliera di Parità della Provincia di Teramo, venivo 
scelta come AMBASCIATRICE DELLA CAMPAGNA 
NAZIONALE ANTIVIOLENZA 2020/2021 DENOMINATA “UNA 
ROSA PER TUTTE”, che prende avvio simbolicamente 
proprio in concomitanza della giornata celebrativa del 25 
novembre, promossa da Anna Silvia Angelini, Presidente di 
A.I.D.E. Nettuno APS (associazione indipendente donne 
europee). 
 
 
novembre 2020 

 

Nel numero del periodico Vallata Oggi di dicembre 2020 sono 
stati pubblicati due miei articoli - Il secondo riguarda il 
premio letterario "È SEMPRE IL 25 NOVEMBRE. TUTTI 
INSIEME CONTRO VIOLENZE E DISCRIMINAZIONI". Infine 
nel medesimo numero è stata pubblicata una mia intervista.  
  

 

In data 20 novembre 2020 

 
comunicavo l’istituzione della prima edizione del Premio 
Letterario "È SEMPRE IL 25 NOVEMBRE. TUTTI INSIEME 
CONTRO VIOLENZE E DISCRIMINAZIONI", promosso per 



41 

 

dire No alla Violenza contro le Donne. 
 

 

In data 9 novembre 2020 

 
in qualità di Consigliera di Parità della Provincia di Teramo 
attraverso una nota stampa manifestavo tutta la mia 
preoccupazione per le gravi ripercussioni sul territorio 
derivanti dalla chiusura di 31 filiali della Banca Popolare di 
Bari disposta dal nuovo piano industriale dell’istituto di 
credito. 
 

 

In data 4 novembre 

 
in qualità di Consigliera di Parità della Provincia di Teramo, 
attraverso un comunicato stampa mettevo in evidenza come 
le donne lavoratrici fossero le più penalizzate dalla crisi post 
lockdown e invocavo l’introduzione di una indennità 
straordinaria in loro favore. 
 

 

In data 28 ottobre 2020 

 
in qualità di Consigliera di Parità della Provincia di Teramo 
inoltravo una nota stampa in cui evidenziavo che l’ultimo 
DPCM imponesse sacrifici notevoli a determinate categorie 
di lavoratori, producendo disparità e disuguaglianze dure da 
accettare che andrebbero sanate solo con una modifica del 
decreto. Solo così si poteva evitare una vera e propria 
emergenza socio-economica. L’esperienza dei mesi scorsi 
dovrebbe insegnarci che le nuove limitazioni possono 
produrre effetti dannosi sulla salute di tantissime persone e 
sulla loro sfera psicologica. Non va dimenticato che nei mesi 
di pandemia si sono registrati 71 casi di suicidio, addirittura 
12 a Teramo, e 46 tentativi di suicidio, connessi in maniera 
diretta e indiretta all’emergenza Covid 19.  
 

 

In data 28 ottobre 2020 

 
mi recavo in piazza a Pescara per manifestare la mia 
vicinanza ai lavoratori dei settori e delle attività 
maggiormente penalizzate dal nuovo DPCM. Una piazza 
ordinata e pacifica che ha richiesto il diritto al lavoro e la 
dignità di poter sostentare le proprie famiglie. 
 

 

In data 22 ottobre 2020 

 
in qualità di Consigliera di Parità della Provincia di Teramo 
attraverso un comunicato stampa auspicavo che l'assegno 
unico non rimanesse uno slogan e si traducesse in misura 
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reale al fine di sostenere concretamente le famiglie con figli.  
 

  

In data 12 ottobre 2020  

 
in qualità di Consigliera di Parità della Provincia di Teramo 
trasmettevo una nota stampa in cui annunciavo l’arrivo di 
buone notizie per la PARITÀ DI GENERE NEL MONDO 
DELLO SPORT in quanto presto anche le atlete verranno 
considerate professioniste a tutti gli effetti equiparate anche 
negli stipendi ai colleghi uomini. Un risultato importante 
anche in considerazione del momento difficile che sta 
attraversando tutto lo sport a causa della pandemia. 

 

 

ottobre 2020 

 

Sul numero di ottobre del periodico Vallata Oggi venivano 
pubblicati tre miei articoli, uno dei quali riguardava LE 
DONNE IN POLITICA e l’altro si soffermava SULLA 
NECESSITÀ DI PROCEDERE TUTTI INSIEME CONTRO LA 
VIOLENZA SULLE DONNE. 
 

 

In data 02 ottobre 2020 

 

la Senatrice Isabella Rauti, già Consigliera Nazionale di 
Parità e ora Responsabile Nazionale del Dipartimento Pari 
Opportunità, Famiglia e Valori non negoziabili di Fratelli 
d'Italia, ha aderito con convinzione alla Campagna di 
sensibilizzazione "Nel Lavoro Donne Libere dalla Violenza", 
da me promossa in qualità di Consigliera di Parità della 
Provincia di Teramo. 
 
 
In data 24 settembre 2020 

 
in qualità di Consigliera di Parità della Provincia di Teramo, 
attraverso una nota stampa, dopo le elezioni amministrative 
che hanno coinvolto cinque comuni della Provincia di 
Teramo, tracciavo un bilancio per quanto riguardala parità di 
genere e le donne elette sia in maggioranza che 
all’opposizione. 
 
 

 

In data 16 settembre 2020 

 
inoltravo un comunicato stampa sulle elezioni 
amministrative del 20 e 21 settembre, evidenziando che in 
provincia di Teramo solo il comune di Montorio al Vomano 
superava i cinquemila abitanti e, quindi, i cittadini potevano 
esprimere la doppia preferenza di genere, introdotta proprio 
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per favorire l’ingresso di un numero maggiore di donne 
all’interno delle amministrazioni comunali.  
 
 

In data 12 settembre 2020 

 
tramite una nota stampa comunicavo che il Senato ha 
approvato una importante risoluzione bipartisan che dà 
respiro ai centri antiviolenza e alle case rifugio in termini di 
finanziamenti e di accelerazione dell’iter per la loro 
erogazione. 
 
 

Nel mese di settembre 2020 

 

Ho avviato una collaborazione con il Centro Provinciale 
Istruzione per Adulti (CPIA) di Teramo al fine di avviare corsi 
di formazione l’alfabetizzazione e l’apprendimento della 
lingua italiana per Donne straniere regolarmente 
soggiornanti in Italia.  
 

 

Nel mese di settembre 2020 

 

Ho partecipato ad una serie di incontri come Consigliera di 
Parità della provincia di Teramo con il CUG dell’Istituto 
zooprofilattico Sperimentale dell’Abruzzo e del Molise 
Giuseppe Caporale al fine di valutare la possibilità di aprire 
uno sportello all’interno dello stesso per garantire supporto 
ai lavoratori che per qualsiasi motivo si trovano a subire 
discriminazioni nel luogo di lavoro e proporre un tentativo di 
conciliazione con il datore di lavoro.   
 

 

In data 27 agosto 2020 
 
In qualità di Consigliera di Parità ho partecipato a Chieti alla 
presentazione del libro di Magdi Allam dal titolo “Stop 
Islam”. 
 
 

In data 01 agosto 2020 

 

Ho partecipato come Consigliera di Parità al sit-in presso la 
Betafence di Tortoreto per esprimere la mia solidarietà e 
vicinanza a tutti i 155 lavoratori che rischiano di rimanere 
disoccupati e ho segnalato con una nota al Ministero dello 
Sviluppo Economico la grave situazione della nota azienda 
teramana e sollecitando un concreto intervento.  
 
 

In data 30 luglio 2020 
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Come Consigliera di Parità ho partecipato alla presentazione 
ufficiale a Roseto degli Abruzzi del progetto “Nel guscio 
della noce”, e dietro mio impulso alla nascita dell’omonima 
associazione che si propone di sensibilizzare al tema della 
violenza sulle donne. 
 

 

In data 07 luglio 2020 

 

L’Assessore Regionale al lavoro e alle politiche sociali Piero 

Fioretti aderisce alla campagna di sensibilizzazione “NEL 
LAVORO DONNE LIBERE DALLA VIOLENZA”, da me 
promossa.  
 

 

In data 01 luglio 2020 

  

Ho partecipato in qualità di Consigliera di Parità al 

convegno “Parità di genere nella sanità”  

l’Hotel Nazionale di Piazza Montecitorio a Roma.  

 

 

In data 20 giugno 2020  

 

Ho partecipato alla riunione tra la Consigliera di Parità 

regionale e le Consigliere provinciali presso la Regione 

Abruzzo a Pescara al fine di predisporre un piano di azioni 

positive da trasmettere al governo per incentivare e tutelare 

il lavoro femminile.  

 

 

In data 15 giugno 2020 

 

Ho avviato una collaborazione gratuita con il noto psichiatra 

di fama internazionale, Prof. Marco Sarchiapone, al fine di 

prevenire gesti estremi come effetto negativo della 

pandemia sulla psiche umana e dare risposte adeguate ai 

lavoratori e alle lavoratrici preoccupati di perdere il posto di 

lavoro e vedersi chiudere le aziende.  

 

 

 

 

In data 4 giugno 2020 

 

Ho partecipato come Consigliera di Parità in 

videoconferenza all’incontro tra la Consigliera di Parità 

nazionali e le Consigliere di Parità territoriali, avente 
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l’obiettivo di fare proposte e confrontarsi su tematiche che 

riguardano la parità di genere e le discriminazioni nei luoghi 

di lavoro. 

 

 

 

In data 2 giugno 2020 

 

In occasione della festa della Repubblica ho voluto 

ricordare simbolicamente le due donne abruzzesi che fecero 

parte dell’Assemblea Costituente attraverso la deposizione 

di un mazzo di rose sul ponte intitolato a Filomena Delli 

Castelli a Città Sant’Angelo. 

 

 

In data 26 maggio 2020 

 

Ho partecipato ad un evento online dal titolo 

“UGUAGLIANZA DI GENERE, POTERE E PARTECIPAZIONE 

DURANTE UNA CRISI PANDEMICA”, organizzato dal World 

Trade Institute dell’Università di Berna, al fine di garantire 

un’eguale rappresentanza di uomini e donne nei processi 

decisionali. 

 

 

In data 21 marzo 2020 

 

Ho inoltrato agli organi di informazione, unitamente al 

Coordinatore CISL Teramo, un appello al rispetto delle 

misure di sicurezza nei luoghi di lavoro a tutela del 

personale medico e sanitario nei presidi ospedalieri in 

conseguenza della pandemia da Covid-19. 

 

 

In data 8 marzo 2020 

 

In occasione della festa della donna ho presentato la 

campagna di sensibilizzazione contro la violenza sulle 

donne dal titolo “SE TI AMO TI UCCIDO DI BACI - SE MI AMI 

UCCIDIMI DI BACI”, con lo scopo di dire No alla violenza e 

ad ogni forma di discriminazione. 

 

 

In data 16 febbraio 2020 

 

Ho partecipato a San Costanzo (Pesaro- Urbino) come 

relatrice alla giornata intitolata “No-te alla violenza”, 
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organizzata dall’AVRI e dal Comune di San Costanzo, al fine 

di sensibilizzare a tematiche di notevole impatto sociale e 

per formare una cultura basata sul rispetto, sulla tolleranza 

e sulla lotta ad ogni tipo di discriminazione, oltre che a 

denunciare episodi di violenza e discriminazione. 

 

 

In data 10 febbraio 2020 

 

Ho partecipato come Consigliera di Parità all’inaugurazione 

dell’anno accademico 2019-2020 dell’Università degli Studi 

di Teramo, alla presenza del Presidente della Repubblica 

Sergio Mattarella. Si è parlato anche di pari opportunità e di 

parità di genere e della loro importanza per una società 

giusta ed equa. 

 

 

In data 8 febbraio 2020 

 

Mi sono occupata nuovamente della vertenza Mercatone 

Uno, sede di Pineto, manifestando attraverso un 

comunicato stampa la mia vicinanza a tutti i lavoratori che 

rischiano il licenziamento. 

 

 

In data 13 dicembre 2019 

 

Ho avviato una campagna per sollecitare tutti i comuni e gli 

enti pubblici ad approvare entro i termini previsti dalla legge 

il Piano di Azioni Positive, importante documento avente 

l’obiettivo di garantire il benessere di tutti i lavoratori e la 

parità di genere nell’ambito lavorativo. 

 

 

In data 11 dicembre 2019 

 

Ho partecipato alla Conferenza Nazionale delle Consigliere 

di Parità in data 11/12/2019 

c/o la Sala D’Antona - Ministero del Lavoro e delle Politiche 

sociali, sita in Roma, in via Flavia 6, Roma.  

 

 

 

 

In data 01 dicembre 2019  

 

a Mutignano, nell’ambito dell’evento “Accendiamo il 
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Natale”, ho allestito uno stand informativo in cui ho 

promosso la campagna di sensibilizzazione “NEL LAVORO 

DONNE LIBERE DALLA VIOLENZA”. 

 

 

dal 25 novembre 2019 ad oggi  

 

Come Consigliera di Parità della Provincia di Teramo ho 

presentato e promosso la campagna di sensibilizzazione 

“Nel Lavoro Donne Libere dalla Violenza”, promuovendola a 

tutti gli organi di stampa e raccogliendo l’adesione di 

istituzioni, enti ed associazioni operanti sul territorio. Di 

seguito riporto i rappresentanti istituzionali e la società 

civile che hanno aderito alla suddetta campagna:  

 

•  29 luglio 2022: Romina Sulpizii, Sindaco di Morro 

D’Oro; 

•  26 luglio 2022: Moto Club Chapter Pretuzi Teramo; 

•  28 novembre 2021: Federico Agostinelli, Sindaco di 

Campli; 

•  08 aprile 2021: Umberto D’Annuntiis, Sottosegretario 

Giunta Regionale d’Abruzzo; 

•  02 ottobre 2020: Isabella Rauti, Senatrice e 

Responsabile Nazionale del Dipartimento Pari 

Opportunità Famiglia e valori non negoziabili; 

•  06 luglio 2020: Piero Fioretti, Assessore Lavoro e 

Politiche Sociali Regione Abruzzo; 

•  05 gennaio 2020: Nicola D’Alterio e Lucio Ambrosi, 

rispettivamente Direttore Generale e Direttore 

Amministrativo dell’Istituto Zooprofilattico 

dell’Abruzzo e Molise “G. Caporale”; 

•  15 dicembre 2019: Pescara Calcio Femminile; 

•  27 novembre 2019: Dottor Antonio Ziccarelli, 

Direttore Provinciale dell’INPS di Teramo; 

•  23 novembre 2019: Fabio Benintendi, Segretario 

provinciale della Cisl di Teramo; 

•  23 novembre 2019: Daniele Erasmi, Presidente 

CONFESERCENTI Abruzzo; 

•  23 novembre 2019: Giuseppe Iodice, Presidente 

Adiconsum Teramo  

 

In pari data ho partecipato come relatrice ad un convegno 

tenutosi ad Arsita, in occasione della giornata 

internazionale contro la violenza sulle donne, dal titolo “Un 

fiocco rosso di solidarietà” e “Una panchina rossa contro la 

violenza sulle donne”. L’evento si è tenuto presso la sala 

polifunzionale del Comune di Arsita ed è stato organizzato 
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da tutti i comuni della Vallata del Fino.  

 

Sempre in occasione della giornata internazionale contro la 

violenza sulle donne ho partecipato alla manifestazione 

organizzata da Fratelli d’Italia tenutasi a Teramo per le vie 

della città, al fine di dire No alla Violenza sulle Donne.  

 

 

In data 23 novembre 2019 

 

Ho partecipato come relatrice all’evento “Il coraggio di 

Anna-il coraggio delle donne”, tenutosi in Porto 

Sant’Elpidio presso “la Piccola” in Via S. Francesco 

d’Assisi. 

organizzato dall’Associazione AVRI, dal Comune di Porto 

Sant’Elpidio e dalla Commissione Pari Opportunità della 

Provincia di Fermo.  

 

 

In data 9 novembre 2019 

 

Ho inviato un sollecito formale a tutti i Comuni della 

provincia di Teramo in cui INVITAVO AL RISPETTO DEL 

PRINCIPIO DELLA PARITÀ DI GENERE NELLE GIUNTE 

COMUNALI al fine di garantire a tutti i livelli i diritti delle 

donne. 

 

 

In data 05 novembre 2019 

 

Ho partecipato alla Conferenza Nazionale delle Consigliere 

di Parità in data 05/11/2019 c/o la Sala D’Antona - Ministero 

del Lavoro e delle Politiche sociali, sita in Roma, in via 

Flavia 6, Roma. 

 

 

In data 29 ottobre 2019 

 

Ho partecipato all’audizione delle Consigliere di parità con 

la Senatrice Valente c/o il Senato della Repubblica per 

discutere del neo disegno di legge per il contrasto alle 

molestie sessuali sui luoghi di lavoro.  

 

 

In data 5 ottobre 2019 

 

CLASSIFICATA AL II° POSTO AL CONCORSO  
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Ho partecipato a Bisenti alla cerimonia di premiazione del 

Premio Montonico, organizzato dalla Pro-Loco di Bisenti e 

dalla Casa editrice IlViandante, classificandomi al secondo 

posto con il racconto dal titolo “Vinum vita est”: un breve 

racconto di donne che vivono in un piccolo paese 

dell’entroterra teramano e subiscono violenza psicologica e 

fisica dagli uomini loro compagni, amanti o amici. 

 

 

06.08.2019 

 

Ho partecipato in qualità di Consigliera di Parità della 

provincia di Teramo alla MANIFESTAZIONE “LA CRISI NON 

VA IN VACANZA” per manifestare vicinanza e solidarietà ai 

lavoratori del Mercatone Uno a rischio licenziamento.  

Scerne di Pineto – Teramo  
 

 

28.06.2019  

 

Ho partecipato in qualità di Consigliera di Parità della 

provincia di Teramo alla presentazione del libro “Una 

passeggiata nella storia” di Luca Salini avendo curato la 

prefazione dello stesso 

Comune di Bisenti  

 

 

22.06.2019 

  

Ho partecipato in qualità di Consigliera di Parità della 

provincia di Teramo alla giornata conclusiva del Forum 

Internazionale del Gran Sasso.  

Università degli Studi di Teramo  
 

 

12.06.2019  

 

Ho partecipato in qualità di Consigliera di Parità della 

provincia di Teramo all’incontro con l’Onorevole Walter 

Rizzetto per portare all’attenzione del governo il problema 

delle Discriminazioni Sui luoghi di Lavoro e in particolare le 

problematiche inerenti il nostro territorio in collaborazione 

con l’Associazione noi per la Famiglia di Pescara. 

Palazzo di Montecitorio –Roma  

 

 

01.05.2019 
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Ho partecipato in qualità di Consigliera di Parità alla 

Maratonina Pretuziana per sensibilizzare sul tema delle 

discriminazioni sui luoghi di lavoro.  

Comune di Teramo 

 

 

 

 

25.11.2018  

 

Ho partecipato alla cerimonia d’Inaugurazione del 

monumento contro tutte le vittime del Femminicidio nella 

Villa Comunale di Teramo. 

Associazione Culturale Bon Ton e Comune di Teramo  

 

 

25.11.2018 

 

Ho partecipato al TAVOLO TECNICO: “Femminicidio! 

Crimine contro l’umanità” (prevenzione e sicurezza) 

Denuncia e ammonimento, come difendersi dalle minacce, a 

sostegno dell’Agente di Polizia locale del Comune di 

Teramo vittima di discriminazioni. 

Comune di Ardea, Lega Consumatori G.O.T Ardea in 

collaborazione con AIDE Nettuno provinciale Lazio 

 

 
06.10.2018 
 
SECONDA CLASSIFICATA AL CONCORSO LETTERARIO 
NAZIONALE  
“Con il SENnO di poi” con il mio racconto: “Il Seno di 
gomma”  
Con il SENnO di Poi” è un’antologia di venticinque racconti 
di storie di donne, finalizzato a dare speranza a tutte le 
donne che hanno avuto il cancro al seno, che si può 
sconfiggere. 
promosso dall’associazione culturale “Bon Ton” ed edito da 
Artemia Editore.  
 

 

21.11.2107 

 

Ho partecipato, in qualità di Consigliera di Parità della 

Provincia di Teramo, c/o la  sala stampa della Camera dei 

Deputati, all’iniziativa: Verso il 25 novembre Giornata 

Internazionale Contro la Violenza sulle Donne, Cose fatte e 

da fare, per dare forza e sostenere la Proposta di Legge: 

“Disposizioni per la tutela della dignità e della libertà della 
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persona contro le molestie sessuali nei luoghi di lavoro” 

presentata  proprio in tale occasione e come sottolineato 

dalle Onorevoli Silvia Fregolent e Titti Di Salvo, nasce 

dall’esigenza di  creare strumenti utili per le donne che 

subiscono una violenza sessuale sul luogo di lavoro per 

mano di colleghi o datori di lavoro.  

È una proposta di legge molto semplice e si compone di 6 

articoli:  

definisce, all’interno del primo articolo, le molestie nei 

luoghi di lavoro; individua al secondo articolo le misure da 

adottare per evitarle; nell’articolo tre inserisce una tutela 

per le persone che hanno sporto denuncia e che potrebbero 

subire per questo sanzioni, demansionamenti, 

licenziamenti, trasferimenti o altro.  

L’articolo quattro individua degli strumenti di supporto per 

le donne che hanno sporto denuncia e che quindi 

potrebbero trovarsi in una situazione di difficoltà all’interno 

del luogo di lavoro, come i congedi per vittime di violenza.  

L'articolo cinque ribadisce l’importante ruolo delle 

Consigliere e dei Consiglieri di Parità, chiamati a svolgere 

non solo funzioni di assistenza e di consulenza in favore dei 

dipendenti che subiscono atti di molestia sessuale, ma si 

attivano, ove richiesto, al fine di promuovere i tentativi 

obbligatori di conciliazione ai sensi dell’articolo 410 del 

codice di procedura civile su istanza della persona che ha 

subito molestie sessuali e che intende agire in giudizio, 

mentre i datori di lavoro dovranno portare a conoscenza 

delle lavoratrici e dei lavoratori mediante affissione in luogo 

di lavoro accessibile a tutti, le competenze e i rispettivi 

recapiti dei consiglieri di parità.  

L’articolo sei l’importante ruolo dell’ispettorato del Lavoro. 

 

Presidenza della Camera dei Deputati – Palazzo di Montecitorio 

- Roma  

 

 

17.11. 2017 

  

Ho partecipato, in qualità di Consigliera di Parità della 

Provincia di Teramo, alla rassegna Emergenze Mediterranee 

con il documentario “La Forza delle Donne”. Uno sguardo 

su un mondo tutto al femminile: dal Kurdistan al Libano, 

attraverso la guerra, tra donne che migrano e donne che 

accolgono in un confronto profondo e disincantato; per 

dare risposta ad una delle domande chiave del nostro 

tempo: “STRANIERO chi?”. Perché oggi “la parola straniero 

è diventata uno dei contenitori delle paure e delle ansie che 
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percorrono, come fili ad alta tensione, il corpo delle nostre 

società”, Sul palco la giornalista e autrice Laura Aprati, il 

regista Marco Bova e l’inviato del Tg1 Paolo Di 

Giannantonio. 

 

Sezione italiana dell’Istituto Internazionale del Teatro del 

Mediterraneo con il patrocinio della Regione Abruzzo e della 

Provincia di Teramo, con il patrocinio e la partecipazione 

dell’Università degli Studi di Teramo e con il sostegno della 

Fondazione Tercas – Comune di Nereto (TE) 

 

 

04.11.2017 

  

Ho partecipato, in qualità di Consigliera di Parità della 

Provincia di Teramo, al Convegno Progetto E.L.E.N.A.  

“Experimentig flexible Labour tools for Enterprises by 

eNgaging men And women” cofinanziato dalla 

Commissione Europea nell’ambito del programma Rec 

Lavoro agile e condivisione delle responsabilità genitoriali. 

Nuove prospettive in Italia e in Europa; rischi e pericoli del 

Lavoro Agile: uno sguardo alle esperienze internazionali; 

Organizzazione Internazionale del Lavoro (ILO); Proiezione 

video “Sperimentazione del Lavoro Agile al Ministero 

dell’Economia e delle Finanze.  

Camera di Commercio di Roma – Sala del Tempio di Adriano, 

piazza di Pietra. 

 

Dipartimento per le Pari Opportunità – Presidenza del Consiglio 

dei Ministri – Università Bocconi, Centro C. Dondena di Milano  

 
 
30 novembre 2017  
 
Ho organizzato in qualità di Consigliera di Parità della 

Provincia di Teramo, il Convegno per la presentazione 

dell’antologia “IO ERO EVA”.  

Progetto nato dall’idea di Lorena Marcelli, scrittrice 

impegnata nel sociale e Presidente dell’Associazione 

Culturale Elle Emme. Una nuova antologia che con i ricavati 

di vendita andrà a finanziare progetti di reinserimento 

lavorativo per donne uscite da percorsi di violenza. Un 

nuovo progetto che nasce dall’ evoluzione dell’antologia 

“Eva Non è Sola”. Nonostante i progressi, l’Italia rimane tra 

gli ultimi Paesi in Europa per occupazione femminile, in 

termini di qualità e quantità e gap salariale. La violenza sulle 

donne è un dramma dal quale si esce solo attraverso un 

lungo percorso, e spesso il passaggio più complesso che 



53 

 

una donna vittima di violenza deve affrontare è la mancanza 

di un lavoro e di un reddito, e questo impedisce di recidere 

il legame con mariti, compagni o familiari violenti. Il 

contrasto alla violenza di genere passa anche da 

qui: dall’indipendenza economica. Manca ancora una 

strategia economica e una prospettiva 

politica strutturale che permetta alle donne di potersi 

riscattare dalla dipendenza economica dell’autore di 

violenza intra famigliare”. 

 

Ufficio della Consigliera di Parità della Provincia di Teramo in 

collaborazione con l’Associazione Culturale Elle Emme.  

 

 

25.11. 2017 

 

In qualità di Consigliera di Parità ho partecipato alla 

manifestazione nazionale #Non Una di Meno - Le 

organizzatrici - che invocano un piano contro la violenza 

maschile - dicono: "non ci fermeremo finché non saremo 

libere dalla violenza maschile e di genere in tutte le sue 

forme", propongono anche un piano per un “cambiamento 

strutturale” nel mondo della scuola, nella sanità, nel lavoro, 

nella giustizia e nei media. 

Roma – corteo da Piazza della Repubblica per arrivare a Piazza 

di Porta San Giovanni 

 

 

24.11.2017  

 

Ho partecipato, in qualità di Consigliera di Parità della 

Provincia di Teramo al Convegno dal titolo “Viva la 

Differenza. Abbasso l’Indifferenza”; un momento importante 

ed un utile occasione per riflettere su un fenomeno, quale 

quello della violenza di genere che, purtroppo, continua a 

far registrare numeri allarmanti. I dati sui femminicidi e sulle 

denunce di violenza, molestia e stalking nei confronti delle 

donne, sia nell’ambito familiare che in quello sociale e 

lavorativo, ci mettono davanti ad una realtà drammatica e ci 

impongono, come istituzioni, di dare delle risposte. 

 

Commissione per le Pari Opportunità del Comune dell’Aquila al 

Ridotto del Teatro Comunale. 

 

 

08 - 15 – 22.10.2017 

   



54 

 

Ho partecipato alle Presentazioni Fuori dal Coro - fra Favola 

e fantascienza - Autori Fuori dal Coro; fra Eros e Agape - 

amore, rapporti, sentimenti, pulsioni a tutto tondo. 

RACCONTI CONTRO LA VIOLENZA DI GENERE di: Rita 

Angelelli “Le nuove confessioni di Eva”, Emiliana De Vico 

“La dama e il leopardo”, Loriana Lucciarini “Il cielo 

d’Inghilterra” - Palazzo del Mare a Roseto degli Abruzzi (TE) 

 

Associazione Culturale Elle Emme e Comune di Roseto degli 

Abruzzi di Teramo  

 

 

29.09.2017 

 

Ho partecipato, in qualità di Consigliera di Parità della 

Provincia di Teramo alla presentazione della su: 

PRESENTIAMO IL LAVORO 

Patologie oncologiche invalidanti, malattie professionali. Quello 

che è importante sapere per le famiglie, per le lavoratrici e i 

lavoratori. 

WORD CANCER DAY - TUTTEPERITALIA-

NOITUTTIPERBOLOGNA-CESLAR/UNIMORE-COMUNE di 

BOLOGNAISTITUTO RAMAZZINI--INPS-INAIL- CGIL/Cdlm 

Bologna - CISL Bologna area metropolitana - UIL Bologna 

E/R 

 

Sala Parlamentino INAIL via Quattro Novembre 144, Roma  

 

 

dal 05.10.2017 in corso 

 

NOMINA A CONSIGLIERA DI PARITÀ SUPPLENTE DELLA 

PROVINCIA DI TERAMO - giusto decreto di nomina del 

Ministero del Lavoro e delle politiche sociali - Nota prot. 

133477 del 3/10/2017 da parte della Segreteria Generale 

dell’Ente Provincia  

 

Segreteria Generale – Servizio Parità e Pari Opportunità della 

Provincia di Teramo e Ministero del Lavoro e delle Politiche 

sociali 

 

 

Il 05.10.2017 

 

Decreto di NOMINA A CONSIGLIERA DI PARITÀ 

SUPPLENTE DELLA PROVINCIA DI TERAMO emanato dal 

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali in data 11 
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luglio 2017 - Prot. 32/0014084/MA008.A003.266421 

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 

 

 

03.07.2017 in corso  

 

Decreto Presidenziale di NOMINA A COMPONENTE 
EFFETTIVO DELLA COMMISSIONE PER LE PARI 
OPPORTUNITÀ TRA UOMO E DONNA DELLA PROVINCIA DI 
TERAMO  
 
Prima in graduatoria per ordine di Merito   
Ufficio di Presidenza della Provincia di Teramo  
 
 
24.03.2017 

 

Ho partecipato e organizzato, in qualità di Presidente della 

Commissione per le Pari Opportunità tra Uomo e Donna 

della Provincia di Teramo, la serata di raccolta fondi da 

devolvere in Beneficenza alle aziende femminili colpite dal 

sisma e maltempo. Una bellissima e partecipata serata di 

beneficenza, in favore delle imprenditrici della montagna 

teramana che avevano subito i danni del maltempo e del 

sisma in collaborazione con la Protezione Civile-Volontari 

CIVES Teramo  

Un momento di riflessione e di condivisione sul futuro 

economico e sociale dei comuni dell’entroterra dopo il 

terremoto e la disastrosa ondata di maltempo che hanno 

messo in ginocchio tante aziende agricole e turistiche, 

soprattutto a conduzione femminile. Eventi che hanno 

segnato e cambiato la vita di intere famiglie compresa 

quella della sottoscritta, che ancora oggi vive fuori casa, 

sradicata dal suo paese di origine. Loc. San Gabriele di 

Isola del Gran Sasso (TE) c/o Hotel Ristorante Pina. 

  

Commissione per le Pari Opportunità della Provincia di Teramo 

 

 

07.03.2017 

 

Promozione e partecipazione, in qualità di Presidente della 

Commissione per le Pari Opportunità tra Uomo e Donna 

della Provincia di Teramo, alla campagna di 

sensibilizzazione contro la violenza e il femminicidio dal 

titolo - “Amori Amari … canzoni emozioni e riflessioni”, 

questo il titolo dello spettacolo che l’Associazione Culturale 

Bon Ton porterà in scena c/o gli istituti Scolastici della 
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Provincia di Teramo. 

Campagna di sensibilizzazione contro la violenza e il 

femminicidio c/o gli istituti Scolastici della Provincia di 

Teramo Realizzato c/o il Comune di Castelnuovo al Vomano  

 

Commissione per le Pari Opportunità della Provincia di Teramo 

in collaborazione Associazione Culturale Bon Ton e il Comune di 

Castelnuovo al Vomano 

 

 

04.03. 2017 

 

Promozione e partecipazione, in qualità di Presidente della 

Commissione per le Pari Opportunità tra Uomo e Donna 

della Provincia di Teramo, alla campagna di 

sensibilizzazione contro la violenza e il femminicidio dal 

titolo - “Amori Amari … canzoni emozioni e riflessioni”, 

questo il titolo dello spettacolo che l’Associazione Culturale 

Bon Ton porterà in scena c/o gli istituti Scolastici della 

Provincia di Teramo. 

C/o l’Aula Magna dell’Istituto Superiore “G. Peano – C. 

Rosa” Viale Europa, 15 del Comune di Nereto (TE) 

 

Commissione per le Pari Opportunità della Provincia di Teramo 

in collaborazione Associazione Culturale Bon Ton 

 
 

Dal 23.01.2017 al 28.01. 2017 

 

Collaboratore Esperto Assistente Amministrativo nella 

Scuola Pubblica. 

Liceo Artistico di Ripetta, via di Ripetta 218, 00186 Roma 

   

 

30.12. 2016 

 

Ho partecipato, in qualità di Presidente della Commissione 

per le Pari Opportunità tra Uomo e Donna della Provincia di 

Teramo e in qualità di autrice di uno dei racconti presenti 

nell’antologia, all’evento di promozione e vendita 

dell’antologia contro la Violenza di Genere: “EVA NON È 

SOLA” - “Eva non è sola” è un progetto contro la violenza di 

genere per raccolta fondi da devolvere ai centri anti-

violenza della Regione Abruzzo – una location Speciale - 

Galleria Concessionaria Pronto Auto. 

  

Associazione Culturale Elle Emme 
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09.12.2016 

 

Ho partecipato in qualità di Presidente della Commissione 

per le Pari Opportunità tra uomo e donna della Provincia di 

Teramo alla presentazione del libro “Una libertà felice” di 

Marco Pannella scritto durante la malattia. 

Una sorta di resoconto intimo di una passione totalizzante 

per la libertà e i diritti, di battaglie, digiuni, infinite 

discussioni, «come se la vita fosse una lunga riunione 

politica». Biblioteca Delfico Teramo  

  

co-autore Matteo Angioli, presidenza del Partito Radicale, 

segretario del Comitato Globale per lo Stato di Diritto 

 

 

03.12.2016 

 

Promozione e partecipazione, in qualità di Presidente della 

Commissione per le Pari Opportunità tra Uomo e Donna 

della Provincia di Teramo, alla campagna di 

sensibilizzazione contro la violenza e il femminicidio dal 

titolo - “Amori Amari … canzoni emozioni e riflessioni”, 

questo il titolo dello spettacolo che l’Associazione Culturale 

Bon Ton porterà in scena c/o gli istituti Scolastici della 

Provincia di Teramo. 

Una rappresentazione singolare, in cui i diversi linguaggi del 

canto, della danza e della poesia tratteranno un tema 

tristemente attuale: l’amore malato che, come troppo spesso 

accade, provoca delle vittime. “Amori Amari” nasce da un vissuto 

drammatico della regista e presidente dell’Associazione, Anna Di 

Paolantonio, che ha perso una sorella, vittima di violenza. 

Attraverso lo spettacolo, che è un messaggio d’amore declinato 

in tutte le sue sfaccettature. Un tema scottante quello della 

violenza sulle donne che l’Associazione Bon Ton ha 

trasformato e adattato alla scena per sensibilizzare la 

società e in particolare le nuove generazioni. Gli interpreti sul 

palco, ragazzi che seguono e realizzano il progetto ormai da 

cinque anni, calcando le scene dei teatri dell’Abruzzo e delle 

Marche, sono le “anime belle” che emozionano, commuovono e 

parlano con il cuore al pubblico, riuscendo a coinvolgere 

anche le scolaresche. 

 

09 aprile 2016 

lo spettacolo Amori Amari è stato portato c/o Istituto 

d’Istruzione Superiore Statale Peano- Rosa di Nereto, 
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Teramo  

 

03 dicembre 2016  

lo spettacolo Amori Amari è stato portato c/o Istituto 

d’Istruzione Superiore A. Zoli di Atri, Teramo.  

 

Commissione per le Pari Opportunità della Provincia di Teramo 

in collaborazione Associazione Culturale Bon Ton 

 

25.11.2016 

 

Ho partecipato, in qualità di Presidente della Commissione 

per le Pari Opportunità tra Uomo e Donna della Provincia di 

Teramo e in qualità di autrice di uno dei racconti presenti 

nell’antologia dal titolo “Statti Zitta, alla presentazione del 

Progetto contro la Violenza di Genere: “EVA NON È SOLA” - 

Ideatrice del progetto: Lorena Marcelli - Presentato 

dall’Associazione Elle Emme di Roseto degli Abruzzi. 

Un’iniziativa volta ad aiutare i seguenti Centri e 

Associazioni che si occupano di Violenza di genere: 

Centro Provinciale Antiviolenza Donne La Fenice di Teramo; 

Associazione Ananke ONLUS di Pescara; 

Associazione Donatella Tellini de L’Aquila.  

“Eva non è sola” è un progetto contro la violenza di genere. 

Trenta autori, da ogni parte d’Italia, si sono uniti grazie alla 

passione per la scrittura e alla problematica sociale trattata, 

dando vita a un’antologia che raccoglie 23 racconti e sette 

poesie.  

Al progetto hanno aderito rappresentanti delle Forze dell’Ordine, 

Psicologi, Cooperative sociali, Associazioni culturali, Fotografi, 

Pittori, Assistenti Sociali, Enti Pubblici e Privati, che vogliono 

collaborare per diffondere la cultura della non violenza e per 

aiutare i tre Centri individuati. Il Progetto verrà presentato nelle 

scuole e saranno organizzati convegni con esperti nel settore. 

Ad oggi le Associazioni che collaborano con noi sono le 

seguenti: Associazione Consumo Futuro; Circolo Culturale “Il 

Nome della Rosa” di Giulianova; Circolo Culturale “Chaikhana” 

di Roseto degli Abruzzi; Artis - Scuola di Teatro - Pescara; 

Cristian Palmieri - Fotografo di fama nazionale. 

 

Cristian Palmieri ha messo a disposizione delle autrici iscritte sul 

social Facebook 23 sue foto e le stesse hanno scelto degli 

aforismi, poesie o pensieri da far stampare sul retro. 

Le foto sono stampate in formato cartolina e verranno esposte 

durante la presentazione del progetto.  

 

Commissione per le Pari Opportunità della Provincia di Teramo 
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e Associazione Emme Elle di Roseto degli Abruzzi - Teramo 

 

 

25.11.2016 

 

Ho partecipato, in qualità di Presidente della Commissione 

per le Pari Opportunità tra Uomo e Donna della Provincia di 

Teramo al Convegno “Libere di Vivere” organizzato c/o la 

Sala Buozzi in occasione della Giornata Internazionale Contro la 

Violenza sulle Donne   

 

Commissione per le Pari Opportunità del Comune di Giulianova  

 

 

24.11.2016 

 

Ho partecipato al Convegno di formazione scientifica – Le 

dipendenze patologiche – Aggressività, Violenza e 

Distruttivi. 

Follemente Festival – Teramo Sala Convegni Hotel Abruzzi, 

Viale Mazzini 18 

 

 

Da martedì 22.11.2016 fino a sabato 03.12.2017 

 

Ho partecipato e organizzato, in qualità di Presidente della 

Commissione per le Pari Opportunità tra Uomo e Donna 

della Provincia di Teramo, un programma di eventi 'Oltre la 

violenza' dedicati all'educazione, sensibilizzazione e 

prevenzione della violenza di genere che si sono tenuti nella 

città ducale (Atri): 

 

il 22 novembre 2016 Convegno: “il Silenzio degli Innocenti”. 

Gli effetti della Violenza Domestica sui Figli di Donne 

Vittime di Femminicidio c/o l'Auditorium Sant’Agostino di 

Atri. Importante momento di riflessione e occasione in cui 

sono stati presentati i servizi e le tutele offerte alle donne, 

alle madri e ai minori dalle associazioni del territorio. 

Durante il convegno i componenti del consiglio comunale 

atriano hanno effettuato una donazione a favore del Centro 

Antiviolenza "La Fenice". 

Un gesto importante di solidarietà e di sensibilità sociale da 

parte delle istituzioni che devono essere in prima linea nella 

lotta contro la violenza di genere e nell'attuazione delle 

politiche di pari opportunità.  

 

sabato 26 novembre: Stage di “Gestione delle tensioni nell’ 
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Autodifesa Femminile”, un corso di autodifesa gratuito 

rivolto alle donne per fornire loro informazioni utili al fine di 

gestire le situazioni di pericolo in cui le donne possono 

essere vittime e di dotarle delle basi per potersi difendere 

dalle aggressioni e dagli episodi di stalking, 

evento tenutosi nell'aula consiliare del Palazzo Ducale del 

Comune di Atri in provincia di Teramo.  

 

sabato 3 dicembre: rappresentazione dello spettacolo 

teatrale "Amori Amari": campagna di sensibilizzazione 

contro la violenza e il femminicidio in scena c/o gli istituti 

Scolastici della Provincia di Teramo dall’Associazione 

Culturale Bon ton: sensibilizzare le nuove generazioni, e in 

questo caso i ragazzi dell'Istituto "Adone Zoli" di Atri al 

tema della violenza di genere. 

 

Commissione per le Pari Opportunità della Provincia di Teramo 

in collaborazione con il Comune di Atri e lo Sportello 

Informagiovani e l’ASP n.2  

 

  

24.09. 2016 – 18.09.2016 

 

Ho partecipato e organizzato, in qualità di Presidente della 

Commissione per le Pari Opportunità tra Uomo e Donna 

della Provincia di Teramo, gli Stage di “GESTIONE DELLE 

TENSIONI NELL’ AUTODIFESA FEMMINILE”. 

Avere gli strumenti per difendersi da sole è l’obiettivo degli 

stage di Autodifesa e fornire alle partecipanti le informazioni 

utili a gestire le situazioni di pericolo di cui le donne 

possono essere vittime e di dotarle delle basi per potersi 

difendere dalle aggressioni e dagli episodi di stalking, 

purtroppo ultimamente così numerosi. Il metodo di 

insegnamento utilizzato durante i seminari si baserà una 

serie di esercizi mutuati dalle arti marziali molto semplici da 

fare singolarmente, in coppia e in gruppi, e andranno ad 

incidere sia sulla capacità di gestire lo stress prodotto nelle 

situazioni di pericolo che sull'accrescimento 

dell'autocontrollo delle partecipanti. 

 

Gli stage sono stati replicati:  

 

il 18 settembre 2016 - al Palacastrum di Giulianova  

 

il 24 settembre 2016 - nella palestra della "Casa dello sport" 

in via Taraschi a Teramo  
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Commissione Pari Opportunità della Provincia di Teramo in 

collaborazione con il Centro Antiviolenza “La Fenice” e l’ ASD 

Systema Abruzzo 

 

 

27.08.2016 

 

Ho partecipato, in qualità di Presidente della Commissione 

per le Pari Opportunità tra Uomo e Donna della Provincia di 

Teramo, alla Tavola Rotonda “CON LE DONNE PER LE 

DONNE” – lettura della celebre opera letteraria “Il Colore 

Viola” di Alice Walker ed interventi di esponenti delle CPO 

delle Regioni e Provincie dell’Abruzzo e delle Marche. 

 

Commissione per le Pari Opportunità del Comune di Roseto 

degli Abruzzi c/o il Comune di Roseto degli Abruzzi, fra.ne di 

Montepagano  

 

 

27.08.2016 

 

Ho partecipato, in qualità di Presidente della Commissione 

per le Pari Opportunità tra Uomo e Donna della Provincia di 

Teramo, all’inaugurazione della mostra “FUORI 

DALL’OMBRA – CON LE DONNE PER LE DONNE” di 

Cristian Palmieri – che vuole rendere la donna protagonista, 

tramite l’arte fotografica, di una società che non sa 

riconoscerla come tale - Palazzo Mezzopreti di 

Montepagano di Roseto degli Abruzzi 

 

Commissione per le Pari Opportunità del Comune di Roseto 

degli Abruzzi c/o il Comune di Roseto degli Abruzzi 

 

 

21.07.2016 

 

Ho incontrato, in qualità di Presidente della Commissione 

per le Pari Opportunità tra Uomo e Donna della Provincia di 

Teramo il Presidente del Parco Nazionale del Gran Sasso e 

Monti della Laga insieme alla Vice Presidente della 

Provincia di Teramo per definire alcune iniziative da 

realizzare in collaborazione con la Commissione Pari 

opportunità volte a Valorizzare le Donne che vivono e 

lavorano all’interno dell’Ente Parco. 

 

Commissione per le Pari Opportunità della Provincia di Teramo 
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08.07.2016 

 

Ho partecipato con un mio intervento, in qualità di 

Presidente della Commissione per le Pari Opportunità tra 

Uomo e Donna della Provincia di Teramo al CONVEGNO 

“70° ANNIVERSARIO DEL VOTO ALLE DONNE”.  

Auditorium “Sala San Carlo” Museo Archeologico “F. Savini” di 

Teramo  

 

Prefettura – Ufficio territoriale del Governo di Teramo 

 

 

07.07.2016 

 

Ho partecipato, in qualità di Presidente della Commissione 

per le Pari Opportunità tra Uomo e Donna della Provincia di 

Teramo, a diversi incontri presso il Centro antiviolenza "La 

Fenice" per discutere sulla possibilità di organizzare un 

corso di difesa personale rivolto alle donne e altre iniziative 

volte a sensibilizzare e a far conoscere il Centro Anti 

Violenza della Provincia di Teramo “La Fenice” 

 

Commissione Pari Opportunità della Provincia di Teramo – 

Centro Antiviolenza provinciale “la Fenice”  

 

  

21.06.2016 

 

Ho partecipato, in qualità di Presidente della Commissione 

per le Pari Opportunità tra Uomo e Donna della Provincia di 

Teramo, all’evento “MUSICALI EVASIONI”, un pomeriggio di 

intrattenimento rivolto specificamente alla popolazione 

detenuta femminile nella Casa circondariale di Castrogno di 

Teramo. L’obiettivo è quello di favorire le attività utili al 

REINSERIMENTO CULTURALE E SOCIALE DELLE 

DETENUTE. Offrire ad esse una occasione di svago e di 

sana “evasione”, utile per una concreta socializzazione e 

atto di sostegno morale. Saranno proprio le detenute le 

protagoniste dello spettacolo che le vedrà cimentarsi in 

canzoni e balli. 

 

Commissione per le Pari Opportunità della Provincia di Teramo 

– via Milli 1, Teramo e Associazione Bon Ton  

 

 

09.06.2016 
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Ho partecipato, in qualità di Presidente della Commissione 

per le Pari Opportunità tra Uomo e Donna della Provincia di 

Teramo, alla presentazione del terzo quaderno 

"L'ORGOGLIO DELLE DONNE. PROFILI DI DONNE 

TERAMANE" edito da Galaad Edizioni. Si tratta del terzo 

appuntamento organizzato dal Se Non Ora Quando di 

Teramo in onore e in omaggio alle donne del nostro 

territorio che si sono distinte e che si distinguono in vari 

settori, dal teatro alla politica, dalla danza alla medicina, nel 

lavoro …. 

È un'iniziativa che sulla scia del progetto sulla 

toponomastica femminile, intende far tesoro dell'esperienza 

e del coraggio di tante donne della nostra provincia cui il 

passare del tempo non rende giustizia. 

Biblioteca Provinciale di Teramo in Via Delfico 

 

Il movimento Se Non Ora Quando – Teramo 

   

 

Dal 07.06.2016 al 21.06.2016 

 

Ho partecipato in qualità di Presidente della Commissione 

per le Pari Opportunità tra Uomo e Donna della Provincia di 

Teramo, gli incontri per il 70° ANNIVERSARIO DEL VOTO 

ALLE DONNE: 

 

• Martedì 07 giugno: proiezione del film “Angeli 

d’acciaio” di Kotjo Von Gornier ; 

• Martedì 14 giugno: 1946 anno della svolta: filmati, 

parole, musiche; 

•  Giovedì 16 giugno: storia e riflessioni sul percorso 

compiuto dalle donne per ottenere il diritto di voto; 

• Martedì 21 giugno: settant’anni sono passati, cos’è 

cambiato da allora? Interroghiamoci insieme c/o la 

Biblioteca Provinciale di Teramo in Via Delfico.  

 

Commissione per le Pari Opportunità della Provincia di Teramo 

– via Milli 1 in collaborazione con il movimento Se Non Ora 

Quando di Teramo  

 

 

27.05.2016 

 

Ho Partecipato all’evento "LE PAROLE DELLE DONNE": 

incontro con Dacia Maraini per parlare del suo ultimo 

libro "La bambina e il sognatore". Un libro diverso dai suoi 
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precedenti, che ha per la prima volta come protagonista un 

uomo che mette in gioco molti temi a partire dalla violenza 

sulle donne e sui bambini. 

 

Associazione Ananke Onlus in collaborazione con il Centro di 

cultura delle donne Margaret Fuller c/o Caffè Letterario in Via 

delle Caserme 

 

 

27.05.2016 

 

Ho partecipato, in qualità di Presidente della Commissione 

per le Pari Opportunità tra Uomo e Donna della Provincia di 

Teramo, alla premiazione della V° edizione del Concorso 

Filomena Delli Castelli – Promuovere la Partecipazione delle 

Donne nella Vita Politica e Istituzionale per una cultura 

dell’uguaglianza nella differenza. 

 

Commissione Pari Opportunità del Comune di Giulianova c/o il 

Palazzo Kursaal di Giulianova  

 

 

14.05.2016 

 

Ho partecipato, in qualità di Presidente della Commissione 

per le Pari Opportunità tra Uomo e Donna della Provincia di 

Teramo, agli STATI GENERALI DELLE DONNE D’ABRUZZO - 

INCONTRO DIBATTITO SUI DIRITTI VIOLATI … DIRITTI 

NEGATI. Le donne degli stati generali d’Abruzzo si sono 

ritrovate a un anno dalla prima "adunata" per fare il punto 

della situazione, una verifica del work in progress 

dell’impegno profuso durante questo primo anno “On the 

road” un filo conduttore individuato su esperienze diverse e 

settori di interesse. Museo d’Arte Moderna Vittoria Colonna, 

via Gramsci – Pescara  

 

Commissione per le Pari Opportunità della Regione Abruzzo e 

dal Coordinamento per l'Abruzzo degli stati generali delle donne  

 
 
08.03.2016 

 

Ho partecipato, in qualità di Presidente della Commissione 

per le Pari Opportunità tra Uomo e Donna della Provincia di 

Teramo, alla cena per raccolta fondi promossa dai Lions 

Club di Teramo in collaborazione con stilisti teramani e la 

Diocesi e la Sovraintendenza – una mostra di abiti femminili 
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– Colori D’Abruzzo – Hotel Abruzzi, Viale Mazzini – Teramo - 

Museo Civico, via Delfico 40  

 

Lions Club di Teramo  

 

 

 

 

08.03.2016 

 

Ho partecipato alla presentazione del libro “I FIORI DEL 

MALE”. DONNE IN MANICOMIO NEL REGIME FASCISTA. 

Una esposizione dedicata alle donne, figlie, madri, mogli, 

spose, amanti, ricoverate in manicomio per immoralità e 

comportamenti contrari ai valori dell’epoca. In alcuni casi 

erano vittime della guerra, altre volte di violenze carnali e 

miseria. 

Biblioteca Provinciale “Melchiorre Delfico” di Teramo 

 

Fondazione Università degli Studi di Teramo insieme all’Archivio 

di Teramo e al Dipartimento di salute mentale della Asl di 

Teramo 

 

 

08.03.2016 

 

Ho organizzato, in qualità di Presidente della Commissione 

per le Pari Opportunità tra Uomo e Donna della Provincia di 

Teramo, il Convengo " LA DONNA TRA LAVORO E 

MATERNITA’ - LE NOVITA’ INTRODOTTE DAL JOBS ACT":  

Il doppio lavoro della donna: famiglia e vita professionale 

La conciliazione tra vita e lavoro: l’evoluzione normativa 

Le novità introdotte dal jobs act in materia di: 

I congedi parentali; 

Donne vittime di violenza di genere 

Le nuove tipologie contrattuali;  

Politiche attive per la promozione e conciliazione tra vita 

professionale e vita privata 

 

Il Movimento Cristiano Lavoratori in collaborazione con la 

Commissione per le Pari Opportunità della Provincia di Teramo 

c/o il Palazzo del Mare a Roseto degli Abruzzi. 

  

 

08.03.2016 

 

Ho partecipato, in qualità di Presidente della Commissione 
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per le Pari Opportunità tra Uomo e Donna della Provincia di 

Teramo, all’ Inaugurazione della Mostra “Microcosmi di un 

caos ordinante” di Loriana Valentini curata dal Prof. Nerio 

Rosa. Le opere dell'artista esprimono quindi un forte 

desiderio femminile di riscatto: da qui la scelta 

dell'Assessorato alla Cultura della Città di Teramo di voler 

inaugurare la mostra l'8 marzo, giorno della Festa della 

Donna. 

 

Assessorato alla cultura del Comune di Teramo - Arca-

Laboratorio per le arti contemporanee, Largo San Matteo – 

Teramo 

  

 

Dal 04 .03.2016 al 30.03.2016 

 

Ho partecipato e promosso, in qualità di Presidente della 

Commissione per le Pari Opportunità tra Uomo e Donna 

della Provincia di Teramo, la Mostra d’Arte: “IL FEMMINILE 

NELLA DIMENSIONE POSTMODERNA" … Artisti Teramani 

Omaggiano la Donna. ". La collettiva “Il femminile nella 

dimensione postmoderna” ha ospitato le gigantografie di 

Marco Pace, le sculture pop in vetroresina di Mauro Di 

Giulio, le sculture-specchi di Bruno Chiodi, l’Ecoline della 

tatuatrice Donna-Mayla, la nuova figurazione di Morena 

Marini, le istallazioni di Gianni Tarli, le opere di Marco 

Appicciafuoco, le foto di Fabrizio Sclocchin, le vetrofanie 

di Manuela Traini, le opere pop di Gioia Cifaldi, le grafiche di 

Vincenzo Ranalli e le fotografie di Fabiola Ricci. Sono 

presenti anche i lavori dei ragazzi del Liceo Artistico di 

Teramo. 

 

Durante la mostra sono stati organizzati altri due eventi: 
 
12 .03.2016  
Letture Semiserie delle Donne per le Donne con la 
partecipazione delle allieve del corso adulti Scuola di teatro 
Spazio Tre di Teramo, nelle sale di Torre Bruciata (Piazza 
Sant’Anna)  
 

20.03.2016  

Reading di brani letterari sul tema del femminile a cura di 

Lucia Cepparulo, nelle sale di Torre Bruciata (Piazza 

Sant’Anna). 

 

La mostra è stata replicata ed ho presenziato 

l’inaugurazione:  
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07.05.2016 

Atri – presso le Cisterne Romane del Palazzo Duchi 

d'Acquaviva ad Atri  

 

25.06.2016 

c/o il Comune di Castel Castagna  

 

Commissione Pari Opportunità della Provincia di Teramo in 

collaborazione con l’Associazione Culturale Arte & del Pittore 

Marco Pace insieme ad altri 12 artisti (pittori, scultori e fotografi) 

e il Liceo Artistico di Teramo 

 

 

19.02.2016 

 

Ho partecipato, in qualità di Presidente della Commissione 

per le Pari Opportunità tra Uomo e Donna della Provincia di 

Teramo, all’ evento “LE DONNE LEGGONO LA 

COSTITUZIONE” Art. 3 Uguaglianza. Giulianova Alta, sotto 

loggiato Belvedere.  

 

Partiamo Dalle Donne, Partito Democratico di Giulianova 

 

 

Nei giorni 12,13 e 20.12.2015 

 

Ho promosso e partecipato, in qualità di Presidente della 

Commissione per le Pari Opportunità tra Uomo e Donna 

della Provincia di Teramo, alla campagna di raccolta fondi a 

favore del Centro antiviolenza La Fenice “CUORE DI 

DONNA”, che in cambio di una donazione consegnerà una 

“PRESENTOSA”, il gioiello della tradizione abruzzese 

rivisitato in chiave contemporanea.  

La presentosa è realizzata con materiale plastico di riciclo in 

3D. I banchetti per la raccolta fondi sono stati allestiti nelle 

piazze dei Comuni di: Teramo, Campli, Giulianova, Roseto e 

Atri. 

 

Commissione per le Pari Opportunità della Provincia di Teramo, 

via Milli 1, in collaborazione con la Consigliera di Parità della 

Provincia di Teramo. 

 

 

25.11.2015 

 

Ho partecipato, in qualità di Presidente della Commissione 

per le Pari Opportunità tra Uomo e Donna della Provincia di 
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Teramo, ad una tavola rotonda “Libera dalla paura” 

incentrato sul tema della violenza sulle donne e una 

raccolta fondi, mediante la vendita di piantine, per il Centro 

Provinciale Antiviolenza "La Fenice" di Teramo. 

 

Commissione per le Pari Opportunità del Comune di Roseto 

degli Abruzzi e dall’Associazione Libera-Mente  

 

 

25.11.2015 

 

Ho organizzato e partecipato, in qualità di Presidente della 

Commissione per le Pari Opportunità tra Uomo e Donna 

della Provincia di Teramo, ad una serie di eventi allo scopo 

di informare e sensibilizzare sulla violenza di genere in 

occasione della Giornata Internazionale per l’Eliminazione 

della Violenza sulle Donne”: 

In mattinata, presso la Sala Polifunzionale della provincia di 

Teramo, il convegno dal titolo “Zitta, lo sai che non vali 

niente” a cui sono intervenute: Irene Scordamaglia, docente 

della scuola Superiore di Magistratura, la criminologa Laura 

Di Filippo e Anna Maria Pizzorno, psicologa presso il centro 

anti violenza “La Fenice” 

 

Ho partecipato all’evento: Danza musica e arti visive. Per 

dire NO alla Violenza sulle Donne, contribuisci con un tuo 

verso: gli studenti delle scuole superiori, attraverso 

performance varie, hanno messo in scena un progetto 

incentrato sulla violenza di genere, approfondito durante 

l’orario scolastico.  

 

Organizzato dal Centro Culturale Hanna Arendt di Teramo  

 

ho partecipato, a Giulianova, sala del “Kursaal” alle ore 21, 

all’evento-spettacolo “Amori Amari” di Sensibilizzazione 

Contro il Femminicidio e la Violenza di Genere – organizzato 

dalla Commissione Pari Opportunità del comune di 

Giulianova con il patrocinio del comune di Giulianova e in 

collaborazione con l’associazione culturale no profit “Bon 

ton”  

 

Commissione per le Pari Opportunità della Provincia di Teramo 

con la collaborazione delle Commissioni per le Pari Opportunità 

Comunali di Martinsicuro, Roseto, Giulianova, Corropoli, 

Colonnella, con l’Associazione “Se non ora quando” e il centro di 

cultura delle donne “Hannah Arendt” 
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06.05.2015 

 

Ho Partecipato in qualità di ESPERTO DI MERCATO DEL 

LAVORO al Convegno: ECONOMIA CIVILE E INNOVAZIONE 

SOCIALE IL VALORE DELLA MISURAZIONE SOCIO-

ECONOMICA 

Economia sociale e nuovi modelli di welfare 

Lo sviluppo su scala umana nella prospettiva dell’Economia 

Civile e dell’Innovazione Sociale: un nuovo protocollo 

applicato 

La satisfaction nelle organizzazioni: dalla misurazione alla 

valutazione; Welfare di comunità, sussidiarietà e riforme 

terzo settore: situazione attuale e prospettive future; 

espressione di un welfare generativo. 

 

Assessorato alle Politiche Attive del Lavoro della Formazione ed 

Istruzione Professionale della Regione Abruzzo 

 

 

13.02.2015 

 

In qualità di ESPERTO DI MERCATO DEL LAVORO ho 

Collaborato alla Organizzazione e Gestione del Forum 

Regionale sulle Politiche Sociali – Scial Lab - Innovazione, 

Integrazione e welfare territoriale per promuovere un 

confronto e una verifica del panorama nazionale di riforma 

delle politiche sociali. 

Alcuni tra i più grandi esperti italiani ed europei di ricerca ed 
innovazione sociale, di ricerca socio- sanitaria e di politiche 
del Lavoro hanno partecipato a Social Lab Un evento 
caratterizzato dalla prestigiosa presenza del ministro del 
Lavoro e delle Politiche sociali, Giuliano Poletti, che ha 
chiuso la sessione mattutina con un intervento sulle 
innovazioni del sistema del welfare e delle politiche sociali in 
Italia e il direttore della Fondazione Emanuela Zancan di 
Padova Tiziano Vecchiato, intervenuto sul tema “Welfare 
generativo e prospettive di innovazione nella Regione 
Abruzzo”. Romano Benini, consulente tecnico politiche e servizi 
per il lavoro "L'integrazione fra politiche del lavoro e politiche 
sociali"; Elisabetta Notarnicola, ricercatrice CERGAS, Università 
Bocconi di Milano "Integrazione socio-sanitaria: nuovi assetti 
di governance e strumenti di rete per rilanciare il welfare 
locale"; Flaviano Zandonai, segretario Iris Network, ricercatore 
Euricse "Ridisegnare le politiche e i servizi di welfare: 
strumenti di innovazione dei servizi e delle imprese sociali".  

La sessione pomeridiana del Forum, è stata incentrata, 
invece, sulla nuova governance delle politiche sociali in 
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Abruzzo. Tre i tavoli tematici di discussione in sessioni 
parallele sui temi dell’inclusione sociale, su quelle delle 
politiche per le persone con disabilità e gli anziani e sulle 
politiche per le giovani generazioni. 

È stata una preziosa occasione per fare il punto sulle 
politiche sociali abruzzesi e anche per un confronto a tutto 
campo sulle nuove pratiche di welfare possibili nel nostro 
paese. Le strategie che porteranno la Regione insieme a tutti 
i territori a innovare le politiche di welfare in modo integrato 
tra sociale e sanitario, valorizzando le persone e le comunità 
locali e tutte le forze sociali impegnate nella produzione di 
beni comuni. 

- Organismo Intermedio per la gestione della Sovvenzione 

Globale “Più ricerca e innovazione” – PO FSE Abruzzo 

2007/2013. 

Assessorato alle Politiche Attive del Lavoro della Formazione ed 

Istruzione Professionale della Regione Abruzzo 

 

 

10.12.2014  

 

In qualità di ESPERTO DI MERCATO DEL LAVORO e di 

collaboratore del progetto ho partecipato all’INFODAY su: 

Borse Lavoro per giovani professionisti; 

Borse di ricerca e formazione alle Innovation Managment 

Technologies.  

Interverranno: Marinella Sclocco – Assessore Politiche 

Attive del Lavoro, Formazione ed Istruzione, Politiche 

Sociali della Regione Abruzzo; Paolo Luci – Presidente 

Assforseo, Capofila del RTI Organismo Intermedio per la 

gestione della Sovvenzione Globale; Pietro Taronna - 

Referente scientifico delle procedure di selezione dei 

beneficiari per l’Organismo Intermedio. 

presso il Museo D’Arte Moderna “Vittoria Colonna” – Via 

Antonio Gramsci – Pescara  

 

Assessorato alle Politiche Attive del Lavoro della Formazione ed 

Istruzione Professionale della Regione Abruzzo 

 

 

In data 15 e 16.05.2014 

 

In qualità di ESPERTO DI MERCATO DEL LAVORO ho 

collaborato ad organizzare e gestire i 4 SEMINARI PER 

INNOVARE L'ABRUZZO - un ciclo di incontri nelle tre 

università abruzzesi (Pescara, Teramo e L'Aquila) con lo 

scopo di illustrare i contenuti e le modalità di partecipazione 
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al bando per neo-imprese innovative finanziato con un 

milione e 400mila euro nell'ambito della Sovvenzione 

Globale "Più Ricerca e Innovazione", per nuove attività le 

imprese possono beneficiare di incentivi fino a 35 mila euro.  

Nello specifico il bando sulla creazione d'impresa "AVVISO 

PUBBLICO PER L'EROGAZIONE DI CONTRIBUTI/SUSSIDI 

'DEMINIMIS" A NEO - IMPRESE INNOVATIVE", costituite da 

giovani laureati  

Regione Abruzzo - Organismo Intermedio per la gestione della 
Sovvenzione Globale “Più ricerca e innovazione” – PO FSE 
Abruzzo 2007/2013.  

Assessorato alle Politiche Attive del Lavoro della Formazione ed 

Istruzione Professionale della Regione Abruzzo 

 

 

27.03.2014 

 

Ho partecipato, in qualità di ESPERTO DI MERCATO DEL 

LAVORO e Collaboratrice del Progetto finanziato dalla 

Regione Abruzzo con risorse del Fondo Sociale Europeo 

(P.O. 2007/2013), alla Presentazione della Sovvenzione 

Globale “Più Ricerca e Innovazione”  

Un piano per rinnovare l’Abruzzo, per potenziarne la 

competitività e contribuire allo sviluppo del sistema 

economico regionale promuovendo interventi di alta 

formazione, ricerca industriale e creazione di impresa in 

settori ad alto contenuto tecnologico ed innovativo. 

Intervengono: Paolo Gatti Assessore Politiche Attive del 

Lavoro, Formazione ed Istruzione, Politiche Sociali Regione 

Abruzzo;Paolo Luci Presidente Ass.For.SEO, Capofila Rti 

Organismo Intermedio per la gestione della Sovvenzione 

Globale; Giuseppe Sciullo Dirigente Servizio Politiche per il 

lavoro e servizi per l'occupazione Regione Abruzzo  

presso la Sala Blu della Sede della Giunta della Regione 

Abruzzo in Viale Bovio 425 – Pescara, sarà presentata la 

Sovvenzione Globale Più Ricerca e Innovazione 

 

Assessorato alle Politiche Attive del Lavoro della Formazione ed 

Istruzione Professionale della Regione Abruzzo 

 

 

dal 10.03.2014 al 25.03.2014  

 

Ho partecipato quale ESPERTO DI MERCATO DI LAVORO al 
CORSO DI FORMAZIONE destinato agli operatori che 
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dovevano gestire la “Sovvenzione Globale”.  

La Sovvenzione Globale Più Ricerca e Innovazione 

rappresenta uno strumento di intervento attivato 

dall’Assessorato al Lavoro alla formazione e alle politiche 

sociali della Regione Abruzzo a valere sulla 

Programmazione del Fondo Sociale Europeo ob. 2 

Competitività regionale e occupazione 2007-2013 e risponde 

all’esigenza di influenzare positivamente lo sviluppo dei 

comportamenti e delle scelte imprenditoriali e di innescare 

stabili circoli virtuosi tra sistema produttivo e accademico al 

fine di pervenire ad una vera “filiera della conoscenza” che 

sostenga lo sviluppo e la competitività dell’economia 

regionale. Prevede la realizzazione di azioni integrate 

sviluppate secondo due linee di intervento. 

Linea di intervento A 

Promozione di progetti di ricerca industriale, trasferimento 
tecnologico e sviluppo precompetitivo, attraverso:  

Realizzazione di percorsi di sviluppo di progetti di ricerca 

attraverso la formazione alle IMT (Innovation Management 

Technologies) e l’erogazione di borse di ricerca per lo 

sviluppo di iniziative coerenti; 

Promozione di progetti di impresa ad alto contenuto 
tecnologico e/o innovativo, attraverso:  

- Implementazione di servizi di informazione, consulenza e 

animazione del tessuto produttivo e accademico finalizzati 

alla stimolazione di iniziative diverse di innovazione 

tecnologica, trasferimento di saperi e ricerca applicata; 

Erogazione di incentivi per iniziative imprenditoriali nel 

campo della ricerca industriale, trasferimento tecnologico e 

sviluppo precompetitivo; 

Promozione di progetti di mobilità interregionale e/o 
transnazionale, attraverso:  

Implementazione di azioni di promozione e sostegno per lo 

sviluppo delle iniziative di mobilità in Italia e Europa 

attraverso la realizzazione di opportuni dispositivi 

informativi e consulenziali e lo sviluppo del networking 

regionale; 

Erogazione di voucher di mobilità nell’ambito di iniziative di 

ricerca industriale, trasferimento tecnologico e sviluppo 

precompetitivo; 
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Promozione di progetti di innovazione organizzativa e 
manageriale, attraverso:  

Implementazione, eventualmente anche attraverso il 

coinvolgimento dei Poli d’Innovazione regionale, di attività 

di promozione e selezione di progetti di innovazione 

organizzativa/manageriale, di supporto e consulenza 

personalizzata ai destinatari di borse lavoro; 

Erogazione di borse lavoro a favore di giovani 

professionisti; 

Linea di intervento B 

Attivazione di due Innovation Points – uno a Pescara e 

l’altro a Mosciano Sant’Angelo – finalizzati all’erogazione di 

servizi di animazione, networking, accoglienza e 

orientamento, assistenza e consulenza a tutti i cittadini 

donne e uomini, giovani, laureati in cerca di prima 

occupazione e alle aziende presenti sul territorio regionale. 

Organismo Intermedio per la gestione della Sovvenzione 

Globale “Più ricerca e innovazione” – PO FSE Abruzzo 

2007/2013. Università di Teramo, Metron (TE), KPMG 

Advisory spa e Ass.For.SEO  

Assessorato alle Politiche Attive del Lavoro della Formazione ed 

Istruzione Professionale della Regione Abruzzo 

 
 

Dal 09 .12.2015 al 23.12. 2015 

 

Insegnante Specializzato in attività di Sostegno assegnato 

alla classe dell’alunno con disabilità per favorirne il 

processo di integrazione.  

L’integrazione scolastica degli alunni con disabilità 

costituisce un punto di forza della scuola italiana, che vuole 

essere una comunità accogliente nella quale tutti gli alunni, 

a prescindere dalle loro diversità funzionali, possano 

realizzare esperienze di crescita individuale e sociale. La 

piena inclusione degli alunni con disabilità è un obiettivo 

che la scuola dell’autonomia persegue attraverso una 

intensa e articolata progettualità, valorizzando le 

professionalità interne e le risorse offerte dal territorio. Le 

modalità di impiego di questa importante risorsa per 

l’integrazione, vengono condivise tra tutti i soggetti 

coinvolti (scuola, servizi, famiglia) e definite nel Piano 

Educativo Individualizzato. 

 

Istituto Scolastico Comprensivo Nord, via G.Moretti, 79  63074 
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San Benedetto del Tronto (AP)  

 

 

15.11.2016 in corso 

  

NOMINA CON DECRETO PRESIDENZIALE A CONSIGLIERA 

DI PARITÀ SUPPLENTE DELLA PROVINCIA DI TERAMO 

1. Le consigliere ed i consiglieri di parità intraprendono ogni 

utile iniziativa, nell'ambito delle competenze dello Stato, ai 

fini del rispetto del principio di non discriminazione e della 

promozione di pari opportunità per lavoratori e lavoratrici, 

svolgendo in particolare i seguenti compiti: 

a) rilevazione delle situazioni di squilibrio di genere, al fine 

di svolgere le funzioni promozionali e di garanzia contro le 

discriminazioni nell'accesso al lavoro, nella promozione e 

nella formazione professionale, ivi compresa la 

progressione 

professionale e di carriera, nelle condizioni di lavoro 

compresa la retribuzione, nonché in relazione alle forme 

pensionistiche complementari collettive di cui al decreto 

legislativo 5 dicembre 2005, n. 252: 

b) promozione di progetti di azioni positive, anche 

attraverso l'individuazione delle risorse comunitarie, 

nazionali e 

locali finalizzate allo scopo; 

c) promozione della coerenza della programmazione delle 

politiche di sviluppo territoriale rispetto agli indirizzi 

comunitari, nazionali e regionali in materia di pari 

opportunità; 

d) sostegno delle politiche attive del lavoro, comprese 

quelle formative, sotto il profilo della promozione e della 

realizzazione di pari opportunità; 

e) promozione dell'attuazione delle politiche di pari 

opportunità da parte dei soggetti pubblici e privati che 

operano nel 

mercato del lavoro; 

f) collaborazione con le direzioni regionali e provinciali del 

lavoro al fine di individuare procedure efficaci di 

rilevazione delle violazioni alla normativa in materia di 

parità, pari opportunità e garanzia contro le discriminazioni, 

anche mediante la progettazione di appositi pacchetti 

formativi; 

g) diffusione della conoscenza e dello scambio di buone 

prassi e attività di informazione e formazione culturale sui 

problemi delle pari opportunità e sulle varie forme di 

discriminazioni; 

h) verifica dei risultati della realizzazione dei progetti di 
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azioni positive previsti dagli articoli da 42 a 46; 

i) collegamento e collaborazione con gli assessorati al 

lavoro degli enti locali e con organismi di parità degli enti 

locali. 

- La consigliera o il consigliere nazionale di parità, inoltre, 

svolge inchieste indipendenti in materia di discriminazioni 

sul lavoro e pubblica relazioni indipendenti e 

raccomandazioni in materia di discriminazioni sul lavoro. 

- Le consigliere ed i consiglieri di parità nazionale, regionali 

e provinciali, effettivi e supplenti, sono componenti a tutti 

gli effetti, rispettivamente, della commissione centrale per 

l'impiego ovvero del diverso organismo che ne venga a 

svolgere, in tutto o in parte, le funzioni a seguito del decreto 

legislativo 23 dicembre 1997, n. 469, e delle commissioni 

regionali e provinciali tripartite previste dagli articoli 4 e 6 

del citato decreto legislativo n. 469 del 1997; essi 

partecipano altresì ai tavoli di partenariato locale ed ai 

comitati di sorveglianza di cui al regolamento (CE) n. 

1260/99, del Consiglio del 21 giugno 1999. Le consigliere ed 

i consiglieri regionali e provinciali sono inoltre componenti 

delle 

commissioni di parità del corrispondente livello territoriale, 

ovvero di organismi diversamente denominati che svolgono 

funzioni analoghe. La consigliera o il consigliere nazionale é 

componente del Comitato nazionale e del Collegio 

istruttorio di cui agli articoli 8 e 11. 

- Le strutture regionali di assistenza tecnica e di 

monitoraggio di cui all'art. 4, comma 1, lettera d), del 

decreto legislativo 23 dicembre 1997, n. 469, forniscono alle 

consigliere ed ai consiglieri di parità il supporto tecnico 

necessario: alla rilevazione di situazioni di squilibrio di 

genere; all'elaborazione dei dati contenuti nei rapporti sulla 

situazione del personale di cui all'art. 46; alla promozione e 

alla realizzazione di piani di formazione e riqualificazione 

professionale; alla promozione di progetti di azioni positive. 

- Su richiesta delle consigliere e dei consiglieri di parità, le 

Direzioni regionali e provinciali del lavoro territorialmente 

competenti acquisiscono nei luoghi di lavoro informazioni 

sulla situazione occupazionale maschile e femminile, in 

relazione allo stato delle assunzioni, della formazione e 

promozione professionale, delle retribuzioni, delle 

condizioni di lavoro, della cessazione del rapporto di lavoro, 

ed ogni altro elemento utile, anche in base a specifici criteri 

di rilevazione indicati nella richiesta. 

Garantire Pari Opportunità nel Lavoro – ho presentato un 

progetto di azione positiva: Il Lavoro Femminile - dalla 

tutela alla promozione. 
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Decreto di Designazione a Consigliera Supplente della Provincia 

di Teramo Rilasciato dal Presidente della Provincia di Teramo 

Prot. n. 218541  

 

 

Dal 06.10. 2015 al 23.07.2017  

  

NOMINATA PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE PER LE 
PARI OPPORTUNITÀ TRA UOMO E DONNA DELLA 
PROVINCIA DI TERAMO. 
I punti qualificanti su cui ha operato la Commissione Pari 
Opportunità sono: 
portare a termine le iniziative della precedente gestione 
soprattutto quelle che hanno consentito di raggiungere 
risultati positivi e incoraggianti in merito alle pari 
opportunità. Obiettivo della Commissione è stato quello di 
intensificare i rapporti di collaborazione con i Comuni della 
Provincia sollecitandoli alla promozione e l’istituzione di 
Commissioni Comunali per le Pari Opportunità o Consulte 
per le pari opportunità al fine di mantenere viva l’attenzione e 
rinforzare la sensibilità sui temi delle pari opportunità.  
 
Di fondamentale importanza sono state le iniziative in rete e 
il confronto con le altre realtà operanti in tema di pari 
opportunità e di promozione delle politiche di genere.  
 
Particolare attenzione è stata data al mondo della scuola 
quale ideale presidio culturale e didattico per incidere e 
produrre un cambiamento nell’approccio degli adolescenti 
alla relazione fra generi. Le differenze di genere e le pari 
opportunità costituiscono una tematica significativa nella 
trasmissione delle conoscenze e dei saperi che avvengono 
nei contesti educativi e scolastici. Contribuire a diffondere il 
tema delle pari opportunità e sensibilizzare la popolazione 
giovanile studentesca, gli insegnanti e i genitori si pone 
come una opportunità per ripensare schemi e modelli 
culturali relativi alla diversità. Le nuove generazioni hanno 
diritto di vivere in una società che sappia fare delle diversità 
non un limite ma un punto d’incontro e perché no anche un 
valore aggiunto.  
 
La commissione è intervenuta in modo significativo sul tema 
del contrasto alla violenza sulle donne. La violenza di genere 
è un crimine e rappresenta una violazione fondamentale dei 
diritti umani che attraversa tutte le culture, i confini, le etnie, 
le classi sociali, i livelli di istruzione, di reddito, di età; è una 
questione culturale radicata profondamente nella relazione 
tra donne e uomini, nelle famiglie, nei luoghi di lavoro e di 
studio. Il contrasto di tutti i tipi di violenza (fisica, sessuale, 
psicologica e di costrizione economica) contro le donne e i 
figli minori trovano attuazione nella rete dei servizi e nelle 
strutture che sul territorio provinciale ospitano le donne che 
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hanno subito violenza (La Fenice e Casa Maya appartenenti 
alla Provincia di Teramo). La drammatica realtà della violenza 
di genere richiede una condanna assoluta da parte di tutte le 
Istituzioni ed in questa cornice che si è inserita la nostra 
attività di sensibilizzazione in collaborazione con 
l’Associazione Bon Ton con il suo spettacolo “Donne 
danneggiate”. 
 
La presenza delle donne nel mondo dell’arte, in qualsivoglia 
posizione (eccetto quella di modella) quali artiste, critiche, 
collezioniste o intenditrici, è stata sempre molto limitata nella 
storia.  La Commissione in sinergia con artisti locali, al fine 
di diffondere l’arte e creare esperienze, ha promosso diverse 
iniziative che hanno coinvolto artiste non conosciute o 
anche affermate residenti nei comuni del nostro territorio. 
 
La commissione ha attivato un corso base di prima difesa 
rivolto alle donne. Il corso ha consentito alle donne che 
hanno partecipato di acquisire le principali strategie di difesa 
da potenziali situazioni pericolose e soprattutto di apprende 
gli elementi per sviluppare l’atteggiamento vincente utile non 
solo a queste situazioni ma nella vita generale. 
 
 Iniziative: 

• 25 novembre 2015: Convegno c/o la Sala 
polifunzionale della Provincia di Teramo: "Zitta lo sai 
non vali niente".  

• Patrocinio gratuito all'iniziativa a cura del Centro di 
cultura delle donne, Hannah Arent, presidente 
Guendalina Di Sabatino: “No alla violenza sulle donne” 
con un contest che ha visto misurarsi gli studenti e le 
studentesse delle scuole superiori: hanno tradotto in 
versi il loro pensiero sulla violenza di genere. 

• Patrocinio gratuito all'iniziativa della Cpo comunale di 
Roseto degli Abruzzi: “Libera dalla paura” uno 
spettacolo organizzato in collaborazione con 
l’associazione Libera-Mente: appuntamento alla Villa 
Comunale. 

•  Patrocinio gratuito allo spettacolo promosso dalla 
Cpo di Giulianova, “Amori Amari” al Kursaal. 

• Patrocinio gratuito All'iniziativa della Commissione di 
Martinsicuro che ha organizzato un concorso rap 
“RAPporto paritario” rivolto ai ragazzi delle scuole 
superiori. 

• Dicembre 2015 - Cuori di Donna: Raccolta fondi per il 
Centro antiviolenza la Fenice attraverso la vendita 
delle presentose. Donati 1.120€. 

• 08 marzo 2016 - Mostra d'arte allestita a Teramo a 
Torre bruciata: "Il femminile nella dimensione 
postmoderna. Artisti teramani omaggiano la donna", in 
collaborazione con l'associazione Art& del Pittore 
Marco Pace insieme ad altri 12 artisti (pittori, scultori e 
fotografi) e il Liceo Artistico di Teramo. 

• 12 marzo 2016 - Letture semiserie delle donne per le 
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donne con la partecipazione delle allieve del corso 
adulti Scuola di teatro Spazio Tre di Teramo. 

• 20 marzo 2016 - Reading di brani letterari sul tema del 
femminile a cura di Lucia Cepparulo. 
 

Il 07 maggio la mostra è stata replicata nel comune Atri c/o le 
Cisterne Romane – Provincia di Teramo. 
Il 25 giugno la mostra è stata replicata nel comune di Castel 
Castagna – Provincia di Teramo. 
 

• 08 marzo 2016 - Convegno a Roseto in collaborazione 
con il Movimento Cristiano dei Lavoratori: "La donna 
tra lavoro e maternità". 

• 08 marzo 2016 - consegna pacchi (abiti, borse, scarpe 
ecc.) alla Commissione per le Pari Opportunità del 
comunale di Martinsicuro per una loro iniziativa "Non 
portarmi una mimosa ma un sorriso". 

• 09 aprile 2016 - Progetto di sensibilizzazione ed 
educazione alla non violenza attraverso lo spettacolo 
"Amori Amari" in collaborazione con l'associazione 
Bon Ton realizzato c/o l'Aula Magna dell'Istituto Rosa 
di Nereto. 
 

Dal 07 al 29 giugno 2016 - 78 Anniversario del Voto alle 
Donne - in collaborazione con le SNOQ c/o la biblioteca 
provinciale sono stati realizzati 4 incontri: 

1. martedì 07 giugno - Proiezione film "Ali d'Acciaio; 
2. martedì 14 giugno - 1946 l'anno della svolta, filmati, 

parole e musica; 
3. giovedì 16 giugno - storia e riflessioni sul percorso 

compiuto dalle donne per ottenere il  diritto di voto; 
4. martedì 21 giugno - settant'anni sono passati cosa è 

cambiato da allora. 

• 21 giugno - Giornata nazionale della musica: 
incontro con le donne detenute nella Casa 
Circondariale di Castrogno. 

•  12 luglio 2016 -incontro con il Sindaco di 
Teramo per sollecitare l'istituzione di una 
Commissione per le Pari Opportunità comunale. 

• 21.07.2016 - Incontro con il Presidente del Parco 
Nazionale Gran Sasso e Monti della Laga Avv. 
Tommaso Navarra e con la Vice Presidente della 
Provincia di Teramo Barbara Ferretti per definire 
alcune iniziative da realizzare in collaborazione 
con la Commissione Pari opportunità volte a 
valorizzare le donne che vivono e lavorano 
all’interno dell’Ente Parco. 

• 18 settembre 2016 - Giulianova: Stage gratuito di 
autodifesa femminile in collaborazione con il 
Centro Antiviolenza la Fenice e ASD Systema 
Abruzzo. 

• 24 settembre 2016 - Teramo: Stage gratuito di 
autodifesa femminile in collaborazione con il 
Centro Antiviolenza la Fenice e ASD Systema 
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Abruzzo. 

• 22 novembre 2016 - Convegno ad Atri: " Il 
silenzio degli innocenti. Gli effetti della violenza 
domestica sui figli".  

•  
25 novembre 2016: 

• Concorso di poesia online dal titolo “Statti Zitta” 
per sensibilizzare il mondo del web al tema della 
Violenza di genere. 

• Donazione di 1.000€ a favore del Centro 
antiviolenza la Fenice. 

•  Progetto di educazione e sensibilizzazione alla 
non violenza da realizzarsi nelle scuole della 
Provincia (Teramo, Roseto, Giulianova, Atri, 
Nereto e Val Vibrata) attraverso lo spettacolo 
Amori Amari dell'associazione Bon Ton;  

• Corso: “gestione delle tensioni” per il contrasto 
bullismo ideato per i ragazzi/ragazze delle 
scuole superiori in collaborazione con la scuola 
ASD Systema Abruzzo. 

• Premio nazionale online di poesia dal titolo " 
zitta, sai non vali niente" curato dalla poetessa   
Karina Spurio. 

• Patrocinio gratuito all' iniziativa: "Eva non è 
sola" - Attraverso la vendita dell'antologia di 
autori vari si raccolgono fondi da devolvere ai 
Centri antiviolenza della Provincia di Teramo, 
Pescara e L' Aquila. 

• 26 novembre 2016 - Atri: Stage gratuito di 
autodifesa femminile in collaborazione con il 
Centro Antiviolenza la Fenice e ASD Systema 
Abruzzo. 

• 25 febbraio 2017 – Patrocinio gratuito 
all’Associazione Bon Ton per il progetto 
“Momenti di Dolcezze” - le mamme detenute nel 
Carcere di Castrogno prepareranno dolci e 
biscotti da regalare ai propri figli. 

• 24 marzo 2017 - Organizzazione e partecipazione 
Serata di Beneficenza a favore delle aziende 
femminili colpite dal sisma e maltempo. Loc. 
San Gabriele di Isola del Gran Sasso (TE) c/o 
Hotel Ristorante Pina. 

•  29 marzo 2017 - Patrocinio gratuito 
all'Associazione L'Elefante e al Comune di Atri 
per l'organizzazione di vari eventi dedicati alla 
sensibilizzazione e alla promozione delle 
tematiche delle Pari Opportunità. In tale 
occasione sarà approvato in Consiglio 
Comunale il Regolamento per la costituzione 
della Commissione Comunale per le Pari 
Opportunità tra Uomo e Donna di cui la 
Commissione Provinciale si è fatta promotrice.  

• Nelle scuole della provincia di Teramo la 
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Commissione Pari Opportunità provinciale e le 
SNOQ stanno portando avanti diverse iniziative 
per il 70 anniversario del voto alle donne.  

 
Settore B10 Parità e Pari Opportunità, Affari e Politiche Sociali, 
Servizio Civile e Agenzia Giovani della Provincia di Teramo  
 
 
29.03.2016 

 

In qualità di Presidente della Commissione per le Pari 

Opportunità tra Uomo e Donna della Provincia di Teramo, 

ho avviato una proficua attività di promozione e 

sollecitazione per la costituzione delle Commissioni di Pari 

Opportunità nei Comuni della Provincia di Teramo 

attraverso incontri nelle sedi Comunali   

 

Commissione per le Pari Opportunità della Provincia di Teramo 

 

 

08.03.2016 

 

Ho partecipato e contribuito con una donazione personale, 

in qualità di Presidente della Commissione per le Pari 

Opportunità tra Uomo e Donna della Provincia di Teramo, 

all’iniziativa di raccolta di vestiti, libri, collane, foulard, 

borse e trucchi da destinare a Casa Maia, una casa-rifugio 

che accoglie donne vittime di violenza, allontanate dai 

maltrattamenti per motivi di sicurezza.  

 

Commissione per le Pari Opportunità del Comune di 

Martinsicuro  

 

 
04.09.2015 
 
Ho ricevuto il Decreto Presidenziale di NOMINA A 
COMPONENTE EFFETTIVO DELLA COMMISSIONE PER LE 
PARI OPPORTUNITÀ TRA UOMO E DONNA DELLA 
PROVINCIA DI TERAMO  
 
Prima in Graduatoria per Ordine di Merito   
 
Settore B10 Parità e Pari Opportunità, Affari e Politiche Sociali, 
Servizio Civile e Agenzia Giovani della Provincia di Teramo  
 
 

Dal 25.08.2015 al 21.09.2015 

 

Sono stata RESPONSABILE CENTRO IMMIGRATI c/o il 
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Comune di Rocca santa Maria in provincia di Teramo  

Ho curato la gestione generale del centro, dalla logistica, all’ 

organizzazione interna degli ospiti (definizione di turni 

mensa, turni per le pulizie etc.), l’accompagnamento ai 

servizi del territorio (iscrizione al Servizio Sanitario 

Nazionale, l’espletamento delle pratiche burocratiche etc.). 

Ho informato ed orientato il beneficiario in merito 

all’accesso allo studio, alla formazione, al lavoro, 

all’inserimento alloggiativo; il coordinamento degli 

operatori (assegnazione compiti, riunioni periodiche, 

organizzazione copertura dei turni etc.); la gestione dei 

rapporti con le istituzioni locali (Questura, Prefettura, 

Comune) per tutto ciò che concerne le problematiche del 

centro; predisposizione e organizzazione di corsi base di 

formazione di lingua italiana per stranieri  

 

Cooperativa Solaris, 16/A, Via Lago Di Carezza - 41012 Carpi 
(MO)  
  

 

Dal 10.04.2014 al 30.06.2015  

 

In qualità di ESPERTO DI MERCATO DEL LAVORO ho 
collaborato e gestito la Sovvenzione Globale “Più Ricerca e 
Innovazione” finanziata dalla Regione Abruzzo con risorse 
del Fondo Sociale Europeo (P.O. 2007/2013). Accoglienza, 
orientamento, animazione, networking, assistenza e 
consulenza sia sulle opportunità fornite dall’ SG sia sulle 
opportunità fornite dal territorio c/o l’Innovation Point di 
Pescara e di Mosciano Sant’Angelo Teramo.  
Un piano per rinnovare l’Abruzzo, per potenziarne la 
competitività e contribuire allo sviluppo del sistema 
economico regionale promuovendo interventi di alta 
formazione, ricerca industriale e creazione di impresa in 
settori ad alto contenuto tecnologico ed innovativo. 
Prevede la realizzazione di azioni integrate sviluppate 
secondo due linee di intervento. 
Linea di intervento A 
Promozione di progetti di ricerca industriale, trasferimento 
tecnologico e sviluppo precompetitivo, attraverso:  
Realizzazione di percorsi di sviluppo di progetti di ricerca 
attraverso la formazione alle IMT (Innovation Management 
Technologies) e l’erogazione di borse di ricerca per lo 
sviluppo di iniziative coerenti; 
Promozione di progetti di impresa ad alto contenuto 
tecnologico e/o innovativo, attraverso:  
Implementazione di servizi di informazione, consulenza e 
animazione del tessuto produttivo e accademico finalizzati 
alla stimolazione di iniziative diverse di innovazione 
tecnologica, trasferimento di saperi e ricerca applicata; 
Erogazione di incentivi per iniziative imprenditoriali nel 
campo della ricerca industriale, trasferimento tecnologico e 
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sviluppo precompetitivo; 
Promozione di progetti di mobilità interregionale e/o 
transnazionale, attraverso:  
Implementazione di azioni di promozione e sostegno per lo 
sviluppo delle iniziative di mobilità in Italia e Europa 
attraverso la realizzazione di opportuni dispositivi informativi 
e consulenziali e lo sviluppo del networking regionale; 
Erogazione di voucher di mobilità nell’ambito di iniziative di 
ricerca industriale, trasferimento tecnologico e sviluppo 
precompetitivo; 
Promozione di progetti di innovazione organizzativa e 
manageriale, attraverso: Implementazione, eventualmente 
anche attraverso il coinvolgimento dei Poli d’Innovazione 
regionale, di attività di promozione e selezione di progetti di 
innovazione organizzativa/manageriale, di supporto e 
consulenza personalizzata ai destinatari di borse lavoro; 
Erogazione di borse lavoro a favore di giovani professionisti; 
Linea di intervento B 
Attivazione di due Innovation Points – uno a Pescara e l’altro 
a Mosciano Sant’Angelo – finalizzati all’erogazione di servizi 
di animazione, networking, accoglienza e orientamento, 
assistenza e consulenza. 
Organismo intermedio della Regione Abruzzo: Ass.For.Seo 
arl, KPMG Advisory s.p.a e Metron S.r.l. c/o Metron via Italia – 
Ermes Center, Mosciano Sant’Angelo (TE).  
 
Assessorato al Lavoro e alle Politiche Sociali della Regione 
Abruzzo  
 
 

2013 
 
In qualità di MEDIATORE INTERCULTURALE, ESPERTO DI 
MERCATO DEL LAVORO all’interno del Centro per l’Impiego 
di Teramo e Roseto degli Abruzzi ho contribuito a segnalare 
donne immediatamente disponibili al lavoro al Progetto 
TRANS CARE - Rinnovare i sistemi di formazione e 
collocamento nel settore dei servizi privati di cura e 
regolamentare il mercato locale dell’assistenza a domicilio. 
Sono questi gli obiettivi del progetto europeo “Trans-Care” 
che, tramite l’analisi delle buone prassi realizzate in ambito 
comunitario e con risorse del Fondo Sociale Europeo, sta 
formando e inserirà nel mercato del lavoro abruzzese 80 
assistenti familiari (20 per provincia). L’emersione del 
sommerso, l’ingresso regolare delle badanti nel mercato del 
lavoro, il miglioramento dell’incrocio tra la domanda e 
l’offerta di lavoro, l’avvio di percorsi di formazione 
professionale con rilascio di qualifica professionale 
riconosciuta in tutti i Paesi europei coinvolti nel progetto. 
 
Regione Abruzzo e raggruppamento temporaneo d’impresa 
Trans Care Project (Akon Service, Metabolé, Parsec 
Cooperativa Sociale, Arcotur Cooperativa Sociale) in 
collaborazione le Province abruzzesi 
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Settore Politiche del Lavoro e della Formazione Professionale 
della Provincia di Teramo - Centro per L’Impiego di Teramo 

 
 
Dal 01.07.2013 al 31.12.2013 
 
Collaboratore ESPERTO MEDIATORE INTERCULTURALE, DI 
MERCATO DEL LAVORO nell’ambito del “Piano di intervento 
per l’organizzazione dei Servizi per l’Impiego” in attuazione 
del POR Abruzzo 2000/2003 – P.O.FSE Abruzzo 2007/2013 
Piano Operativo 2009/2010/2011 attuazione delle operazioni 
finanziate dal Fondo Sociale Europeo – Consulenza ed 
Assistenza tecnica ed amministrativa per Servizi all’Impiego 
presso i CPI di Teramo e Roseto Degli Abruzzi: 
 

• Facilitare l'utenza straniera nell'individuazione e 
nell'accesso ai servizi offerti dalla struttura; 

• Informarla sui servizi erogati e sulle modalità di 
accesso e di fruizione degli stessi; 

• Informarla sulle opportunità occupazionali; 

• Informarla sulle opportunità di corsi di formazione; 

• Svolgere una funzione di tramite tra l'utenza straniera 
e i datori di lavoro; 

• Agevolare le relazioni tra l'utenza straniera e le 
istituzioni che si occupano a livello territoriale della 
permanenza delle persone straniere (Prefettura, 
Questura). 

• Raccolta dei dati sull'utente; 

• Prime Informazioni sulle attività e sui servizi del centro 
per l'impiego; 

• Verifica attitudini dell'utente; 

• Valutazione possibilità di frequentazione di corsi di 
formazione o di opportunità occupazionali; 

• Contatto con Ufficio Immigrazione Questura e 
Prefettura e con la Casa circondariale di Teramo; 

• Indirizzo dell'utente verso servizi interni o esterni al 
centro; 

• Affiancamento ai servizi di sportello, di accoglienza, di 
orientamento ed incontro domanda-offerta all’interno 
del Centro per l’Impiego di Teramo; 

• Incontri e collaborazione con le operatrici dell’area 
S.I.L.U.S. (Servizio Inserimento lavorativo Utenza 
svantaggiata); 

• Supporto e affiancamento agli operatori dei servizi 
specifici erogati dai CPI nel rapporto con lo straniero; 

• Elaborazione strategie di integrazione attraverso la 
ricerca di opportunità occupazionali e corsi di 
formazioni utenti svantaggiati; 

• Verifica delle attitudini dell’utente, della sua 
professionalità e delle sue potenzialità; 

• Corsi di Lingua italiana per stranieri; 

• Orientamento di I° livello; 

• Orientamento ai servizi sia interni che esterni al CPI, 
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funzionali alla soluzione di problematiche o al 
soddisfacimento di aspirazioni individuali; 

• Realizzazione di una banca dati di donne disponibili a 
svolgere attività lavorativa come assistente familiare 
(badante) - assistenza nella scelta della tipologia di 
contratto, periodo di prova, orario di lavoro permessi, 
maternità, Estinzione del rapporto di lavoro, TFR, 
agevolazioni fiscali, malattie ed infortunio; 

• Incontri tematici all’interno del Centri per l’Impiego; 

• Reinserimento lavorativo delle donne ultra 
cinquantenni;  

• Gestione pratiche, compilazione schede e Informazioni 
utenti progetto “Donne ora Visibili”; 

• Incrocio domanda/offerta soggetti svantaggiati; 

• accoglienza degli immigrati presso il Centro per 
l'impiego di appartenenza; 

• colloqui individuali e di gruppo; 

• consulenza di accompagnamento al lavoro; 

• informazione sulle pratiche per il riconoscimento del 
titolo professionale conseguito in un paese extra-
comunitario; 

• seminari informativi di gruppo; 

• informazione sull'obbligo scolastico per minorenni 
immigrati. 

 
Settore Politiche del Lavoro e della Formazione Professionale 
della Provincia di Teramo - Centro per L’Impiego di Teramo e 
Roseto degli Abruzzi 
 
 
Dal 01.09.2008 al 31.12.2012 
 
In qualità di MEDIATORE INTERCULTURALE, ESPERTO DI 
MERCATO DEL LAVORO E LAVORO FEMMINILE ho tenuto 
diversi corsi di I° Livello di Lingua Italiana al fine di facilitare 
gli utenti stranieri di ottenere un documento che “certifica” il 
livello di conoscenza della lingua italiana ufficialmente 
riconosciuto a livello internazionale. 
Un documento ufficiale che attesta le conoscenze basi della 
lingua italiana al fine di facilitare la comunicazione nello 
studio e nel lavoro. 
Settore Politiche del Lavoro e della Formazione Professionale 
della Provincia di Teramo - Centro per L’Impiego di Teramo e 
Roseto degli Abruzzi  
 
 
Dal 2008 al 20013 
 
In qualità di MEDIATORE INTERCULTURALE ED ESPERTO 
DI MERCATO DEL LAVORO ho Collaborato al Progetto 
“Donne ora Visibili” cofinanziato dal Dipartimento Pari 
Opportunità della Presidenza del Consiglio dei Ministri - un 
progetto pilota che ha i seguenti scopi: 

•  
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favorire l'emersione del lavoro nero delle badanti;  

• fornire un aiuto concreto alle famiglie che hanno in 
carico l'assistenza di un proprio familiare non 
autosufficiente. 

I principali enti coinvolti a livello regionale sono: gli uffici di 
segretariato sociale degli Enti di Ambito Sociale, i Centri per 
l'impiego delle Province abruzzesi, le organizzazioni 
sindacali e datoriali e le associazioni di volontariato. 
La sperimentazione prevede, tra le altre cose, l'erogazione di 
incentivi, che consistono in una "contribuzione oraria" di 
1,10 euro per 40 ore settimanali per al massimo 12 mesi, alle 
famiglie e, più in generale, ai datori di lavoro che intendono 
regolarizzare il rapporto di lavoro con le proprie badanti 
mediante sottoscrizione di contratto. Il progetto prevede 
anche la qualificazione delle aspiranti assistenti familiari. Per 
questa ragione, le Province di Chieti, Pescara e Teramo e la 
stessa Regione Abruzzo contribuiscono all'attivazione di 
percorsi di formazione specifica per la qualificazione 
professionale delle assistenti familiari. 
 
Settore Politiche del Lavoro e della Formazione Professionale 
della Provincia di Teramo - Centro per L’Impiego di Teramo e 
Roseto degli Abruzzi  
 
 
Dal 08.04.2008 al 31.12.2012 
 
Collaboratore ESPERTO MEDIATORE INTERCULTURALE, DI 
MERCATO DEL LAVORO E LAVORO FEMMINILE nell’ambito 
del “Piano di intervento per l’organizzazione dei Servizi per 
l’Impiego” in attuazione del POR Abruzzo 2000/2003 – 
P.O.FSE Abruzzo 2007/2013 Piano Operativo 2009/2010/2011 
attuazione delle operazioni finanziate dal Fondo Sociale 
Europeo – Consulenza ed Assistenza tecnica ed 
amministrativa per Servizi all’Impiego presso i CPI di Teramo 
e Roseto Degli Abruzzi: 
 

• Facilitare l'utenza straniera nell'individuazione e 
nell'accesso ai servizi offerti dalla struttura; 

• Informarla sui servizi erogati e sulle modalità di 
accesso e di fruizione degli stessi; 

• Informarla sulle opportunità occupazionali; 

• Informarla sulle opportunità di corsi di formazione; 

• Svolgere una funzione di tramite tra l'utenza straniera 
e i datori di lavoro; 

• Agevolare le relazioni tra l'utenza straniera e le 
istituzioni che si occupano a livello territoriale della 
permanenza delle persone straniere (Prefettura, 
Questura). 

• Raccolta dei dati sull'utente; 

• Prime Informazioni sulle attività e sui servizi del centro 
per l'impiego; 

• Verifica attitudini dell'utente; 

• Valutazione possibilità di frequentazione di corsi di 
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formazione o di opportunità occupazionali; 

• Contatto con Ufficio Immigrazione Questura e 
Prefettura e con la Casa circondariale di Teramo; 

• Indirizzo dell'utente verso servizi interni o esterni al 
centro; 

• Affiancamento ai servizi di sportello, di accoglienza, di 
orientamento ed incontro domanda-offerta all’interno 
del Centro per l’Impiego di Teramo; 

• Incontri e collaborazione con le operatrici dell’area 
S.I.L.U.S. (Servizio Inserimento lavorativo Utenza 
svantaggiata); 

• Supporto e affiancamento agli operatori dei servizi 
specifici erogati dai CPI nel rapporto con lo straniero; 

• Elaborazione strategie di integrazione attraverso la 
ricerca di opportunità occupazionali e corsi di 
formazioni utenti svantaggiati; 

• Verifica delle attitudini dell’utente, della sua 
professionalità e delle sue potenzialità; 

• Corsi di Lingua italiana per stranieri; 

• Orientamento di I° livello; 

• Orientamento ai servizi sia interni che esterni al CPI, 
funzionali alla soluzione di problematiche o al 
soddisfacimento di aspirazioni individuali; 

• Realizzazione di una banca dati di donne disponibili a 
svolgere attività lavorativa come assistente familiare 
(badante) - assistenza nella scelta della tipologia di 
contratto, periodo di prova, orario di lavoro permessi, 
maternità, Estinzione del rapporto di lavoro, TFR, 
agevolazioni fiscali, malattie ed infortunio; 

• Incontri tematici all’interno del Centri per l’Impiego; 

• Reinserimento lavorativo delle donne ultra 
cinquantenni;  

• Gestione pratiche, compilazione schede e Informazioni 
utenti progetto “Donne ora Visibili”; 

• Incrocio domanda/offerta soggetti svantaggiati; 

• accoglienza degli immigrati presso il Centro per 
l'impiego di appartenenza; 

• colloqui individuali e di gruppo; 

• consulenza di accompagnamento al lavoro; 

• informazione sulle pratiche per il riconoscimento del 
titolo professionale conseguito in un paese extra-
comunitario; 

• seminari informativi di gruppo; 

• informazione sull'obbligo scolastico per minorenni 
immigrati. 
 

 
Settore Politiche del Lavoro e della Formazione Professionale 
della Provincia di Teramo - Centro per L’Impiego di Teramo  
 
 
Dall’ 01.11.2007 al 31.05.2008 
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In qualità di MEDIATORE INTERCULTURALE ED ESPERTO 
DI MERCATO DEL LAVORO ho collaborato con il Centro 
Polivalente per gli immigrati “Melting Point”.  
Uno spazio dedicato alle associazioni di immigrati e agli 
stranieri residenti nel territorio provinciale con l’obiettivo di 
diventare un laboratorio dove le culture possano incontrarsi, 
mescolarsi e arricchirsi reciprocamente.  
Consulenza gratuita nei confronti degli immigrati per le 
emergenze legate ai permessi di soggiorno, alle pratiche per 
l’abitazione, al lavoro, mediazione tra la scuola e le famiglie, i 
datori di lavoro e i lavoratori, i cittadini e le istituzioni. 
La struttura, che opera in stretta connessione con enti locali, 
organizzazioni e associazioni, svolge tra l’altro attività di 
orientamento al lavoro in collaborazione con i Centri per 
l’Impiego ed i sindacati, di supporto psicologico e 
promozione dell’inserimento sociale delle donne straniere, 
azione di raccordo con le comunità di immigrati, sostegno 
all’inserimento sociale. 
Corsi di formazione di breve durata su sicurezza nei luoghi di 
lavoro, diritti e doveri dei lavoratori, educazione sanitaria. 

 

Settore Politiche del Lavoro e della Formazione Professionale 
della Provincia di Teramo - Centro per L’Impiego di Teramo  

 

 

Dal 2007 al 2013 

 

In qualità di MEDIATORE INTERCULTURALE ED ESPERTO 
DI MERCATO DEL LAVORO ho curato e gestito, all’interno 
del Centro per l’Impiego della Provincia di Teramo, il 
“Registro Badanti” – donne di diverse nazionalità ma anche 
italiane disponibili a svolgere l’attività lavorativa di 
colf/badante a tempo pieno 24/24 o part-time - registro 
approvato dal Responsabile del Centro per L’impiego di 
Teramo e regolarmente utilizzato da tutti gli operatori del 
Centro. Il servizio messo a disposizione comprende la 
verifica dei requisiti per l’inserimento nel registro e 
successivo aggiornamento della posizione e/o cancellazione. 
La messa a disposizione di tutti i profili degli iscritti agli 
utenti che ricercano un assistente familiare o badante. Il 
registro pubblico consultabile presso il Centro per l’impiego 
di Teramo. 
 
Settore Politiche del Lavoro e della Formazione Professionale 
della Provincia di Teramo - Centro per L’Impiego di Teramo  
 

 

Dal 15.05.2007 al 30.06.2010 
 
Collaboratore ESPERTO MEDIATORE INTERCULTURALE, DI 
MERCATO DEL LAVORO nell’ambito del “Piano di intervento 
per l’organizzazione dei Servizi per l’Impiego” in attuazione 
del POR Abruzzo 2000/2003 – P.O.FSE Abruzzo 2007/2013 
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Piano Operativo 2009/2010/2011 attuazione delle operazioni 
finanziate dal Fondo Sociale Europeo – Consulenza ed 
Assistenza tecnica ed amministrativa per Servizi all’Impiego 
presso i CPI di Teramo e Roseto Degli Abruzzi: 
 

• Facilitare l'utenza straniera nell'individuazione e 
nell'accesso ai servizi offerti dalla struttura; 

• Informarla sui servizi erogati e sulle modalità di 
accesso e di fruizione degli stessi; 

• Informarla sulle opportunità occupazionali; 

• Informarla sulle opportunità di corsi di formazione; 

• Svolgere una funzione di tramite tra l'utenza straniera 
e i datori di lavoro; 

• Agevolare le relazioni tra l'utenza straniera e le 
istituzioni che si occupano a livello territoriale della 
permanenza delle persone straniere (Prefettura, 
Questura); 

• Raccolta dei dati sull'utente; 

• Prime Informazioni sulle attività e sui servizi del centro 
per l'impiego; 

• Verifica attitudini dell'utente; 

• Valutazione possibilità di frequentazione di corsi di 
formazione o di opportunità occupazionali; 

• Contatto con Ufficio Immigrazione Questura e 
Prefettura e con la Casa circondariale di Teramo; 

• Indirizzo dell'utente verso servizi interni o esterni al 
centro; 

• Affiancamento ai servizi di sportello, di accoglienza, di 
orientamento ed incontro domanda-offerta all’interno 
del Centro per l’Impiego di Teramo; 

• Incontri e collaborazione con le operatrici dell’area 
S.I.L.U.S. (Servizio Inserimento lavorativo Utenza 
svantaggiata); 

• Supporto e affiancamento agli operatori dei servizi 
specifici erogati dai CPI nel rapporto con lo straniero; 

• Elaborazione strategie di integrazione attraverso la 
ricerca di opportunità occupazionali e corsi di 
formazioni utenti svantaggiati; 

• Verifica delle attitudini dell’utente, della sua 
professionalità e delle sue potenzialità; 

• Corsi di Lingua italiana per stranieri; 

• Orientamento di I° livello; 

• Orientamento ai servizi sia interni che esterni al CPI, 
funzionali alla soluzione di problematiche o al 
soddisfacimento di aspirazioni individuali; 

• Realizzazione di una banca dati di donne disponibili a 
svolgere attività lavorativa come assistente familiare 
(badante) - assistenza nella scelta della tipologia di 
contratto, periodo di prova, orario di lavoro permessi, 
maternità, Estinzione del rapporto di lavoro, TFR, 
agevolazioni fiscali, malattie ed infortunio; 

• Incontri tematici all’interno del Centri per l’Impiego; 

• Gestione pratiche, compilazione schede e Informazioni 
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utenti progetto “Donne ora Visibili”; 

• Reinserimento lavorativo delle donne ultra 
cinquantenni;  

• Incrocio domanda/offerta soggetti svantaggiati;  

• accoglienza degli immigrati presso il Centro per 
l'impiego di appartenenza; 

• colloqui individuali e di gruppo; 

• consulenza di accompagnamento al lavoro; 

• informazione sulle pratiche per il riconoscimento del 
titolo professionale conseguito in un paese extra-
comunitario; 

• seminari informativi di gruppo; 

• informazione sull'obbligo scolastico per minorenni 
immigrati. 

Settore Politiche del Lavoro e della Formazione Professionale 
della Provincia di Teramo - Centro per L’Impiego di Teramo 

   

 
Dall’ 11.01. 2010 al 10.06.2010 
 
In qualità di INSEGNANTE ED ESPERTO MEDIATORE 
INTERCULTURALE E DI MERCATO DEL LAVORO ho tenuto 
Corsi di alfabetizzazione di Lingua Italiana per alunni 
immigrati, bambini e bambine, all’interno delle scuole 
dell’obbligo svolgendo queste principali mansioni: 

• definire pratiche condivise all’interno delle scuole in 
tema d’accoglienza di alunni Stranieri; 

• Facilitare l’ingresso di bambini e ragazzi di altra 
nazionalità nel sistema scolastico e sociale; 

• Sostenere gli alunni neo arrivati nella fase di 
adattamento al nuovo contesto; 

• Favorire un clima d’accoglienza e di attenzione alle 
relazioni che prevenga e rimuova eventuali ostacoli 
alla piena integrazione; 

• Costruire un contesto favorevole all’incontro con le  
altre culture e con le “storie” di ogni bambino; 

• Promuovere la comunicazione e la collaborazione fra 
scuola e territorio sui temi dell’accoglienza e 
dell’educazione interculturale nell’ottica di un sistema 
formativo integrato. 

 
Comunità Montana del Vomano Fino-Piomba, Zona N, Via 
Nazionale 69, Cermignano (TE) - Istituto Comprensivo di 
Casigliane Messer Raimondo, Montefino e Castilenti – Teramo  
 
 

2004 

 

Ho collaborato, in qualità di componente della Commissione 

per le Pari Opportunità della Provincia di Teramo alla 

stesura dell’opuscolo informativo sull’attività della 

Commissione Provinciale per le pari Opportunità tra Uomo e 
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Donna della Provincia di Teramo - anni 2000/2004  

 

Commissione per le Pari Opportunità della Provincia di Teramo 

 

 

2004 

 

Ho partecipato e organizzato, in qualità di componente della 

Commissione per le Pari Opportunità della Provincia di 

Teramo, il Convegno “Donne e salute” La cardiopatia 

ischemica, Campagna preventiva sulla salute della donna 

 

Commissione per le Pari Opportunità della Provincia di Teramo 

in Via Giannina Milli 1 in collaborazione con l’A.I.D.M. 

 

 

08.03. 2004 

 

Ho partecipato e organizzato, in qualità di Componente della 

Commissione per le Pari Opportunità della Provincia di 

Teramo, il Convegno e Mostra d’Arte su: La donna e l’arte – 

l’altra metà dell’arte, Cinquant’anni di professione al 

femminile nella nostra Città.  

 

Commissione per le Pari Opportunità della Provincia di Teramo 

presso la Sala Consiliare della Provincia di Teramo in Via 

Giannina Milli 1 in collaborazione con l’Associazione Teramo 

Nostra 

 

   

30.01.2004 

 

Ho partecipato, in qualità di componente della Commissione 

per le Pari Opportunità della Provincia di Teramo, al 

Convegno Nazionale Donne e Politica, Nuove prospettive 

d’intervento del legislatore.  

Organizzato dal Coordinamento Regionale Abruzzo Azzurro 

Donna presso l’Hotel Duca degli Abruzzi dell’Aquila 

 

 

Anno scolastico 2002/2003 

 

In qualità di Docente di Sostegno ho contribuito 

all’integrazione scolastica degli alunni con disabilità nel 

contesto classe ma anche all’interno dell’istituzione 

scolastica. Contribuire a creare una comunità accogliente 

nella quale tutti gli alunni, a prescindere dalle loro diversità 
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funzionali, possano realizzare esperienze di crescita 

individuale e sociale. Ho perseguito la piena inclusione 

degli alunni con disabilità attraverso una intensa e articolata 

progettualità che ha visto coinvolti diversi soggetti: scuola, 

servizi, famiglia, associazioni ed enti locali. 

Istituto Scientifico Tecnologico, Melchiorre Delfico – Piazza 

Dante, Teramo 

 

 
 

04.10.2003 

 

Ho partecipato e organizzato, in qualità di Componente della 

Commissione per le Pari Opportunità della Provincia di 

Teramo, il Convegno: Donne e Buon essere. 

Commissione per le Pari Opportunità della Provincia di Teramo 

presso la Sala Consiliare della Provincia di Teramo in Via 

Giannina Milli 1 in collaborazione con l'Associazione Italiana 

Donne Medico 

 

 

07.03.2003 

 

Ho partecipato e organizzato, in qualità di Componente della 

Commissione per le Pari Opportunità della Provincia di 

Teramo, al Forum “Forum delle donne elette”. 

 

Commissione per le Pari Opportunità della Provincia di Teramo 

presso la Sala Consiliare della Provincia di Teramo in Via 

Giannina Milli 1  

 

 

2002 

 

Ho partecipato e organizzato, in qualità di componente della 

Commissione per le Pari Opportunità della Provincia di 

Teramo la Presentazione Progetto Equal. Misura 4.2 – Fondi 

Europei – “Maternità e sviluppo professionale nelle 

organizzazioni bancarie” 

Donne e Lavoro. Valorizzare il lavoro delle donne e facilitare 

il reinserimento delle donne nel mondo del lavoro, in 

collaborazione con l’Assessore Provinciale al lavoro e 

formazione professionale. 

 

Commissione per le Pari Opportunità della provincia di Teramo 

in collaborazione: Banca Toscana, Fondazione Cuoa, 

Enbicredito, Abiservizi-Div. Abiformazione, Studio D.U.O. Donne 
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& organizzazioni, Assessorato pari opportunità e bilancio di Pisa, 

consorzio Tecnologico, assessorato Pari Opportunità provincia 

di Siena, Comune di Firenze, Rete di Donne in Toscana, 

assessorato Pari opportunità provincia di Pescara, Commissione 

Pari opportunità provincia di Pisa.   

 

   

 

 

 

da giugno 2002 

 

In qualità di ESPERTO DEL MERCATO DEL LAVORO E 

MEDIATORE INTERCULTURALE della Provincia di Teramo 

c/o il Centro per l’Impiego di Teramo ho collaborato con 

l’OSSERVATORIO PROVINCIALE SULL’ IMMIGRAZIONE 

(OPI) istituito a fronte di un sostanziale incremento della 

popolazione immigrata su tutto il territorio provinciale. 

Nell’ambito di tale collaborazione ho partecipato a diversi 

progetti specifici che la Provincia ha e realizzato a valere su 

fondi propri come: 

 

• Progetto “Immigrazione al femminile: una rete per favorire 

l’integrazione” - sostegno a donne straniere per favorire la 

rielaborazione del percorso e un possibile inserimento 

socio-culturale e lavorativo. Il progetto si è concluso con un 

convegno tenutosi a Roseto nel novembre 2002, che ha 

portato alla costituzione di un tavolo permanente delle 

donne immigrate, che si riunisce regolarmente sotto l’egida 

della Commissione provinciale per le Pari Opportunità. 

 

•Progetto “Educazione alla Mondialità”: corso di pedagogia 
interculturale per insegnanti delle scuole elementari ed 
interventi di mediazione in alcune scuole. 
Settore Politiche del Lavoro e della Formazione Professionale 

della Provincia di Teramo - Centro per L’Impiego. 

 

 

Dal 01.08.2002 al 15.10.2002 

 

In qualità di ESPERTO DI MERCATO DEL LAVORO, 

MEDIATORE INTERCULTURALE E COLLABORATORE 

AMMINISTRATIVO nel Piano di intervento per 

l’organizzazione dei Servizi per l’impiego – Politiche Attive 

del Lavoro. Decentramento alle Regioni e alle Provincie 

delle funzioni e dei compiti inerenti il mercato del lavoro. 

L’esigenza di una riforma radicale di essi parte dalla 

constatazione che il servizio pubblico del Collocamento non 
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ha raggiunto l’obiettivo di ottimizzare l’incontro tra 

domanda e offerta di lavoro e avvicinare i Servizi per 

l'impiego al cittadino in modo da renderli più rispondenti ai 

percorsi individuali si traduce nella necessità di coordinare 

maggiormente le politiche del mercato del lavoro con le 

politiche sociali e le iniziative di sviluppo economico. Le 

priorità e le direttrici che spostano l’attenzione dalle 

politiche passive alle politiche attive del lavoro svolte sono 

state:  

1) attivare azioni di prevenzione della disoccupazione di 

lunga durata;  

2) fornire pari opportunità nell’accesso al mercato del 

lavoro;  

3) facilitare il passaggio tra scuola e lavoro;  

4) sostenere e sviluppare l’iniziativa imprenditoriale 

autonoma;  

5) rafforzare le politiche di pari opportunità tra uomo e 

donna.  

Settore Politiche del Lavoro e della Formazione Professionale 

della Provincia di Teramo - Centro per L’Impiego  

   
 

30.11.2001 

Ho partecipato e organizzato, in qualità di Componente della 

Commissione per le Pari Opportunità della Provincia di 

Teramo, il Convegno “Donne e Politica - Garantire la 

presenza delle donne nelle istituzioni e in politica” 

 

Commissione per le Pari Opportunità della Provincia di Teramo 

presso la Sala Polifunzionale provinciale in via Comi a Teramo  

 

 

22.03.2001 

 

Ho partecipato e organizzato, in qualità di Componente della 

Commissione per le Pari Opportunità della Provincia di 

Teramo, alla presentazione del libro di Cristina Bombelli 

“Soffitto di vetro e dintorni” 

 

Commissione per le Pari Opportunità della Provincia di Teramo 

presso la Sala Consiliare della Provincia di Teramo in Via 

Giannina Milli 1  

 

 

Dal 2000 al 2004 

 

Componente Commissione per le Pari Opportunità tra uomo 
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e donna della Provincia di Teramo 

 

Le aree di intervento sono state:  
- Valorizzazione della commissione in ambito istituzionale e 
collaborazione con altri organismi che operano per la 
promozione di pari opportunità tra donne e uomini sul 
territorio della Provincia. 
 - La Commissione ha lavorato sulla Modifica del 
Regolamento per il funzionamento della Commissione per le 
pari opportunità tra uomo e donna, deliberato dal Consiglio 
Provinciale nella seduta dell’8/10/2001. 
 - Sono stati intensificati i rapporti di collaborazione con i 
Comuni della nostra provincia; molti sono stati gli Enti che 
hanno istituito la Commissione Comunale per le peri 
opportunità. 
- La collaborazione è stata intensa anche con la 
Commissione Nazionale per le pari opportunità tra uomo e 
donna. 
- Attuazione del principio di Empowerment (Partecipazione 
delle donne ai poteri decisionali) per una nuova cittadinanza 
di donne e uomini, e del principio di Mainstreaming 
(acquisizione del punto di vista delle donne come centrale 
nell’azione del governo) e valorizzazione del lavoro delle 
donne, espansione dell’occupazione e dell’imprenditoria 
femminile, innovazione dello stato sociale. 
- La Commissione ha aderito all’Osservatorio Armonia della 
Boccconi di Milano, per approfondire le differenze di genere 
nel rapporto con le organizzazioni lavorative ed individuare 
possibili strumenti concreti di gestione delle diversità. 
L’adesione ci ha consentito di partecipare ai relativi 
workshop, esperienza importantissima e necessaria per 
meglio svolgere le funzioni di Osservatorio permanente su 
questioni inerenti le problematiche femminili e sviluppare 
sensibilità alla diversità, al fine di evitare pregiudizi e 
stereotipi per scoprire e definire il valore aggiunto dei singoli 
individui. 
- È stata concentrata l’attenzione sul Rapporto Donne e 
Politica-istituzioni, sulle caratteristiche, le motivazioni, le 
aspettative e le difficoltà delle elette ed amministratrici nella 
Provincia di Teramo. 
Con lo scopo di rafforzare la partecipazione attiva delle 
donne teramane alla vita sociale, economica e politica, la 
Commissione ha organizzato cinque corsi di: Corso Donne e 
Politica di formazione e orientamento. 
- La commissione con il patrocinio della Banca popolare 
dell’Adriatico di Teramo, ha bandito concorsi per titoli, per il 
conferimento di una Borse di studio a favore di giovani 
donne laureate con l’obiettivo di facilitare l’immissione delle 
neolaureate nel mondo del lavoro. 
- Bando di Concorso “Idee per la rappresentazione simbolica 
della Commissione per le pari opportunità” – Concorso per 
le scuole medie “Facciamo le Pari Opportunità” per le scuole 
superiori della provincia di Teramo. Obiettivo dei concorsi è 
stata la sensibilizzazione delle nuove generazioni alle 
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tematiche delle pari opportunità e promuovere la conoscenza 
dei “nuovi diritti di cittadinanza”, per il coinvolgimento 
sempre più intenso del mondo della scuola. 
- La Commissione ha organizzato convegni, forum, dibattiti, 
workshop, momenti di confronto con le nuove generazioni 
come: “Realizzazione pari opportunità per le nuove 
generazioni” con la collaborazione del professore Ezio 
Sciarra - Docente Università di Chieti.  
- Tema strategico, trasversale, di tutto il lavoro della 
Commissione è stato l’impegno costante e incisivo per una 
maggiore presenza delle donne nel sistema di 
rappresentanza politica. 
-  Proposta di legge di iniziativa popolare, “Modifiche e 
integrazioni alle leggi elettorali alla Camera dei Deputati, al 
Senato della Repubblica, ai Consigli Regionali, ai Consigli 
provinciali e Comunali, atte ad assicurare alle donne e agli 
uomini parità di accesso alle cariche elettive” presentata l’11 
febbraio 2002 dalle componenti della Commissione di 
Teramo alla Corte Suprema di Cassazione. Pubblicata sulla 
G.U. n.36 del 12 febbraio 2002. La legge è stata elaborata dal 
prof. Vincenzo Cerulli Irelli e dell’On. Elena Marinucci. Sono 
state raccolte oltre 50.000 firme in tutta Italia e la nostra 
Commissione è stata punto di riferimento per tutte le 
Commissioni Provinciali di pari opportunità d’Italia. 
 - Immigrazione: la Commissione in questi anni ha 
collaborato con l’Assessore ai Servizi Sociali, per meglio 
coniugare le differenze con la parità di diritti, di doveri e di 
opportunità, partendo dal dato che la componente femminile 
degli immigrati è molto rilevante anche nella nostra 
provincia. Numerosi sono stati gli incontri con donne 
immigrate per creare sul piano pratico, un filo diretto con 
quelli che sono i bisogni reali delle donne immigrate. La 
Commissione si è adoperata per istituzionalizzare un “Tavolo 
di donne immigrate”.      
Commissione Provinciale per le Pari Opportunità tra uomo e 
donna - Provincia di Teramo, III° Settore Politiche del Lavoro e 
della Formazione Professionale, Teramo  
 

 

A.S. 2015/2016 in corso  

A.S. 2000/01 - dal 2004 al 2007 - A. S. 2008/9 

Docente di Italiano presso la Scuola Statale Pubblica. 

Ho contribuito alla socializzazione e alla prima 
alfabetizzazione culturale nell'ambito dell'istruzione 
obbligatoria attraverso la formazione e lo sviluppo cognitivo 
e psicologico individuale, nel rispetto delle diversità 
individuali.  
Le attività svolte sono: analizzare le indicazioni ministeriali e 
individuare linee guida e principi generali della 
progettazione, elaborare collegialmente il Piano dell’Offerta 
Formativa (POF), in cui vengono presentate le linee guida del 
percorso educativo offerto dalla scuola, in relazione al 
contesto socio-culturale ed economico del territorio 
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Definire il percorso formativo e le competenze che gli alunni 
devono sviluppare, le tematiche portanti da seguire durante 
l’anno scolastico per ogni area di intervento, il piano 
formativo per ogni classe, redigere il piano personalizzato 
delle attività educative ed il piano educativo individualizzato 
tenendo conto delle difficoltà individuali, della presenza di 
stranieri, sapendo individuare tempi, modi, strategie 
adeguate alla situazione, definire tempi e modalità di 
apprendimento. 
Progettare in dettaglio  e individuare gli obiettivi educativi e 
di apprendimento commisurati ai bisogni e alle potenzialità 
degli allievi, interventi didattici che tengano conto di una 
utenza diversificata etnicamente, culturalmente, ecc., 
utilizzare gli esiti della ricerca educativa per pianificare 
interventi efficaci e teoricamente fondati, selezionare le 
metodologie didattiche da utilizzare (cooperative learning, 
peer tutoring, ecc.), selezionare i contenuti per la didattica, 
preparare le lezioni e le attività, revisionare il percorso in 
base ai feed back ricevuti dal gruppo e dai soggetti, 
prevedere percorsi di potenziamento e recupero per chi è più 
in difficoltà (difficoltà di apprendimento, acquisizione 
linguistica per gli stranieri, arricchimento lessicale per 
bambini deprivati, progettare metodi e strumenti per favorire 
le relazioni in classe, promuovere i fondamenti 
dell’educazione civica, gestire in modo integrato classi 
eterogenee per la presenza di bambini con necessità 
educative speciali, favorire l’integrazione scolastica dei 
bambini disabili, favorire l’integrazione scolastica degli 
alunni stranieri e proporre attività di educazione ai valori per 
favorire la crescita e la maturazione personale, prevenire 
forme di bullismo. Ho Partecipato alle riunioni di équipe, agli 
incontri con tutti gli insegnanti dell’istituto, Collegio docenti, 
Consiglio di classe, Consiglio di Intercalasse, e alla 
programmazione settimanale. 
Istituto Comprensivo Civitella Torricella - “Rita Levi Montalcini”. 

Istituto Scolastico Comprensivo Nord - San Benedetto del Tronto 

Via Gino Moretti, 79, 63074 San Benedetto del Tronto (AP).  

Istituto Scolastico Comprensivo Corropoli - Controguerra 
Colonnella - Via Ruggieri 3 Corropoli, TE 64013. 
Istituto Scolastico Comprensivo Statale Spinetoli – Pagliare, via 

Giovanni XXIII, n° 13, 63078 Pagliare del Tronto (AP) 

Istituto Scolastico Comprensivo “A. Gasbarrini” di Civitella del 

Tronto (TE); Istituto Scolastico Comprensivo “G. Parrozzani”, 

Isola del Gran Sasso d’Italia (TE) Ministero Istruzione – Ufficio 

Scolastico Regionale per le Marche e Abruzzo: D.D. 2° Circolo, 

Porto Sant’Elpidio (AP). Istituto Comprensivo, Servigliano (AP); 

Circolo Didattico, Fermo (AP); Istituto Scolastico Comprensivo, 

Petritoli capoluogo, Petritoli (AP); Istituto Fermo “Da 

Vinci/Ungaretti”, Fermo (AP); Istituto Scolastico Comprensivo 

Falerone (AP). 
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01.12.2000 

 

Ho organizzato e partecipato, in qualità di Componente della 

Commissione per le Pari Opportunità della Provincia di 

Teramo, al Convegno Donne e Politica: “Politiche sociali 

legate alle pari opportunità – Con le donne per una 

democrazia compiuta”. 

Commissione per le Pari Opportunità della Provincia di Teramo 

che si è tenuto a Roseto degli Abruzzi presso la Villa Comunale 

 
 
Marzo 2000 

 

Ho partecipato, in qualità di Componente della 

Commissione per le Pari Opportunità della Provincia di 

Teramo, alla Presentazione della pubblicazione del libro: 

“Ragazze vi racconto la nostra storia” – La storia delle 

donne del Novecento una rivoluzione senza odio ne sangue 

 

Commissione Nazionale per le Pari Opportunità della 

Presidenza del Consiglio dei Ministri a Roma  

 
 
26.03.1999 

 

Ho Partecipato al Convegno: “Le molestie sessuali sui 

luoghi di lavoro”.  

Organizzato dalla Commissione per le Pari Opportunità tra uomo 

e donna della Regione Abruzzo – l’Aquila 

 

 

05.12.1998 

 

Ho Partecipato al Convegno “Politiche dei tempi e degli 

orari delle città” il ruolo della Regione e degli Enti Locali, e 

presentazione della proposta di Legge regionale della 

Commissione per le Pari Opportunità 

 

Commissione per le Pari Opportunità tra Uomo e Donna della 

Regione Abruzzo – l’Aquila 

 
 
Dal 1997 al 2009 
 
Componente Lista Civica: “Impegno Solidarietà e Progresso 
per Torricella Sicura” - candidata alle elezioni politiche nel 
Comune di Torricella Sicura  
 
Delegata a promuovere ed attuare le politiche di Pari 
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Opportunità e non discriminazione con l’obiettivo di 
garantire una maggiore presenza delle donne in politica e 
nelle istituzioni, promuovere la partecipazione delle donne 
alla creazione di attività socio-economiche e al mercato del 
lavoro e alla formazione, sostenere il doppio ruolo che divide 
le donne tra occupazione e famiglia.  
Segretario di Forza Italia - PdL (Vincenzo De Carolis), sezione di 
Torricella Sicura – prof. Mario Di Carlo ex Sindaco, Torricella S. 
 
 

Dal 1995 al 2004 e dal 2004 al 2009 

 

Sono stata, per 15 anni, Amministratrice nel Comune di 

Torricella Sicura, ricoprendo gli incarichi di:  

 

• Consigliere Comunale c/o il Comune di Torricella 

Sicura; 

• Presidente della Comunità Montana della Laga zona 

“M”; 

• Assessore presso la Comunità Montana della Laga 

zona “M”; 

• Consigliere delegato all’ UNCEM – Unione Nazionale 

Comuni ed enti Montani; 

• Componente delegata del Distretto Scolastico 

Provinciale; 

• Componente delegata della commissione elettorale.  

 

nell’adottare, proporre, predisporre delibere, atti, protocolli 

d’intesa, regolamenti, mi sono sempre preoccupata e ha 

sempre controllato che fossero attuati e rispettati i principi 

di uguaglianza di pari opportunità e non discriminazione tra 

uomo e donna, contribuendo a far si che la programmazione 

delle politiche di sviluppo territoriale fossero coerenti con 

gli indirizzi comunitari, nazionali, regionali e provinciali in 

materia di pari opportunità, collaborando attivamente con 

gli assessorati al lavoro degli enti locali e con i diversi 

organismi di parità. 

 La programmazione e l’approvazione di tutti i livelli 

essenziali di assistenza dei Piani di Zona dei Servizi Sociali 

di Ambito ne sono un esempio. Sono stati garantiti 

interventi e servizi socio assistenziali a favore dei cittadini 

in condizioni di marginalità e/o disagio nei sei comuni di 

ambito: Campli, Civitella del Tronto, Cortino, Rocca Santa 

Maria e Torricella Sicura. 

  Interventi tra i quali: servizio sociale professionale, 

assistenza domiciliare minori, assistenza domiciliare 

anziani e disabili, assistenza scolastica disabili, 

integrazione retta anziani in RA, centri di aggregazione, 
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borse lavoro per tossicodipendenti o alcolisti, mediazione 

familiare, mediazione interculturale, reddito minimo 

d’inserimento, assistenza domiciliare disagiati psichici, 

assistenza economica non autosufficienti, centro diurno 

disabili, babysitteraggio, telesoccorso e teleassistenza, 

pronto intervento sociale (convenzione provincia), comunità 

educativa per minori, residenza per senza fissa dimora, 

l’affido familiare, l’adozione nazionale e internazionale, 

assistenza integrata per non autosufficienti, servizi per la 

prima infanzia (asili nido nella f/ne di Piano Grande di 

Torricella S. e a Floriano di Campli) e trasporto, servizio di 

contrasto alla violenza sulle donne e del child abuse, 

reinserimento lavorativo ragazze madri, servizio di 

psicologia familiare e scolastica. Azioni tese a contrastare 

sia i fenomeni devianti in danno di donne e minori, sia a 

sostenere le unità familiari quali cellule fondanti della 

comunità locale.  

 Ho fortemente voluto, a suo tempo, il reddito minimo 

di inserimento per dare una risposta concreta a quei 

cittadini che si erano ritrovati ad una certa età senza lavoro 

(donne oltre i 50 anni), doveva servire a sostenerli in una 

fase straordinaria di transizione. Un atto di pura equità 

sociale, strumento civile che esiste in tutti i sistemi liberal-

democratici. Risulta evidente che il servizio di welfare 

proprio della nostra cittadinanza è stato notevolmente 

potenziato allargando sia la tipologia di offerta di servizi, sia 

colmando antiche e croniche lacune del sistema. 

Mi sono sempre adoperata, nel corso degli anni, con 

impegno costante alla promozione e alla predisposizione di 

progetti e piani di azioni positive. L’approvazione delle 

Statuto Comunale (approvato con atto di Consiglio 

comunale n.18 del 26/10/2005) ne è un esempio 

importantissimo; si sono ribaditi i principi per assicurare 

condizioni di pari opportunità tra uomo e donna ai sensi 

della legge 10 aprile 1991, n. 125, e per promuovere la 

presenza di entrambi i sessi nelle giunte e negli organi 

collegiali del comune, nonché degli enti, aziende ed 

istituzioni da essi dipendenti. (Art. 6, commi 2 e 3, decreto 

legislativo 18 agosto 2000, n. 267). 

             Ho collaborato attivamente con gli organismi 

preposti alla realizzazione delle pari opportunità presenti sul 

territorio provinciale, nazionale e regionale; sono stata 

Componente della Commissione Provinciale per le Pari 

Opportunità tra uomo e donna; ha sollecitato e organizzato 

incontri, dibattiti, tavole rotonde, riunioni informative, 

raccolta di firme, ha cercato di favorire la creazione di 

relazioni tra le realtà di donne nel territorio comunale e 
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provinciale  promuovendo la diffusione della cultura delle 

pari opportunità tra donne e uomini. Un lavoro continuo, 

attento e complesso che va giustamente considerato nella 

sua variegata difficoltà, in una realtà come la nostra dove la 

donna viene ancora vista come “angelo del focolare”.   

Comune di Torricella Sicura, Piazza Mario Capuani – Torricella 

Sicura - Comunità Montana della Laga, zona “M”, via G. Romani 

Torricella Sicura 

 

 

03.12.1994 

 

Ho Partecipato alla presentazione atti del Convegno “Essere 

imprenditrici oggi” 

Commissione per le Pari Opportunità della Regione Abruzzo 

presso la Sala delle conferenze del Consiglio Regionale 

dell’Aquila 

 

 

Dal 1994 al 2009 

 

Attestato di: 

• Consigliere del Comune di Torricella Sicura – (per tre 

legislature- 15 anni); 

• Consigliere della Comunità Montana della Laga zona 

“M”;  

• Assessore della Comunità Montana della Laga Zona 

M; 

• Presidente della Comunità Montana della Laga zona 

“M” 

Comune di Torricella Sicura, Piazza Mario Capuani – Torricella 

Sicura - Comunità Montana della Laga, zona “M”, via G. Romani 

Torricella Sicura 

 

 

  Dal 01.01.1997 al 29.03.2000 

 

Collaboratore Call Center - Supporto psicologico soggetti 

svantaggiati.  

Cosmotel s.r.l. - Teramo 
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Pubblicazioni     

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2022 
Ho curato e realizzato il libro “LETTERE D’AMORE CONTRO 
LA VIOLENZA”, la raccolta degli elaborati della seconda 
edizione del Premio Letterario “E’ sempre il 25 novembre. 
Parole d’amore contro la violenza” (all’interno dell’antologia 
è presente oltre alla mia prefazione anche un mio racconto 
dal titolo: “il mio campo di sterminio”: storie di donne 
deportate nei campi di concentramento) che ho ideato e 
promosso in qualità di Consigliera di Parità della Provincia di 
Teramo.  
 
 
2022 
Ho curato e realizzato il libro “UN ALBERO DI POESIE”, la 
raccolta di autobiografie e poesie scritte dagli alunni della 
classe V^ A della Scuola Primaria dell’I.C. “Rita Levi 
Montalcini” di Civitella – Torricella.  
 
 
In data 10 aprile 2022  

Ho ritirato il PREMIO SPECIALE DELLA GIURIA DEGLI 

AUTORI a Perugia nell’ambito del Concorso letterario 

Nazionale “Rina Gatti”, al quale ho partecipato con il 

racconto “SOTTO IL CIELO DI KABUL”, con l’intento di 

sostenere concretamente una giusta causa per non far 

spegnere i riflettori sulla condizione delle donne in 

Afghanistan. Il racconto è stato pubblicato sul libro “VI 

PARLERÒ DI LEI” che raccoglie tutti gli elaborati 

partecipanti al premio.  

 
 
2022 
Ho curato e realizzato l’inserto speciale del trimestrale 
Vallata Oggi dal titolo “il Torricellese” un giornalino scritto 
dagli alunni della classe V^A della Scuola Primaria dell’I.C. 
“Rita Levi Montalcini” di Civitella – Torricella.  
 
 
2022 
Ho redatto la post-fazione al nuovo libro dello scrittore/ 
poeta Vincenzo Seconetti dal titolo “Racconti sopra le rime”, 
raccolta di racconti autobiografici e poesie. 
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2021  
Ho curato e realizzato il libro “POSSESSO”, la raccolta degli 
elaborati della prima edizione del Premio Letterario “E’ 
sempre il 25 novembre -Tutti insieme contro violenze e 
discriminazioni” (all’interno dell’antologia oltre alla mia 
prefazione sono presenti due miei racconti: “Ridatemi il 
corpo” e “Il Centro d’Ascolto”) che ho ideato e promosso in 
qualità di Consigliera di Parità della Provincia di Teramo.  
 
 
2020 
Ho redatto la prefazione al nuovo libro della scrittrice 
Andreina Moretti dal titolo “Nel guscio della noce”, per 
sensibilizzare contro la violenza sulle donne. 
 
 
2020 
All’interno del libro “Le lavoratrici ribelli-storie di 
discriminazione e resilienza” è stato pubblicato un mio 
racconto dal titolo: “Consigliera di parità a lavoro”. 
Si tratta di una raccolta di racconti elaborati dalle Consigliere 
di Parità che si sono ispirate a casi concretamente presi in 
carico dai loro uffici.  
Il libro nasce da un’idea del Consigliere di Parità della 
provincia di Trento. 
 
 
2019 
Ho redatto la prefazione al libro dello scrittore Avvocato 
Luca Salini, dal titolo “Una passeggiata nella storia”. 
 
 
06.10.2018 
Pubblicazione sull’antologia “Con il SENnO di poi” del mio 
racconto - 2° classificato – dal titolo: “Il mio Seno di 
gomma”, dedicato a zia Concetta malata di cancro al seno. 
Un’antologia di venticinque racconti selezionati nell’ambito 
dell’omonimo concorso letterario promosso 
dall’associazione culturale “Bon Ton” ed edito da Artemia 
editore. 
 
 
2016 
Pubblicazione sull’antologia “Eva non è sola” contro la 
violenza di genere di un mio racconto dal titolo “Statti Zitta”. 
Trenta autori, da ogni parte d’Italia, si sono uniti grazie alla 
passione per la scrittura e alla problematica sociale trattata. 
Un’iniziativa volta alla raccolta fondi per i Centri e le 
Associazioni Anti-Violenza della Regione Abruzzo.  
 
 
06.08.2016  
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Capacità e competenze 

personali 

 

Madrelingua(e) Italiano 

Altra(e) lingua(e)  

Autovalutazione  Comprensione Parlato Scritto 

  Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale  

Francese  
C1 

Utente 
avanzato 

C1 
Utente 

avanzato 
C1 

Utente 
avanzato 

C1 
Utente 

avanzato 
C1 

Utente 
avanzato 

Spagnolo  
A1 

Utente 
 base 

A1 
Utente  
base 

A1 
Utente 
 base 

A1 
Utente 
 base 

A1 
Utente  
base 

Inglese  
A1 

Utente 
 base 

A1 
Utente  
base 

A1 
Utente  
base 

A1 
Utente  
base 

A1 
Utente 
 base 

Cinese  
 

Utente 
 base 

A1 
Utente  
base 

A1 
Utente 
 base 

A1 
Utente  
base 

A1 
Utente 
 base 

  

Pubblicazione su Succedeoggi.it - webmagazine quotidiano 
indipendente - di un mio racconto dal titolo: “Statti Zitta”, 
tema centrale è la violenza su una bambina di appena otto 
anni che si consuma, in un piccolo paesino dei Monti della 
Laga in provincia di Teramo, tra le mura famigliari. 
  
 
2009  
Ho curato il Vademecum – Gli stranieri e le straniere al 
Centro per l’Impiego di Teramo - per i cittadini stranieri 
Comunitari ed Extracomunitari non appartenenti all’Unione 
Europea e agli Apolidi: diritti, doveri e soggiorno degli 
immigrati in Provincia di Teramo 
 
 
2008 
In qualità di Esperto di Mercato del Lavoro presso il Centro 
per l’Impiego della Provincia di Teramo ho collaborato alla 
stesura del Rapporto sociale della Provincia di Teramo – 
sezione 3; 
Ho curato la parte inerente: Lavoro e Povertà. 
Settore III° Politiche del Lavoro e della Formazione 
Professionale 
– Centro per L’Impiego della provincia di Teramo -  
 
 
2005  

Di aver collaborato alla stesura della Relazione sull’attività 
svolta della Commissione per le Pari Opportunità tra Uomo e 
Donna della Provincia di Teramo negli anni 2000/2004, 
pubblicato nel 2005 
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Capacità e competenze 

sociali 

Buona capacità ad adeguarmi ad ambienti multiculturali grazie a 

soggiorni all’estero. Ottima capacità e competenze relazionali, grazie a 

ricerche svolte a contatto con numerosi esperti e alla partecipazione a 

congressi e interventi in convegni e dibattiti. Buona capacita di 

comunicazione e leadership. 

Competenza nell’amministrazione e gestione servizi socio – 

assistenziali, di segretariato sociale e assistenza domiciliare agli 

anziani, studenti disabili e minori, acquisita attraverso attività di 

amministrazione svolta presso il Comune di Torricella Sicura e 

Comunità Montana. 

Capacità e competenze 

organizzative 

Sono in grado di organizzare autonomamente il lavoro e le diverse 

attività richieste rispettando le scadenze e gli obiettivi prefissati. Buona 

esperienza nella gestione, ideazione e assistenza nella attività di 

progettazione. 

Capacità di organizzare tutte le attività svolte in forma associata, di 

uffici e servizi, acquisite attraverso corsi di formazione e studio, 

convegni, seminari, workshop, promossi da diversi Enti e Associazioni 

presenti sul territorio regionale e nazionale 

Capacità e competenze 

tecniche 

Capacità di costruzione di questionari e interviste, analizzare 

curriculum vitae e gestire colloqui di lavoro. 

Capacità e competenze 

informatiche 

Sono in grado di utilizzare i diversi applicativi del pacchetto Office in 

ambiente Windows. Il corso di informatica mi ha permesso di 

approfondire la mia conoscenza di Word, Excel, Outloock, PowerPoint, 

Publisher e Internet Explorer che utilizzo quotidianamente. 

                 Altre capacità e        

competenze 

Corso di musica; hobby della pittura, scultura, restauro mobili e 

giardinaggio. 

                     
 Ulteriori informazioni    

 

Patente Automobilistica (patente B) 

 
  

 
 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel curriculum vitae ai sensi del D. 
Lgs. 196 del 30 giugno 2003 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679). 
 
Consapevole che le dichiarazioni false comportano l'applicazione delle sanzioni penali 
previste dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000, la sottoscritta dichiara che le informazioni 
riportate nel curriculum vitae, redatto in formato europeo, corrispondono a verità. 
 

 

 

Teramo, 

                                      Firma 
                                                                             Monica Brandiferri                                                          



Curriculum vitae 
 

 
 

 

Informazioni 
personali 
Cognome / Nome 

Indirizzo 
cellulare 

stato civile 
Indirizzo posta elettronica 

 

 
Pompili Anna 
Via ---------------, 64012 CAMPLI (TE)  
_______________________ ____________ 
coniugata 

 

 
Professione attuale 

 
Dal 1°settembre 2017 ad oggi 

Docente a tempo indeterminato Scienze giuridico-economiche 
MIUR-Ministero Istruzione Università e Ricerca – Liceo Scientifico e Coreutico “Melchiorre Delfico” Teramo (TE) 
Referente Educazione civica aa.ss. 2020/2021 - 2021/2022 -2022/2023 
Referente Bullismo aa.ss.2017/2018-2019/2020-2020/2021-2021/2022 

Funzione Strumentale PTOF a.s. 2017/2018 
Comitato di valutazione aa.ss. 2019/2020-2020/2021-2021/2022 -2022/2023 

Presidente Commissione elettorale aa.ss. 2017/2018-2018/2019-2019-2020 
 

 

Esperienze Professionali 

 
Dal 5 novembre 2019 ad oggi 

Componente Commissione Pari Opportunità Regione Abruzzo 
nominata con delibera del Consiglio della Regione Abruzzo n.15/8 del 5 novembre 2019 

Dal 1°agosto 2016 al 31 agosto 2017 

Docente a tempo indeterminato discipline scienze giuridico-economiche 

MIUR-Ministero Istruzione Università e Ricerca – Liceo Statale “G. Milli” Teramo (TE) 
Referente ASL A.S.2016/2017 
Commissione regolamento A.S. 2016/2017 

Dal 1°dicembre 2015 al 31 agosto 2016 

Docente a tempo indeterminato discipline scienze giuridico-economiche 

MIUR-Ministero Istruzione Università e Ricerca – Liceo Scientifico M. Curie, Giulianova (TE) 
Membro Comitato Scientifico A.S. 2015/2016 

 
Da aprile 2017 a maggio 2017 

Collaborazione USR Abruzzo-APT Teramo 
Ambito Territoriale Teramo, Largo San Matteo 
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Collaborazione Progetti Bullismo-Legalità-Parità di genere 
 

 
Dal 22 dicembre 2014 a gennaio 2018 

Componente del Consiglio di Amministrazione del Conservatorio di Musica “Gioachino 

Rossini” di Pesaro 
Nominata con Decreto Ministro Stefania Giannini del 22/12/2014 - Esperto in amministrazione 

 
Dal 27 giugno 2014 ad oggi 

Presidente Collegio Probiviri 
API Associazione Piccole e Medie Provincia di Teramo 

Dal 18 settembre 2015 al 19 novembre 2015 

Docente a tempo determinato discipline giuridico-economiche 
MIUR-Ministero Istruzione Università e Ricerca- Istituto Alberghiero Einstein-Nebbia, Loreto (AN) 

 
Dal 1°ottobre 2014 al 30 giugno 2015 

Docente a tempo determinato discipline giuridico-economiche 
MIUR-Ministero Istruzione Università e Ricerca – Istituto Alberghiero Einstein-Nebbia, Loreto (AN) 

 
Dal 7 settembre 2012 al 26 luglio 2017 

Consigliera di Parità Provincia di Teramo 
nominata con Decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali E. Fornero del 7/9/2012 

Dal 7 settembre 2012 al 26 luglio 2017 

Componente Commissione Pari Opportunità Provincia di Teramo 

 
Dal 09/03/2012 – 8/9/2012 
Impiegata con contratto di somministrazione presso l’azienda Utilizzatrice Comune di Teramo Settore Pubbliche Relazioni 
U.R.P. 

 
Dal 04/11/2011 - 31/12/2011 
Impiegata con contratto di somministrazione presso l’azienda Utilizzatrice Comune di Teramo Settore IV Urbanistica 

Dal 29/12/2010 - 03/11/2011 
Impiegata con contratto di somministrazione presso l’azienda Utilizzatrice Comune di Teramo Settore VI (Cultura, 
Istruzione, Sport, Eventi e Manifestazioni) 

 
Dal 05/07/2011 - 31/12/2011 

Consigliere Tributario - Componente effettivo del consiglio Tributario del Comune di Teramo 

Nominata con delibera del Consiglio Comunale di Teramo n.43 del 5/7/2011, in attuazione del D.L. n.78/2010 convertito in 
legge n.122/2010; 

 
Dal 14/02/2002 - 29/12/2010 

Avvocata- Libero professionista 
Con Studio in Teramo, Via ___________ 

 
Dal 1997 - 2000 
Collaboratrice Studio Legale Avv. _____________ 
Recupero crediti per noti Istituti di Credito (BNL, Credito Fondiario ....) 

 
Dal 1997 - 2014 
Collaboratrice Studio Consulenza del Lavoro Studio Giordano & Partners 
Consulenza del lavoro, conciliazione e risoluzione controversie di lavoro, gestione e amministrazione del personale, trattative 
sindacali; 
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Dal 1996 - 2001 
Patrocinate legale 
Consulenza del lavoro, conciliazione e risoluzione controversie di lavoro; 

 
 

 

PROGETTI PREMIATI: 
 
19 aprile 2022-4 aprile 2023 

Referente progetto Senato della Repubblica e MIUR "Senato &Ambiente" premiato per l'indagine 

conoscitiva "il Cibo del futuro...il futuro del cibo" a Roma presso il Senato della Repubblica 

A.S 2020/2021 

Referente progetto "Ricomincio da te" Fondazione TERCAS pubblicazione del Libro "LA MADRE 

COSTUTUENTE FILOMENA DELLI CASTELLI" 

6 giugno 2018 

Referente concorso MIUR e Segretariato Generale della Giustizia Amministrativa “Senza memoria non 

c’è futuro” premiato per l'elaborato "intervista doppia" dal Presidente del Consiglio di Stato a Roma 

presso Palazzo Spada 

 
8 marzo 2018 

Referente progetto-concorso indetto dal MIUR "Le Madri Costituenti" premio ricevuto per 
l'elaborato "intervista all'On. Angiola Minella" dal Presidente della Repubblica Sergio Mattarella e 

dalla Ministra Fedeli presso il Quirinale 
 
 

 

DOCENZE: 

 
Dal 14/12/2013 all’8/3/2014 

Docente e Coordinatrice didattico-scientifico CORSO “PIU DONNE NEI CDA” 
Corso organizzato dall’Ufficio della Consigliera di Parità e la Provincia di Teramo, con il Patrocinio della FONDAZIONE 

BELLISARIO, Regione Abruzzo, CONFAPI, CONFINDUSTRIA, ORDINE DOTTORI COMMERCIALISTI, ORDINE 

AVVOCATI; ORDINA NAZIONALE REVISORI CONTABILI, UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI TERAMO 

 
Gennaio 2014 

Docente corso "Operatore Socio Sanitario"; 

Insegnamento di: 
- legislazione sociale; 
- evoluzione legislativa e diritti e tutele nel mercato del lavoro; 

 
Febbraio 2011 - maggio 2011 

Docente corso "Analista contabile"; 
Insegnamento diritto del lavoro e mercato del lavoro 

Istituto “DI POPPA ROZZI “Via Bafile, 64100 Teramo 

 
Dal settembre 2011 

Docente corso "Addetti all'assistenza personale in istituzioni"; 
Insegnamento di: 
- legislazione sociale; 
- evoluzione legislativa e tutela pari opportunità nel mercato del lavoro; 
Avviso Pubblico della Provincia di Teramo P.O. FSE Abruzzo 2007/2013 – Ob. “C.R.O.” Piano Operativo 2007/2008 
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Ottobre 2011 

Docente corso “Operatore Commerciale Estero”; 
Insegnamento di evoluzione legislativa e tutela pari opportunità nel mercato del lavoro; 
Avviso Pubblico della Provincia di Teramo P.O. FSE Abruzzo 2007/2013 – Ob. “C.R.O.” Piano Operativo 2007/2008 

 
Settembre 2010 

Docente corso “Addetti all’assistenza personale in istituzioni”; 
Insegnamento di: 
- legislazione sociale; 
- evoluzione legislativa e tutela pari opportunità nel mercato del lavoro; 
sull’Avviso Pubblico della Provincia di Teramo P.O. FSE Abruzzo 2007/2013 – Ob. “C.R.O.” Piano Operativo 2007/2008 

 

 
Novembre 2000 

Docente in corsi di riqualificazione del personale IPSEMA- Roma 

 
Dicembre 2000 

Docente in corsi di riqualificazione del personale IPSEMA- Trieste 

 

 

ESPERIENZE DI STAGE 
Dicembre 2012 

Stage PARLAMENTO EUROPEO Sede BRUXELLES 

 
Settembre 2007 - novembre 2007 

Stage Agenzia delle Entrate di Teramo 
Ufficio Contenzioso- Affiancamento personale dell'Ufficio legale e studio casistiche 

 
Gennaio 1997 - febbraio 1997 
Stage FOOD INVEST GROUP S.r.l. Zona Ind.le Sant'Atto, Teramo 

Ufficio del Personale - Reclutamento personale, gestione ed amministrazione delle risorse umane 
 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
1°/07/1994 

Laurea in Giurisprudenza Vecchio ordinamento 

Università degli Studi di Teramo 
Tesi in diritto penale "La congiunzione carnale violenta ed abusiva", Relatore Avv. Prof. Guglielmo Marconi; 

A.A. 2013/2014 

Master di II Livello Didattica Innovativa e Bisogni Educativi Speciali 

Università degli Studi di Teramo 

A.A. 2010/2011 

Master di I Livello Modelli Didattici ed Innovazioni Tecnologiche per l’insegnamento, con indirizzo giuridico economico 

Università degli Studi di Teramo 

26/2/2023 

Evento formativo "Capire l'attualità attraverso il diritto e l'economia" 
RIZZOLI EDUCAZION 
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3-8 ottobre 2022 

Corso di formazione base lingua inglese presso ATC Dublino 
ERASMUS+ 

Evento formativo "Il paradigma vittimario, la mafia e la Repubblica italiana" 
RIZZOLI EDUCAZION 

16/11/2022 

Evento formativo "Fare storia delle donne a scuola: come e perchè" 
RIZZOLI EDUCAZION 

 
10/11/2022 

Evento formativo "I processi per stupro nell'Italia del secondo dopoguerra" 

10/10/2022 

Evento formativo "Educazione civica: nuove proposte di UDA" 
RIZZOLI EDUCAZION 

 

dicembre 2021-maggio2022 

Corso di Formazione "Ambasciatori del Parlamento Europeo" 
Parlamento Europeo 

26/3/2022 

Corso di Formazione inclusione scolastica per alunni con disabilità 
RIZZOLI EDUCAZION - MONDADORI 

 
09/3/2022 

Workshop per docenti "Women's day: a handbag of inequality" 
European Parliament e Casa della Storia Europa 

14/2/2022 

Workshop per docenti "Climate change: a Europea History prospective" 
European Parliament e Twinning Group 

 
20/01//2022 

Webinar "Kick off Erasmus+" 
Ministero Istruzione 

10/01//2022 

Incontro di Formazione "Senato e Ambiente" 
Senato della Repubblica 

10/12/2021 

Workshop per docenti "TERRA TERRA: SOSTENIBILE E' SEMPLICE" 
European Parliament e European Institute of Innovation for Sustainability 

 
24/3/2021 

Corso di Formazione Progetto Hashtag (per la sensibilizzazione contro le discriminazioni di 
genere nelle comunicazioni digitali) 
Università SAPIENZA, Roma- Ministero della Giustizia 

30/01/2021 

Evento formativo “RIPENSARE L'EDUCAZIONE NE XXI SECOLO" 
Ministero dell'Istruzione 
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26/11/2020 

Corso di Formazione "I fondi europei: utilizzarli senza sprechi" 
RIZZOLI EDUCAZION S.p.a 

16/11/2020 

Corso di Formazione "Donne che hanno fatto la storia" 
RIZZOLI EDUCAZION S.p.a 

 
A.S. 2019/2020 

Corso di Formazione "DISLESSIA AMICA" livello avanzato (50 ore) 
Associazione Italiana Dislessia Piazza Martiri n.5 Bologna 

 
A.A. 2014/2015 

Corso di Formazione specialistica sulle politiche di pari opportunità 
Università di Modena e Reggio Emilia- Via San Geminiano 3- Modena 

 

A.A. 2014/2015 

CORSO AVANZATO DI ALTA FORMAZIONE 
“Corporate Governance e Parità di Genere. Prima applicazione e prospettive”; 
Università Europea di Roma - Dipartimento Pari Opportunità-Presidenza del Consiglio dei Ministri - ROMA 

 
A.A. 2012/2013 

Corso di perfezionamento Esperto in Politiche di parità 

Università Telematica Leonardo Da Vinci campus on line dell’Università G. D’Annunzio (CH) 
 

 

11/01/2011 
Corso di perfezionamento Mediatore Conciliatore Professionista ex DM. 180 del 18/10/2010 

EFI Ente per la Formazione accreditato presso il Ministero della Giustizia; 

 
17/02/2011 

Seminario “Programmazione e controllo delle società partecipate"; 

Promo P.A. Fondazione in collaborazione con il Comune di Teramo 

 
20/11/2009 - 31/12/2009 

Corso Diritto Fallimentare 
Ordine Avvocati di Teramo, IPSOA ed Università degli Studi di Teramo 

 
07/05/2009 

Corso "La democrazia paritaria" 

Provincia di Teramo e Consigliera di parità- Via G. Milli, 64100 Teramo 

 
A.A. 2007/2008 (conseguito 18/12/2008) 

Corso "Donne Politiche ed Istituzioni" 
Università degli Studi di Teramo, Ministero Pari Opportunità e Scuola Superiore P.A. 

 

 
12 dicembre 2008 

Evento formativo "L’accertamento del passivo, la liquidazione dell'attivo e le nuove opportunità concesse al Curatore 

dalla riforma del diritto fallimentare" - Ordine Avvocati di Teramo 

 
05 dicembre 2008 

Evento formativo "Attestato evento formativo “Il procedimento disciplinare e necessità di riforma”- Ordine Avvocati 

Teramo 
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03 ottobre 2008 

Evento formativo “la nuova disciplina del contratto di lavoro a tempo determinato ed a tempo parziale”- Ordine Avvocati 

di Teramo 

 
26 settembre 2008 

Evento formativo “Le operazioni straordinarie di impresa tra valutazioni finanziarie e scelte di politica tributaria”; Ordine 

Avvocati Teramo 

 
Gennaio 2007 - marzo 2007 

Corso di "La Difesa d'Ufficio -Ordine degli avvocati di Teramo 

 
20/12/2005 

Corso "Diritto Minorile, le teorie, le Prassi e la Giurisprudenza"- Ordine Avvocati di Teramo 

 
Aprile 2005 - giugno 2005 

Corso Formazione Curatori Fallimentari -Ordine Avvocati di Pescara e Fondazione Forum Aterno 

 
24/05/2003 

Corso Conciliatore esperto ADR- Camera di Commercio ed Artigianato di Teramo 

 

 
23/09/1997 

Corso di qualificazione professionale di "GIURISTA DI IMPRESA"- Regione Abruzzo, ENFAP e Ministero 

del Lavoro 

 

ABILITAZIONI ED IDONEITA’ 

 
06 ottobre 2014 

Inserimento nella Rosa di esperti amministrativi nei CDA del MIUR, Con DM 6/10/2014 della 

Ministra Giannini 

 
7 settembre 2012 

Vincitrice bando Consigliera di Parità 
Concorso Provincia di Teramo con Nomina Decreto Ministro Fornero del 7/9/2012; 

 
04 aprile 2011 

Abilitazione Professione di Mediatore iscritto al n. M-0231/11 del Registro dei Mediatori EFI ADR Camera 

Nazionale di Conciliazione, regolarmente accreditata presso il Ministero della Giustizia; 

 
25 maggio 2009 

Idoneità al ruolo di Consigliera di Parità Provincia di Trento 
con inserimento nella graduatoria finale di merito pubblicata nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica n.44 del 12/6/2009; 

 

 
02 maggio 2001 

Abilitazione insegnamento discipline giuridico-economiche; 

Concorso indetto con DM 1/4/1999, classe concorso A019 ed Inserimento nelle graduatorie permanenti della Provincia di Teramo 
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08 ottobre 2001 

Abilitazione alla professione di Avvocato; Corte di Appello de l’Aquila 

 
25 gennaio 1999 

Idoneità concorso pubblico per assistente di Amministrazione indetto dall'INAIL di Macerata con 

inserimento nella graduatoria finale e di merito; 

13 maggio 1989 

Idoneità al concorso pubblico per impiegato amministrativo indetto dal Ministero del Lavoro, con 

inserimento nella graduatoria finale e di merito; 
 

 

Attività Convegnistica: 

26 novembre 2017 

“Riflessioni sulla condizione della Donna tra violenze e discriminazioni” 
Relatrice - Centro Abruzzo Mosciano – Mosciano Sant’Angelo (TE) 

17 maggio 2016 

“Chi ha paura del Gender” presentazione del libro di Paola Petrucci 

Relatrice CPO Comune di Giulianova- Sala Buozzi Giulianova (TE) 
 

04 aprile 2016 

“70 anni della Repubblica Italiana 70 anni Donne” 
Relatrice con il V. Presidente CSM On. Legnini presso la Sala Polifunzionale del Comune di Castellato 

(TE) 

21 marzo 2016 

“Soggetti deboli e la tutela dei diritti” 
Relatrice I.I.S. Moretti –Roseto degli Abruzzi (TE) 

29 maggio 2015 
“PRUOMUOVERE LA PARTECIPAZIONE DELLE DONNE NELLA VITA POLITICA E ISTITUZIONALE 

PER UNA CULTURA DELL’UGUAGLIANZA NELLA DIFFERENZA”. 

Giurata Premio Filomena delli Castelli” Palazzo Kursaal Giulianova (TE) 
 

06 giugno 2015 

“Scuola & Impresa” 
Relatrice Sala del Consiglio- Comune di Roseto degli Abruzzi (TE) 

 
16 ottobre 2015 

“Il Lavoro che umilia” 
Relatrice Villa Paris –Roseto degli Abruzzi (TE) 

 
25 novembre 2015 

“Zitta lo sai che non vali niente” 
Sala Polifunzionale Provincia di Teramo (CPO-Provincia di Teramo, UNITE e Procura di Teramo) 

 
8 marzo 2013 

“La più bella e la più brava d’Abruzzo” 
Relatrice Biblioteca Delfico e UNITE presso la Sala Polifunzionale Provincia di Teramo 

11 maggio 2013 

“14 milioni di donne non sono un caso”. 
Giurata Premio Filomena delli Castelli” Palazzo Kursaal Giulianova (TE) 

 
23 maggio 2013 

Presentazione del libro “LA GIUDICE” 
Biblioteca Delfico 
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7 settembre 2013 

“Carta Europea dei diritti delle donne nello sport “ 
Relatrice con l’On. Valentina Vezzali. 
Sala Polifunzionale Provincia di Teramo 

 
9 ottobre 2013 

“ZERO VIOLENZA”, 
Sala San Carlo Comune di Teramo 

 
10 novembre 2013 

Presentazione ed organizzazione corso  ”Sensibilizzazione, 
orientamento e formazione sulla presa in carico degli 

autori di violenza nelle relazioni di intimità” Sala Buozzi 

Giulianova 

7 dicembre 2013 

Seminario di lancio del Corso "PIU’DONNE NEI CDA" 
con l’On. Lella Golfo, prima firmataria della legge 120/2011 detta legge Golfo-Mosca 

Relatrice Sala Polifunzionale Provincia di Teramo 

16/11/2012 

“Partecipare e cambiare” 
Relatrice Sala Polifunzionale Provincia di Teramo 

 

 

Capacità e competenze personali 

Inglese B1 

Francese A2 

 
Capacità di lavorare in gruppo maturata in molteplici situazioni in cui era indispensabile la collaborazione tra figure diverse e 

con modalità orarie varie (turni, fine settimane) coordinamento e amministrazione di persone e progetti, capacità di 
organizzare Corsi di Formazione, Convegni ed Eventi culturali. 

 
Capacità di redigere rendiconti finanziari e relazioni contabili anche relativamente a progetti finanziati da Enti pubblici 

 
Buona conoscenza dei sistemi informatici ed ottima conoscenza di microsoft office e pacchetti applicativi Zucchetti e 

Ranocchi per amministrazione e gestione del personale. 

 
Patente A e B 

 
Io sottoscritta POMPILI ANNA autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel curriculum vitae 

ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679) 
 

Teramo, 3 maggio 2023 
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